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І. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 
Програма іспиту розроблена для вступників, які бажають здобути 

освітній ступінь «бакалавр» зі спеціальності «Психологія» за освітньо-

професійною програмою «Психологія бізнесу і управління». 

Питання іспиту складені відповідно до програм підготовки психологів, 

охоплюють основні напрями і завдання вивчення загальної, вікової, 

педагогічної та соціальної психології. Завдання іспиту спрямовані на 

визначення у вступників рівня психологічних знань, оволодіння змістом 

наукової термінології, знання загальних закономірностей фінкціонування 

психіки, розуміння сучасних теорій та опанування методами психології; вмінь 

здійснювати аналіз психологічних явищ. Теоретичні питання спрямовані також 

на визначення здатності вступників до аналізу, узагальнення та розуміння 

механізмів соціально-психологічних явищ, що є необхідною умовою 

оволодіння спеціальністю «психолог бізнесу і управління». 

ІІ. ФОРМА ПРОВЕДЕННЯ 

Форма проведення усний іспит. Абітурієнт обирає один із 

запропонованих екзаменаційних білетів, у якому передбачено два питання. 

Відповіді на питання абітурієнти дають в усній формі. 

1. Визначення психології як науки та її завдання.
2. Основні історичні етапи розвитку психології.
3. Психіка в світлі теорії відображення.
4. Рефлекторна природа психічного.
5. Психіка і свідомість. Характеристика структури свідомості.
6. Сучасна психологія, її зв'язок з іншими науками та місце в системі наук.

Структура сучасної психології.
7. Аналіз основних напрямів сучасної психології.
8. Розвиток психології та її завдання на сучасному етапі розвитку.
9. Характеристика методів психології.
10. Виникнення психіки як результат еволюції матерії.
11. Розвиток психіки в філогенезі: тропізми, інстинкти, інтелектуальна

поведінка. Спілкування і "мова" тварин.
12. Умови виникнення людської свідомості. Роль праці і мови у виникненні

свідомості.
13. Суспільний характер свідомості. Суть відмінностей психіки тварин і

людини.
14. Поняття про діяльність, предметний характер діяльності. Єдність

свідомості і діяльності.



15. Будова людської діяльності.  
16. Інтеріоризація та екстеріоризація діяльності. 
17. Навички, їх структура і закономірності формування.  
18. Вміння та їх формування. Звички та їх роль у поведінці людини. 
19. Поняття про спілкування. Єдність спілкування і діяльності. Сторони 

спілкування. Педагогічне спілкування.  
20. Вербальна і невербальна комунікації. Механізми мови.  
21. Роль і рольові очікування у спілкуванні. Психологічний контакт у 

спілкуванні вчителя і учнів. Міжособисті конфлікти, їх корекція. 
22. Психологічні механізми сприймання людини людиною. Тренінг 

спілкування.  
23. Сучасне уявлення про сутність особистості людини.  
24. Структура особистості. Біологічне і соціальне в структурі 

індивідуальності. Зарубіжні підходи до трактування особистості. 
25. Активність особистості. Критика зарубіжних теорій активності 

особистості.  
26. Спрямованість особистості. Мотиви поведінки та їх види.  
27. Самосвідомість і самооцінка особистості. Рівень домагань. 

Психологічний захист особистості. 
28. Поняття про групу. Класифікація груп. Критика зарубіжних напрямів 

дослідження малих груп. 
29. Міжособистісний вибір. Соціометрія. Мотиваційне ядро вибору. 

Референтометрія. 
30. Лідерство в групах і колективах. 
31. Колективістична ідентифікація. Згуртованість як ЦОЄ.  
32. Поняття про увагу та її види. 
33. Фізіологічні основи уваги. Характеристика структурних особливостей 

уваги. 
34. Поняття про відчуття. Відчуття в світлі теорії відображення.  
35. Класифікація і види відчуттів. Механізм виникнення відчуттів.  
36. Загальні властивості відчуттів. Чутливість та її вимірювання.  
37. Адаптація органів чуття та її види. Взаємодія відчуттів. Сенсибілізація. 

Синестезія. 
38. Сприймання та його характерні особливості. 
39. Класифікація і види сприймань. Сприймання часу. Характеристика 

сприймання простору. Зорові ілюзії. 
40. Поняття про пам'ять. Характеристика теорій пам'яті. 
41. Характеристика процесів та видів пам'яті. 
42. Поняття про мислення, його соціальна природа і детермінація. 
43. Характеристика  форм мислення. 
44. Характеристика мислительних операцій. 
45. Поняття про уяву, її роль в проблемній ситуації і творчості. 
46. Почуття та їх функції в діяльності людини. Характеристика вищих 

почуттів. 
47. Основні емоційні стани та їх вираження. Характеристика форм 

переживання почуттів. 



48. Поняття про волю як форму активності людини. Потяги, бажання і 
прагнення особистості. Ризик.  

49. Характеристика структури вольового акту. Характеристика вольових 
якостей людини та їх формування.  

50. Темперамент людини. Історія розвитку вчення про темперамент. 
51. Фізіологічні основи темпераменту. Характеристика типів темпераменту. 
52. Роль темпераменту в трудовій і навчальній діяльності школярів. 
53. Характер людини, його структура. Риси характеру. Акцентуація рис 

характеру. 
54. Здібності людини, їх кількісна і якісна характеристика.  
55. Характеристика структури здібностей. Талант. Формування здібностей у 

школярів 
56. Предмет, проблеми та методи психології розвитку. 
57. Основні етапи розвитку вікової психології. 
58. Закономірності та динаміка психічного розвитку в онтогенезі. 
59. Проблема періодизації психічного розвитку 
60. Пренатальний розвиток та народження. 
61. Психічний розвиток немовляти. 
62. Психологічні особливості раннього дитинства. 
63. Психічний розвиток дитини дошкільного віку. 
64. Психологічні питання готовності до шкільного навчання. 
65. Психологія молодшого школяра. 
66. Криза підліткового віку. 
67. Психологія старшокласника. 
68. Психологія юності.. 
69. Психологічні особливості дорослої людини. 
70. Психологія старіння та старості. 
71. Критичні та сензитивні періоди психічного розвитку дитини. 
72. Проблема вікової періодизації психічного розвитку у дитячому віці. 
73. Психологія навчання. Розвивальне навчання у сучасній школі: сутність та 

шляхи забезпечення. 
74. Психологія учіння. Формування в учнів бажання та уміння вчитися. 
75. Поняття і види соціальних відносин (сімейні, групові, економічні, 

політичні та національні відносини). 
76. Соціальні ролі, їх види. 
77. Рольова поведінка.Рольовий репертуар особистості як фахівця у сфері 

практичної психології. Рольова компетентність 
78. Спілкування в системі міжособистісних і суспільних відносин. Його 

структура та функції у сфері практичної психології. 
79. Комунікативні бар’єри у спілкуванні. Стратегії спілкування. 
80. Взаємодія та міжособистісний вплив. Засоби впливу при взаємодії 

соціального працівника з клієнтом. 
81. Конфлікт як форма взаємодії. Типові форми поведінки людей у 

конфліктній ситуації. 
82. Особистісні конфлікти та способи їх подолання. Міжособистісні 

конфлікти та способи їх подолання. 
83. Прогнозування поведінки партнера по взаємодії. Каузальна атрибуція 



84. Параметри групи: склад групи, структура групи, система ролей, позиція в 
групі. Поняття про групову динаміку. 

85. Керівництво і лідерство. Особливості диференціації лідера та керівника. 
86. Керівництво як управлінський феномен. Сучасні стилі та моделі 

управління. 
87. Поняття великої соціальної групи. Класифікація великих соціальних груп. 
88. Суть феномену соціалізації. Первинна та вторинна соціалізація 

особистості. 
89. Поняття соціальної установки. Види установок. Ознаки та функції 

соціальної установки. 
90. Вплив соціального оточення на самосвідомість та установки індивіда. 

 

IV. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ЗНАНЬ ВСТУПНИКА. 
 
 

Критерії оцінювання: якість знань (обсяг, повнота, правильність, 
усвідомленість, послідовність, самостійність викладу) 

Іспит відбувається в письмовій формі на основі білетів, які складаються з 
двох питань. Час на підготовку – 60 хв. 

Якщо абітурієнт отримав 100–123 бали – іспит складено з оцінкою 
«незадовільно». 

 
190-200– відповідь послідовна, правильна, розкрито всі поняття даного 

питання; 
175-189–відповідь послідовна, правильна, однак у процесі розкриття 

основних положень даного питання, методів і прийомів їх викладу, упущено 
окремі поняття, або названо зайві. Під час наведення прикладів практичного 
застосування допущено одну помилку; 

160-174 – відповідь правильна, розкрито більше половини усіх основних 
положень даного питання, методів і прийомів їх викладу. Під час наведення 
прикладів допущено дві і більше помилки. Відповідь не є послідовною; 

124-159– відповідь охоплює менше половини усіх основних положень 
даного питання, методів чи прийомів їх викладу; не наведено приклади їх 
практичного застосування; 

100-123 – відповідь фрагментарна, не наведено прикладів практичного 
застосування знань, не виконано завдання, відповідь на запитання неправильна. 
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