
 
Державна служба  України з надзвичайних ситуацій  

 

 

Навчально-методичний центр 
цивільного захисту та безпеки життєдіяльності 

Тернопільської області 
 
 
 
 

 
 
 
 

НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНИЙ ПОСІБНИК 
 
 

ОРГАНІЗАЦІЯ УПРАВЛІННЯ ТА ПЛАНУВАННЯ  
ЗАХОДІВ У СФЕРІ ЦИВІЛЬНОГО ЗАХИСТУ  

НА СУБ’ЄКТАХ ГОСПОДАРЮВАННЯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Тернопіль 
2016 



2 
 

Укладачі:  
Горішний С.М. – викладач обласних та м. Тернопіль курсів 

удосконалення керівних кадрів; 
Осуховський С.М. – викладач обласних та м. Тернопіль курсів 

удосконалення керівних кадрів; 
Сагайдак Л.Д. - завідувач обласного методичного кабінету НМЦ ЦЗ та 

БЖД Тернопільської області 
 

Рецензенти: 
 

Григорович Ю.П. –начальник НМЦ ЦЗ та БЖД Тернопільської області; 
Любий І.В., заступник начальника управління- начальник відділу 

цивільного захисту та кадрової роботи управління з питань цивільного захисту 
населення Тернопільської облдержадміністрації 

 
 
 
Навчально-методичний посібник розроблено з метою надання 

методичної допомоги слухачам Центру, керівним кадрам і фахівцям у сфері 
цивільного захисту органів державної виконавчої влади, місцевого 
самоврядування, керівникам суб’єктів господарювання незалежно від форм 
власності і підпорядкування. 

 
Посібник з управління та планування заходів цивільного захисту дасть 

змогу керівникам адміністративно-територіальних одиниць, суб’єктів 
господарювання опанувати вимоги основних нормативно-правових і 
законодавчих актів з метою втілення їх в життя, що є запорукою мінімізації 
виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру та 
їх ліквідації. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Затверджено на засіданні 
методичної комісії  НМЦ ЦЗ та 
БЖД Тернопільської області 
Протокол № 10 від 26.12.2016р. 

 



3 
 

Зміст 
 Стор. 

Вступ  
 

5 

1. Планування заходів ЦЗ в нормативно-правових документах 

2. Наказ керівника суб’єкта господарювання „Про організацію і 

ведення цивільного захисту” 

3. Комісія з питань надзвичайних ситуацій 

4. Організація роботи  комісії з ліквідації надзвичайних ситуації 

5. Комісія з питань евакуації 

6. Формування цивільного захисту 

7. План реагування на надзвичайні ситуації 

8. Організація навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях 

Висновки 
 

7 

 

8 

9 

10 

11 

13 

17 

21 

25 

Додатки 

Додаток 1. Наказ „Про організацію і ведення цивільного захисту в (назва 

суб’єкта господарювання)” 

Додаток 2. Положення про комісію з питань надзвичайних ситуацій 

Додаток 3. План роботи комісії з питань НС 

Додаток 4. Протокол засідання комісії з питань НС 

Додаток 5. Формалізовані документи комісії з питань НС 

Додаток 6. Положення про комісію з питань евакуації 

Додаток 7. Функціональні обов’язки працівників комісії з питань евакуації 

Додаток 8. План роботи комісії з питань евакуації по періодах готовності 

Додаток 9. Схема зв’язку комісії з питань евакуації СГ 

Додаток 10. Формування цивільного захисту 

Додаток 11. План реагування на надзвичайні ситуації  

Додаток 12. Календарний план підготовки та реагування на загрозу або 

виникнення надзвичайних ситуацій 

26 

 

26 

30 

41 

42 

43 

44 

 

48 

52 

53 

54 

58 

58 



4 
 

Додаток 13. Схема організації зв’язку та оповіщення (в неробочий час) 

Додаток 14. Схема організації зв’язку та оповіщення (в робочий час) 

Додаток 15. Режими радіаційного захисту населення 

Додаток 16. Номенклатура засобів радіаційного та хімічного захисту та 

норм забезпечення ними 

Додаток 17. Інструкція щодо дій персоналу при загрозі або виникненні 

надзвичайної ситуації 

Додаток 18. Функціональні обов’язки керівника і відповідальної особи 

суб’єкта господарювання з питань ЦЗ  

Додаток 19. Наказ керівника суб’єкта господарювання „Про підсумки 

виконання заходів цивільного захисту в 20__ році та завдання на 20_ рік” 

Додаток 20. Журнал обліку проходження навчання 

Додаток 21. Журнал обліку проведення занять 

 

Список використаних інформаційних джерел 

64 

70 

71 

72 

 

73 

 

76 

 

83 

 

88 

93 

94 

 

95 

 



5 
 

Вступ 
 

Кодексом цивільного захисту України визначено, що цивільний захист - 
це функція держави, спрямована на захист населення, територій, 
навколишнього природного середовища та майна від надзвичайних ситуацій 
шляхом запобігання таким ситуаціям, ліквідації їх наслідків і надання 
допомоги постраждалим у мирний час та в особливий період . 

Норми Кодексу врегульовують відносини, пов'язані із захистом 
населення, територій, навколишнього природного середовища та майна від 
надзвичайних ситуацій, встановлюють порядок реагування на надзвичайні 
ситуації, функціонування єдиної державної системи цивільного захисту, 
визначені повноваження органів державної влади, місцевого самоврядування, 
права та обов'язки громадян, підприємств, установ та організацій незалежно 
від форми власності. 

У зв'язку з введенням в дію Кодексу цивільного захисту України, 
прийняттям пакету підзаконних актів з реалізації його положень в органах 
виконавчої влади, на підприємствах, в установах і організаціях розпочата і 
проводиться робота з організації заходів цивільного захисту з урахуванням 
вимог нової нормативної бази. 

Захист населення і територій - це система загальнодержавних заходів, 
які реалізуються центральними і місцевими органами виконавчої влади, 
виконавчими органами рад, органами управління з питань надзвичайних 
ситуацій та цивільного захисту, підпорядкованими їм силами та засобами 
підприємств, установ, організацій незалежно від форм власності, 
добровільними формуваннями, що забезпечують виконання організаційних, 
інженерно-технічних, санітарно-гігієнічних, протиепідемічних та інших 
заходів у сфері запобігання та ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій. 

Рівень національної безпеки не може бути достатнім, якщо в 
загальнодержавному масштабі не буде вирішене завдання захисту населення, 
об'єктів економіки, національно надбання від надзвичайних ситуацій 
техногенного, природного або іншого характеру. 

Зовнішні загрози безпосередньо пов'язані з безпекою життєдіяльності 
населення і держави у разі розв'язанні сучасної війни або локальних збройних 
конфліктів, виникнення глобальних техногенних екологічних катастроф за 
межами України (на землі, в навколоземному просторі), які можуть 
спричинити негативний вплив на населення та територію держави. 

Внутрішні загрози пов'язані з НС техногенного, природного характеру 
або можуть бути спровоковані терористичними діями. 

Останнім часом існування нашої держави характеризується 
значним погіршенням техногенної та екологічної безпеки, яка в цілому 
оцінюється як несприятлива для безпечної життєдіяльності населення. Тому 
актуальним залишається повноцінне нормативно-правове забезпечення 
захисту населення від надзвичайних ситуацій техногенного та природного 
характеру.  

Планування заходів у сфері цивільного захисту (ЦЗ) є одним з ключових 
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факторів  організації і ведення системи ЦЗ в органах виконавчої влади, 
місцевого самоврядування та на суб’єктах господарювання(СГ). 

Планування об'єднує суб’єкти господарювання, органи управління і сили 
ЦЗ загальною метою, надає усім процесам координованість дій, що дозволяє 
найбільш повно і ефективно використовувати наявні ресурси, комплексно, 
якісно та якомога швидше вирішувати поставлені завдання та вимоги  з питань 
ЦЗ.  

Процес планування в максимальній мірі має передбачати всебічне 
вивчення стану захисту населення і територій, оцінку небезпечних процесів, 
які можуть призвести до загрози або виникнення надзвичайних ситуацій, 
виявлення тенденцій до їх зміни та своєчасне реагування на такі зміни.  

У сфері ЦЗ планування являє собою процес визначення цілей (мети), які 
суб’єкти, що уповноважені захищати населення, території, навколишнє 
природнє середовище і майно від надзвичайних ситуацій передбачають 
досягти за певний період  позитивних (конкретних) результатів. 
 Вся інформація в посібнику систематизована, розроблені зразки 
плануючих документів, зокрема: по комісії з питань надзвичайних ситуацій, 
комісії з питань евакуації, формуваннях цивільного захисту, навчанню 
населення діям у надзвичайних ситуаціях. 

В сучасних умовах на суб’єктах господарювання в основному 
проводиться аналіз можливих надзвичайних ситуацій і оцінка їх наслідків для 
життя і здоров’я працівників суб'єктів, населення. Але ця робота не завжди 
доведена до логічного завершення і відповідного рівня. Не зроблені 
реалістичні висновки, не вносяться конкретні пропозиції з підвищення 
безпеки виробництва та не допущення аварійних ситуацій на підприємствах, 
установах, організаціях. Заходи щодо забезпечення безпеки населення часто 
носять формальний характер, що вимагає переходу на більш високий науково-
обґрунтований рівень планування заходів цивільного захисту у разі загрози 
або виникнення надзвичайних ситуацій. 
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1. Планування заходів ЦЗ в нормативно-правових документах 
 

Функціонування на території України та області численних об’єктів 
підвищеної небезпеки, у яких високий відсоток зносу основних фондів 
виробництва та які працюють переважно в зонах з високою концентрацією 
населення, різко посилює небезпеку великих техногенних катастроф, провокує 
та збільшує негативну дію природних катаклізмів. 

В цих непростих умовах свою діяльність керівники суб’єктів 
господарювання повинні спрямовувати на ефективну реалізацію државної 
політики у сфері захисту населення і територій від НС та опанувати вимоги 
законодавчих і нормативно-правових актів з питань реалізації конституційних 
вимог щодо збереження життя і здоров’я громадян, сталого функціонування 
суб’єктів економіки, ефективного реагування на НС та мінімізацію їх 
наслідків.  

З метою попередження виникнення НС, організації та забезпечення 
захисту населення і територій від наслідків НС на усіх суб’єктах 
господарювання створюється система цивільного захисту населення і 
територій. 

Відповідно до Кодексу ЦЗ України систему цивільного захисту суб’єкта 
господарювання  складають: 

- комісії з питань надзвичайних ситуацій; 
- комісії з питань евакуації; 
- служби цивільного захисту; 
- формування цивільного захисту; 
- матеріально-технічні та фінансові ресурси; 
- система зв’язку та оповіщення. 
- підготовка населення до дій у НС. 
Саме на виконання вищевказаного на суб’єктах господарювання з метою 

попередження виникнення НС та забезпечення достатнього рівня готовності 
цивільного захисту до дій у надзвичайних ситуаціях розробляються 
довгострокові та щорічні  документи. 

 
Документи довгострокової дії з питань ЦЗ на  

суб’єкті господарювання 
 

1. Наказ керівника суб’єкта господарювання (СГ) „Про організацію та 
ведення цивільного захисту (назва суб’єкта) ______________”. 

2. План реагування на надзвичайні ситуації. (Інструкція щодо дій 
персоналу назва суб’єкта господарювання при загрозі або виникненні 
надзвичайної ситуації). 

3.  Документи, які регламентують діяльність комісії з питань 
надзвичайних ситуацій СГ. 

4.  Документи, які регламентують діяльність комісії з питань евакуації . 
5. Наказ керівника СГ „Про створення об’єктового матеріального 

резерву” (для ОПН). 
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а) План-графік накопичення матеріально-технічних засобів об’єктового 
резерву у 20_- 20_ роках. 

б) Номенклатура матеріального резерву. 
6. Обсяги забезпечення працівників та формувань ЦЗ засобами рад. та 

хім. захисту( згідно постанови КМУ № 1200 від 19.08.2002.)  
7. Документація керівників формувань ЦЗ, служб ЦЗ. 
8. Журнал обліку проходження навчання керівного складу і фахівців 

суб’єкта господарювання з питань цивільного захисту в структурних 
підрозділах НМЦ ЦЗ та БЖД. 

9.  Функціональні обов’язки керівника та відповідальної особи з 
питань ЦЗ суб’єкта господарювання.  
 

Щорічні документи з питань ЦЗ 
 

1. Наказ керівника суб’єкта господарювання „Про підсумки 
виконання заходів ЦЗ в 20___ році та завдання на 20___ навчальний рік”. 

а) План основних заходів цивільного захисту у (назва суб’єкта ) на 
20___ рік (з додатками); 

б) програми підготовки з ЦЗ:  
• загальна підготовка працівників; 
• спеціальна підготовка формувань ЦЗ; 
• журнали обліку занять для кожної навчальної групи; 
• розклади занять для кожної навчальної групи. 
2. Накази про підготовку та проведення спеціальних навчань 

(тренувань) з ЦЗ; 
• документація по проведенню спеціальних навчань (тренувань) з ЦЗ. 
3.        План-заявка за категоріями слухачів на підготовку та 

перепідготовку в НМЦ ЦЗ та БЖД ________________ області. 
 
2. Наказ керівника суб’єкта господарювання «Про організацію і ведення 
цивільного захисту» 
 

1. Наказ керівника  суб’єкта „Про організацію і ведення цивільного 
захисту в (назва СГ)” (Додаток 1) є документом, в якому відображається 
створення всієї системи ЦЗ на суб’єкті. Нормативно-правове обґрунтування 
його необхідності зазначено в наказі ДСУНС від 12.07.2016 № 335 „Про 
затвердження Примірного переліку документів з питань цивільного 
захисту…”. 

Складові частини Наказу: 
1. Призначення відповідальної особи з питань цивільного захисту. 

Безпосереднє керівництво виконання завдань ЦЗ покладено на відповідальну 
особу з питань цивільного захисту (заступника керівника), або підрозділи з 
питань ЦЗ, посадові особи з питань ЦЗ (п.2 ст.20 Кодексу ЦЗ) 
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2. Створення комісії з питань надзвичайних ситуацій (вимоги Кодексу 
ЦЗ України, постанов КМУ від 26.01.2015 № 18 „Про Державну комісію з 
питань ТЕБ та НС” та від 09.01.2014 № 11 „Про затвердження Положення про 
єдину державну систему цивільного захисту”. 

3. Створення комісії з питань евакуації. Відповідно до постанови КМУ 
від 30.10.2013 № 841 „Про затвердження Порядку проведення евакуації у разі 
загрози виникнення або виникнення НС”. 
 На об’єктах господарювання, що потрапляють у зони можливих 
надзвичайних ситуацій, з чисельністю працюючого персоналу менш як 50 
осіб комісії з питань евакуації не утворюються, а призначається особа, що 
виконує функції зазначеної комісії. 

4. Створення формувань цивільного захисту (служб ЦЗ). Відповідно до 
Кодексу ЦЗ України, стаття 20 (п. 5) та постанови КМУ від 09.10.2013 № 787 
«Про затвердження Порядку утворення, завдання та функції формувань ЦЗ» 
створюються формування цивільного захисту (на суб’єктах господарювання 
до 50 осіб формування ЦЗ не створюються. Виняток становлять потенційно 
небезпечні об’єкти та об’єкти підвищеної небезпеки).  

5. Створення навчальних груп та призначення їх керівників 
 
3. Комісія з питань надзвичайних ситуацій 

 
3.1. Основні завдання комісії з питань НС 

 
На суб’єктах господарювання адміністративно-територіальних одиниць 

комісії з питань надзвичайних ситуацій (далі – Комісія) створюються на 
виконання вимог державних нормативно-правових актів. 

Комісія з питань НС у своїй діяльності керується Конституцією України, 
Кодексом цивільного захисту України, законами України, указами Президента 
України, постановами і розпорядженнями Кабінету Міністрів України, 
відповідними розпорядженнями голови обласної (районної) державної 
адміністрації, рішеннями обласної (районної, міської) комісії з питань ТЕБ та 
НС, наказами та вказівками керівника суб’єкта господарювання, Положенням 
про комісію з питань НС суб’єкта господарювання. 

Основними завданнями комісії з питань НС є: 
1. Координація діяльності структурних підрозділів суб’єкта 

господарювання (далі - СГ), пов’язаної з забезпеченням виконання завдань 
цивільного захисту. 

2. Планування роботи з розгляду питань, пов’язаних із запобіганням 
виникненню надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру. 

3. Забезпечення сталої роботи суб’єкта господарювання в режимі 
повсякденного функціонування, режимі підвищеної готовності, режимі 
надзвичайної ситуації та режимі надзвичайного стану з метою запобігання 
подіям, що загрожують життю та здоров’ю людей і можуть завдати збитків як  
юридичним так і фізичним особам. 

4. Організація здійснення постійного контролю за станом 
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навколишнього природного середовища на її території, визначення межі зони 
надзвичайної ситуації.  

5. Забезпечення реалізації вимог техногенної та пожежної безпеки. 
6.Організація робіт із локалізації та ліквідації наслідків НС ,залучення 

для цього необхідних сил і засобів. 
 

3.2. Організація роботи комісії з питань НС 
 

Загальний склад комісії з питань НС призначається наказом керівника 
суб’єкта господарювання „Про організацію та ведення цивільного захисту в 
назва суб’єкта господарювання”. 

Склад Комісії залежить від: 
• специфіки виробничої діяльності суб’єкта господарювання; 
• приналежності до переліку потенційно та хімічно небезпечних 

об’єктів; 
• техногенно-екологічного навантаження та природних особливостей 

території розташування суб’єкта господарювання. 
Відповідно до пункту 6 „Типового положення про регіональну та 

місцеву комісію з питань техногенно-екологічної безпеки і надзвичайних 
ситуацій” (постанова КМУ від 17.06.2015 № 409)  головою Комісії є керівник 
органу, який її утворив. Тобто, головою комісії з питань ТЕБ та НС  області є 
голова  облдержадміністрації; головою комісії з питань ТЕБ та НС району є 
голова райдержадміністрації; головою комісії з питань НС суб’єкта 
господарювання є відповідно керівник суб’єкта господарювання. Обов’язки та 
права голови Комісії визначаються у Положенні про комісію (Додаток 2). 

Заступником або одним з заступників голови Комісії доцільно 
призначати відповідального з питань ЦЗ або штатного працівника суб’єкта 
господарювання, який обіймає посаду „фахівець з питань ЦЗ”. 

У склад Комісії необхідно включати посадових осіб структурних 
підрозділів суб’єкта господарювання, що мають відношення (згідно з 
функціями, які виконуються) до питань попередження НС та ліквідації їх 
наслідків на об'єкті: 

служби головних фахівців об'єкта (технолога, механіка, енергетика, 
металурга та інше); 

підрозділи забезпечення (транспортний, охорони, протипожежний, 
медичний, сховищ та інше). 

До складу Комісії не призначаються працівники, які задіяні у 
формування ЦЗ та у комісію з питань евакуації, а також особи, які 
безпосередньо задіяні у ліквідації наслідків НС. 

Як приклад, Комісія  може мати наступний склад: 
• Голова Комісії з питань НС – керівник суб’єкта господарювання. 
• Заступник голови Комісії – відповідальний з питань ЦЗ або штатний 

працівник з питань цивільного захисту. 
• Секретар Комісії. 
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• Члени Комісії (вибірково): заступник головного інженера, заступник 
керівника суб’єкта господарювання по МТЗ, головний енергетик, головний 
технолог, начальник протипожежної служби, головний механік, керівник 
служби охорони, головний бухгалтер, начальник відділу кадрів, 
юрисконсульт. 

Перелік 
документів комісії з питань НС назва суб’єкта господарювання”  

 
Нормативно-правове забезпечення  комісії: 
• Постанова КМУ від 26.01.2015 № 18. 
• Постанова КМУ від 17.06.2015 № 409. 
• Розпорядження голови ОДА від 01.08.2015 № 386-од. 
 
Робочі документи комісії: 
• Наказ (витяг з установчого наказу) про створення комісії (Додаток 1) 
• Положення про комісію з питань НС ( Додаток 2) 
• План роботи комісії на рік ( Додаток 3) 
• Листування з питань роботи комісії 
• Протоколи засідань комісії ( Додаток 4) 
• Список членів комісії 
• Функціональні обов’язки членів комісії 
• Формалізовані документи комісії з питань НС ( Додаток 5) 
 

4. Комісія з питань евакуації 
 

 Евакуація – складова частина заходів цивільного захисту у сфері захисту 
населення від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру. 

Для планування, підготовки та проведення евакуації, приймання і 
розміщення населення, рішенням керівників відповідних центральних органів 
виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, а на об'єктах - наказами 
керівників підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності 
і підпорядкування створюються евакуаційні органи: комісії з питань евакуації, 
збірні пункти евакуації, проміжні пункти евакуації, приймальні  пункти 
евакуації. 
 Евакуаційні органи у своїй діяльності керуються вимогами Кодексу ЦЗ 
України (ст.33), постанови КМУ від 30.10.2013 №841 „Про затвердження 
порядку проведення евакуації у разі загрози виникнення або виникнення НС”. 
 Адміністрації евакуаційних органів призначаються з числа керівного та 
особового складу обласних, міських, районних державних адміністрацій, 
органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій, на 
базі яких створюються ці органи. Безпосереднє планування, організація і 
здійснення евакуації населення покладається на комісії з питань евакуації. 
Комісії з питань евакуації міст, районів, суб'єктів господарювання 
безпосередньо організовують і здійснюють евакуаційні заходи у взаємодії з 
відповідними службами з питань всебічного забезпечення евакозаходів. 
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Залежно від обстановки, що склалася під час надзвичайної ситуації, 
проводиться загальна або часткова евакуація населення тимчасового або 
безповоротного характеру. 

Обов’язковій евакуації підлягає населення у разі виникнення загрози 
аварії з викидом радіоактивних і небезпечних хімічних речовин, 
катастрофічного затоплення місцевості та землетрусів, масових лісових і 
торф’яних пожеж, зсувів, інших геологічних та гідрогеологічних явищ і 
процесів, збройних конфліктів. 

Загальна евакуація населення проводиться із зон радіоактивного та 
хімічного забруднення, катастрофічного затоплення населених пунктів у разі 
руйнування гідротехнічних (гідрозахисних) споруд, хвиля прориву яких може 
досягнути зазначених населених пунктів менше ніж за чотири години. 

Часткова евакуація населення проводиться на підставі рішення місцевої 
держадміністрації або посадової особи, яка має повноваження щодо прийняття 
такого рішення. 

План евакуації населення розробляється комісією з питань евакуації, 
підписується її головою, затверджується керівником органу, який утворив 
таку комісію, та погоджується органом, на території якого планується 
розміщення евакуйованого населення. 

 
Об’єктові комісії з питань евакуації: 
• організовують оповіщення, реєстрацію та облік населення, 

уточнюють дані про транспортні засоби, що виділяються об’єктові, терміни їх 
подачі, маршрути та порядок руху; 

• видають начальникам піших і транспортних колон витяги із схем 
маршрутів, забезпечують засобами зв’язку; 

• організовують і контролюють посадку евакуйованого населення на 
транспортні засоби і відправку колон; 

• інформують районні евакуаційні комісії про хід евакуації. 
Керівники житлово-експлуатаційних організацій здійснюють 

оповіщення непрацюючого населення про порядок проведення евакуації разом 
з правниками органів внутрішніх справ та охорони здоров’я забезпечують 
прибуття на збірні  пункти  евакуації громадян, які з поважних причин не 
можуть самостійно прибути на ці пункти. 

Начальники збірних пунктів евакуації уточнюють з керівниками 
підприємств та організацій чисельність евакуйованого населення і порядок 
його відправлення, організовують реєстрацію та обмін населення, формують 
піші і транспортні колони, здійснюють посадку населення на транспортні 
засоби. 

Евакуація особового складу збірного пункту організовується після 
проведення евакуаційних заходів згідно з окремим рішенням керівника 
відповідного органу виконавчої влади. 
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Керівник відповідного органу виконавчої влади і комісія з питань 
евакуації безпечного району, організовують підготовку пунктів висадки, 
розгортають приймальний  пункт евакуації, уточнюють кількість прибулих. 

У разі оголошення евакуації, громадяни самостійно на міських 
транспортних засобах, які у цей період працюють цілодобово, прибувають на 
збірні пункти евакуації. Працівники цих пунктів розподіляють громадян, які 
підлягають евакуації за транспортними засобами. 

У разі виникнення аварії на хімічно або радіаційно-небезпечному об’єкті 
евакуація населення проводиться у два етапи: 

перший – від місця знаходження людей до межі зони забруднення; 
другий – від межі зони забруднення до пункту розміщення 

евакуйованого населення в безпечних районах. 
 

Перелік 
документів комісії з питань евакуації  назва суб’єкта 

господарювання”  
 
Нормативно-правове забезпечення роботи  комісії: 
Постанова КМУ від 30.10.2013 № 841. 
Розпорядження голови ОДА від ------------- № . 
 
Робочі документи комісії: 

1. Наказ (виписка з установчого наказу) про створення комісії    
(Додаток 1) 

2. Положення про комісію суб’єкта (Додаток 7) 
3. Функціональні обов’язки членів комісії (Додаток 8) 
4. План роботи  комісії по періодах готовності (Додаток 9) 
5. План евакуації  працівників у разі загрози або виникнення НС. 
6. Список членів комісії. 
7. Схема зв’язку  комісії (Додаток 10) 
8. План-схема евакуації з приміщень І (ІІ) поверху. 

 
Примітка: На суб’єкті господарювання до 50 осіб  комісія з питань 

евакуації не створюється, але призначається відповідальна особа з питань 
евакуації, яка відповідає за підготовку планування і проведення евакуаційних 
заходів. 

 
6. Формування цивільного захисту 
 
Формування цивільного захисту (далі - формування) - позаштатні 

підрозділи, які утворюються суб'єктами господарювання на непрофесійній 
основі згідно з вимогами Порядку утворення, завдань та функцій формувань 
цивільного захисту, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 
від 09 жовтня 2013 року № 787 для проведення робіт з ліквідації наслідків 
надзвичайних ситуацій, у тому числі тих, що виникли внаслідок воєнних 
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(бойових) дій чи терористичних актів, а також проведення відновлювальних 
робіт, які потребують залучення населення і техніки. 

У своїй діяльності формування керуються Конституцією України, 
законами України, указами Президента України та постановами Верховної 
Ради України, Кабінету Міністрів України, іншими актами законодавства 
України. 

Формування цивільного захисту утворюються як пости, ланки, групи, 
бригади, колони, команди та загони на непрофесійній основі і входять до 
складу сил цивільного захисту. 

Об’єктові формування цивільного захисту утворюються суб’єктами 
господарювання, які мають чисельність працюючого персоналу понад 50 осіб 
та володіють транспортною, будівельною, комунальною, медичною, 
пожежною та іншою спеціальною технікою і відповідають одній з таких умов: 

• віднесені до відповідної категорії цивільного захисту, 
• мають стратегічне значення для економіки і безпеки держави та (або) 

продовжують свою виробничу діяльність в особливий період; 
• експлуатують об’єкти підвищеної небезпеки або потенційно 

небезпечні об’єкти. 
До формувань цивільного захисту призначаються на добровільній основі 

працівники суб’єктів господарювання, які здатні за станом здоров’я 
виконувати роботи в умовах надзвичайної ситуацій, у тому числі, чоловіки 
віком від 18 до 60 років та жінки - від 18 до 55 років, за винятком вагітних 
жінок, жінок, які мають дітей віком до 8 років, інвалідів I та II групи, та осіб, 
що входять до складу професійних аварійно-рятувальних служб. 

Чисельність працівників, які призначаються до складу формувань 
цивільного захисту, не повинна перевищувати 10-15 % загальної чисельності 
працюючих у суб’єкта господарювання. 

Наказом МВС України від 31.01.2015 № 113  затверджено „Примірне 
положення про формування цивільного захисту”. У Положенні даються 
Примірний розрахунок створення територіальних та об'єктових формувань 
цивільного захисту та Організаційні структури і оснащення формувань 
цивільного захисту. 

 
6.1. Основні завдання, функції та права формувань цивільного захисту 

 
1. Основними завданнями формувань є: 
проведення аварійно-рятувальних та інших невідкладних робіт з 

ліквідації надзвичайних ситуацій, у тому числі ситуацій, що виникли 
внаслідок воєнних (бойових) дій або терористичних актів; 

проведення відновлювальних робіт, що потребують залучення великої 
кількості людей і техніки у мирний час та в особливий період; 

здійснення заходів щодо життєзабезпечення населення, яке постраждало 
від надзвичайних ситуацій, воєнних (бойових) дій або терористичних актів; 

виконання робіт з локалізації зони впливу шкідливих і  небезпечних 
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факторів,  що виникають під час  аварійних ситуацій  і аварій  на об’єкті 
підвищеної небезпеки; 

гасіння великих пожеж; 
проведення спеціальної обробки техніки, будівель, майна, територій та 

санітарної обробки людей; 
інженерне, транспортне, матеріально-технічне забезпечення заходів 

цивільного захисту; 
забезпечення функціонування системи зв’язку цивільного захисту; 
обслуговування захисних споруд цивільного захисту. 
2. Основними функціями формувань є: проведення загальної та 

спеціальної розвідки у зоні надзвичайної ситуації; 
пошук, рятування та надання домедичної допомоги постраждалим; 
здійснення заходів щодо локалізації надзвичайних ситуацій, у тому 

числі тих, що виникли внаслідок воєнних (бойових) дій або терористичних 
актів; 

рятування матеріальних та культурних цінностей; 
здійснення заходів щодо відновлення роботи пошкоджених об’єктів 

життєзабезпечення населення; 
санітарне очищення та знезараження території. 
3. Формування мають право на: 
отримання інформації про надзвичайну ситуацію та заходи необхідної 

безпеки; 
безперешкодний доступ на територію суб’єктів господарювання, що 

постраждали внаслідок надзвичайної ситуації; 
вимогу від усіх осіб, які перебувають у зоні надзвичайної ситуації, 

дотримання встановлених норм безпеки. 
 Керівники суб’єктів господарювання, що утворюють формування, 

можуть визначати для формувань інші завдання та функції залежно від їх 
функціонального призначення. 

Порядок розгортання та приведення у готовність формувань 
визначається планами приведення у готовність цих формувань. 

 
6.2. Керівництво формуваннями цивільного захисту 

 
Безпосереднє керівництво формуванням здійснює його командир 

(начальник), який призначається рішенням органу суб'єкта господарювання, 
що утворив таке формування, відповідно до укладеного трудового договору 
суб'єкта господарювання згідно з рішенням про утворення таких формувань. 

Командир (начальник) формування зобов'язаний:  
здійснювати керівництво формуванням; 
визначати першочергові завдання та напрями діяльності формування; 
забезпечувати рівень готовності формувань до дій за призначенням; 
аналізувати та узагальнювати результати діяльності формування; 
звітувати керівництву про проведену роботу; 
організовувати та проводити підготовку працівників формування до дій 
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у надзвичайних ситуаціях; 
здійснювати інші повноваження відповідно до чинного законодавства та 

завдань, покладених на формування. 
Командир (начальник) має право: 
брати участь у розробленні документів, пов'язаних з діяльністю 

формування; 
надавати пропозиції керівництву щодо вдосконалення роботи 

формування, покращення умов праці, матеріального стану та соціального 
захисту його працівників; 

надавати пропозиції щодо заохочення та накладення дисциплінарних 
стягнень на працівників. 

 
6.3. Організаційна структура та порядок оснащення формувань 
цивільного захисту технікою і майном 
 

Організаційна структура територіальних та об'єктових формувань 
визначається органами державної влади, органами місцевого самоврядування 
та суб'єктами господарювання, які утворили ці формування, з урахуванням 
наказу МВС України від 31.01.2015 № 113. 

Табель оснащення формування технікою і майном розробляється на 
підставі визначеної організаційної структури формування, а також Порядку 
забезпечення населення і працівників формувань та спеціалізованих служб 
цивільного захисту засобами індивідуального захисту, приладами радіаційної 
та хімічної розвідки, дозиметричного і хімічного контролю, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів України від 19 серпня 2002 року № 1200 
(Додаток 16). 

 За працівниками закріплюються визначені для використання під час 
проведення аварійно-рятувальних та інших невідкладних робіт техніка і майно 
суб'єктів господарювання, що утворили формування, в обсягах, передбачених 
у положеннях про відповідне формування. 

 Облік техніки і майна, визначених для використання під час проведення 
аварійно-рятувальних та інших невідкладних робіт, ведеться суб'єктами 
господарювання, що утворили формування. 

 
Папка робочих документів формувань ЦЗ назва суб’єкта 

господарювання (Додаток 11) 
1. Наказ (витяг із установчого наказу) про створення формувань 

цивільного захисту (Додаток 1). 
2. Положення про формування ЦЗ. 
3. Функціональні обов’язки членів формувань. 
4. План приведення в готовність формувань ЦЗ. 
5. Відомість забезпечення матеріально-технічними засобами. 
6. Схема зв’язку та оповіщення. 
7. Список  працівників формувань ЦЗ. 
8. Довідкові дані. 
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7. План реагування на надзвичайні ситуації 
 

План реагування на надзвичайні ситуації розробляється на підставі 
законодавчих, директивних та нормативних документів і призначений для 
координації діяльності центральних і місцевих органів виконавчої влади, 
керівництва підприємств, установ і організацій, а також оперативності їх 
реагування на загрозу і виникнення НС, зниження можливості загибелі людей, 
зменшення матеріальних втрат і організацію задоволення першочергових 
потреб населення (працівників), що потребує негайної допомоги. 

План визначає порядок дій і відповідальність керівництва відповідних 
органів управління, суб'єктів господарювання, установ і організацій, а також 
основні заходи щодо організації проведення робіт з запобігання та ліквідації 
НС техногенного та природного походження, узгодження строків їх 
виконання, фінансові, матеріальні та інші ресурси, які необхідні для 
проведення цих заходів та робіт. 

Плани підписуються посадовими особами, які є відповідальними за 
планування заходів ЦЗ, погоджуються з територіальним управлінням 
(відділом) з питань НС та ЦЗН і затверджуються відповідним керівником 
суб’єкту господарювання.  

 Рекомендації для розроблення Плану реагування на НС є загальні і при 
їх використанні необхідно враховувати специфічні для даної території 
(суб'єкта господарювання) чинники виникнення НС, особливості структури 
відомчої та регіональної діяльності органів виконавчої влади, а також 
специфіку роботи підвідомчих підрозділів і формувань ЦЗ. 

Планування ЦЗ здійснюється для найбільш повного та організованого 
виконання завдань ЦЗ в надзвичайних ситуаціях як мирного часу так і в 
особливий період. Воно визначає організацію, обсяг строки та порядок 
виконання заходів у випадку загрози та виникнення НС у мирний час та при 
переведенні органів управління на суб’єкті з мирного на воєнний стан. 

Це перш за все заходи щодо захисту робітників, службовців і членів їх 
сімей, комплекс заходів з підготовки та забезпечення сталого функціонування 
суб’єкта в екстремальних умовах, при організації і проведенні рятувальних та 
інших невідкладних робіт в умовах мирного і воєнного часу. 

 
 

Основні вимоги до Плану реагування на надзвичайні ситуації 
 
План повинен бути “ПОВНИМ” -  в ньому повинні бути розроблені всі 

без виключення заходи, що спрямовані на захист людей і суб’єкту, проведення  
рятувальних та інших невідкладних робіт. Недоопрацювання деяких питань 
ЦЗ може призвести у випадку НС до непоправних наслідків. 

В той же час план повинен бути “КОРОТКИМ”(стислим). Це необхідно 
для зручного користування ним. Кількість заходів настільки велика, що саме 
їх стисле викладення займе багато сторінок і користуватись таким планом в 
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умовах напруженості і швидкоплинності обставин буде важко. Тому стислості 
плану можна досягти, якщо частину його викладати графічно у вигляді 
таблиць, схем, розрахунків, графіків. 

В плані суворо “ВРАХОВУЄТЬСЯ ЧАС”. Це необхідно, щоб вчасно 
здійснювати заходи, що направлені на захист людей, своєчасне надання 
допомоги потерпілим, запобігання опромінення, взаємодії між формуваннями 
і підрозділами. 

План повинен бути “РЕАЛЬНИМ” - відображати тільки ретельно 
вивчені дійсні і конкретні дані місцевих умов. Обґрунтування плануючих 
заходів повинно запроваджуватись на засадах ретельної оцінки обставин, які 
можуть скластись в надзвичайних ситуаціях. Оцінка обстановки проводиться 
шляхом розрахунків варіантів для конкретних умов. 

План повинен бути “ЕКОНОМІЧНО-ДОЦІЛЬНИМ”. Це означає, що 
кожний захід, який спланований в інтересах ЦЗ, не повинен приводити до 
“заморожування” засобів. Наприклад, сховища (інші захисні споруди) 
необхідно використовувати в мирний час для невідкладних потреб суб’єкту 
(складські приміщення, класи для занять з ЦЗ, тощо). Заходи ЦЗ повинні 
сприяти виконанню виробничих завдань. 

План повинен бути “УЗГОДЖЕНИМ” з планом органу виконавчої 
влади. Повинна бути передбачена централізація управління, узгодженість між 
собою заходів і строків їх здійснення. Важливо узгоджувати зміст планових 
заходів ЦЗ із заходами виробничого плану. 

План реагування розробляється з урахуванням керівних документів, 
рекомендацій ДСНС України, вимог галузевих органів управління та 
територіальних підсистем ЄДС  ЦЗ, використовуючи дані прогнозів. 

Починаючи планування ЦЗ необхідно ретельно вивчити: 
− керівні та нормативні документи з ЦЗ; 
− рішення та вказівки вищестоящих органів; 
− конкретні дані, що характеризують об’єкт (попередньо зібрати і 

підготувати їх); 
− зробити висновки з оцінки обстановки, яка може скластися при 

виникненні НС. 
В директивних документах вищестоящих органів передбачається: 
− порядок, послідовність і строки планування заходів ЦЗ; 
− відповідальні посадові особи за виконання заходів; 
− особливості захисту людей на СГ; 
− порядок навчання населення, підготовки формувань та інші питання. 
Керівник  району (міста) визначає кожному суб’єкту: 
− способи оповіщення населення і підтримання зв’язку з районом 

(містом); 
− основні способи захисту населення і суб’єкту; 
− кількість формувань ЦЗ, що призначаються для роботи на суб’єкті і 

для надання допомоги іншим суб’єктам; 
− основні заходи ЦЗ і інші дані для планування. 
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По організації евакозаходів з плану ЦЗ району (міста) слід з’ясувати: 
− номера ешелонів, автомобільних колон і пішохідних маршрутів, що 

виділяються суб’єкту згідно плану; 
− строки прибуття на збірні пункти евакуації; 
− кількість людей, яких необхідно прийняти і розмістити на території 

господарства; 
− орієнтовні строки прибуття евакуйованих, місця приймальних 

пунктів евакуації; 
− способи доставки людей та інше. 
Даними, що готують і використовують при розробці Плану, можуть 

бути: 
− розташування суб’єкту, розміри території; 
− кількість працюючих на підприємстві, чисельність найбільшої 

працюючої зміни; 
− характер виробництва; 
− характер діяльності суб’єкту в особливий період; 
− дані для планування евакозаходів (чисельність евакуйованих, 

можливості суб’єкту з проведення евакуації та  інше); 
− можливості суб’єкту, його сил і засобів ЦЗ, служб ЦЗ з виконання 

завдань ЦЗ і їх всебічному забезпеченню (кількість і стан житлових і 
громадських приміщень і їх місткість); 

− наявність штучних вододжерел (криниць, свердловин), їх стан і запас 
води, стан систем зв’язку та оповіщення, відомості по техніці, транспортним 
засобам, засобам індивідуального захисту; 

− дані інженерних засобів захисту, їх стан та місткість; 
− для сільськогосподарських СГ - кількість ферм і тваринницьких 

приміщень, тварин по видам, запаси фуражу, продовольства, насіння, 
мінеральних добрив, отруйних хімікатів, захисних матеріалів і обов’язково 
треба знати стан шляхів до складів і ферм. 

При оцінці обстановки, яка може скластись у випадку надзвичайних 
ситуацій на суб’єкті необхідно спиратись на науково обґрунтований прогноз. 
Головним у цьому питанні є те, що у разі невірної оцінки буде поставлено під 
загрозу реальність плану реагування на НС і виконання завдань ЦЗ у випадку 
НС. 

Роботу з розробки плану реагування організовує відповідальний з 
питань ЦЗ під керівництвом керівника суб’єкта господарювання. До розробки 
документів залучають керівний склад і фахівців суб’єкту господарювання. 

Відповідальна особа з питань ЦЗ складає графік розробки окремих 
документів і контролює його виконання. Розробку документів доцільно 
здійснювати в три етапи: 

 
Перший етап - підготовчий або організаційний, на якому визначається 

і затверджується склад виконавців, вивчення керівних документів, збір і 
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узагальнення даних за об’єкт, обґрунтований науковий прогноз НС, вивчення 
інших даних. 

Другий етап - практична розробка і оформлення документів,  
узгодження один з одним виконання окремих заходів. 

Третій етап - узгодження розділів плану між об’єктом і вищестоящим 
органом з питань ЦЗ, доопрацювання, затвердження плану і доведення його до 
виконавців. 

План реагування на надзвичайні ситуації (для ПНО та ОПН), як правило, 
узгоджується з територіальним управлінням (відділом) з питань НС та ЦЗН і 
затверджується керівником суб’єкту господарювання.  

Щорічно(при потребі) Плани корегуються, про що робиться відмітка на 
листку корегування або на титульній сторінці. 

План реагування на надзвичайні ситуації розробляється відповідно до 
вимог Доручення ДСНС України від 20.02.2015 № 03-2618/171. 

План реагування на НС суб’єкту на мирний час складається з шести 
розділів, текстової частини і додатків до них. Структура „Плану реагування 
на НС” додається (Додаток 12). 

Основними додатками до Плану реагування на надзвичайні ситуації є: 
1. Календарний план підготовки та реагування на загрозу або 

виникнення надзвичайних ситуацій (Додаток 13). 
2. Карта-схема розміщення суб’єкта господарювання з нанесенням на 

неї потенційних небезпек, загроз. 
3. Схема організації зв’язку та оповіщення суб’єкта господарювання (в 

робочий та неробочий час) (Додатки  14; 14.1). 
4. Схема організації зв’язку з територіальною підсистемою цивільного 

захисту (управління, відділи з НС, служби ЦЗ). 
5. Режими радіаційного захисту (Додаток 15). 
6. Функціональні обов’язки керівника і відповідальної особи з питань 

ЦЗ (Додаток 18). 
7. Нормативно-правові акти, інструкції. 
Згідно зі ст. 130 Кодексу ЦЗ України  на суб’єктах господарювання з 

чисельністю працюючого персоналу 50 осіб і менше розробляється та 
затверджується Інструкція щодо дій персоналу при загрозі або виникненні 
надзвичайної ситуації ( Додаток 17).  

 
8. Організація навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях 

 
Підготовка з питань цивільного захисту спрямована на забезпечення 

готовності керівного  складу, фахівців з питань ЦЗ, формувань ЦЗ, працівників 
і службовців до дій у надзвичайних ситуаціях. 
 Теоретичне навчання працівників суб’єктів господарювання діям у НС 
проводиться за двома напрямками - під час інструктажів з техногенної безпеки 
та на планових заняттях у складі навчальних груп.  

До плануючих документів для організації навчання діям у НС 
на суб’єкті господарювання належать: 
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• Наказ керівника  суб’єкта господарювання  „Про підсумки виконання 
заходів з ЦЗ за 20_ рік та завдання на 20_рік” (Додаток 19). 

• План основних заходів цивільного захисту (Додаток 19.1). 
• Програма загальної підготовки працівників СГ діям у НС (Додаток 

19.2). 
• Програма спеціальної підготовки працівників СГ діям у НС (Додаток 

19.3). 
• Розклади занять. 
Наказ керівника суб’єкта господарювання „Про підсумки 

виконання заходів з ЦЗ в 20__ році та завдання на 20__ рік” 
Для забезпечення належного проведення занять за тематикою загальної 

і спеціальної підготовки на об’єктах наказом керівника всі працівники 
розподіляються за навчальними групами. Керівники навчальних груп 
призначаються цим самим наказом керівника.  

Наказ складається з констатуючої та розпорядчої частин. 
У констатуючій частині  вказується: 
• загальні результати підготовки суб’єкта господарювання діям у НС; 
• стан підготовки керівного складу, формувань, інших працівників, які 

не призначені до складу формувань ЦЗ, відсоток охоплення навчанням; 
• оцінки і висновки з проведення практичного навчання – спеціальних 

об’єктових навчань (тренувань) з питань ЦЗ, протипожежних та 
протиаварійних об’єктових тренувань і навчальних тривог, які проводилися на 
суб’єкті; 

• структурні підрозділи, служби, формування, які досягли кращих 
результатів у підготовці діям у надзвичайних ситуаціях; 

• заохочення працівників, які досягли кращих результатів з ЦЗ; 
• заходи, які проводилися з пропаганди заходів ЦЗ та БЖД; 
• стан навчальної матеріально-технічної бази ЦЗ (що зроблено по її 

створенню і удосконаленню та використанню у навчанні); 
• характеристика матеріально-технічного забезпечення заходів 

цивільного захисту; 
• стан захисних споруд та їх готовність до використання за 

призначенням; 
• основні невирішені питання і недоліки, аналіз причин їх виникнення. 
У розпорядчій частині наказу вказуються: 
• завдання системі ЦЗ суб’єкта на 20__ (наступний) рік; 
• головне завдання підготовки діям у НС на новий рік; 
• завдання керівному складу ЦЗ суб’єкта; 
• завдання керівникам служб ЦЗ та структурних підрозділів суб’єкта; 
• „План основних заходів цивільного захисту на 20__ рік” (Додаток 

19.1; 
• „Програма загальної підготовки до дій у надзвичайних ситуаціях 

працівників, які не призначені до складу формувань ЦЗ”; 
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• „Програма спеціальної підготовки до дій у надзвичайних ситуаціях 
формувань цивільного захисту”. 

„План основних заходів цивільного захисту у (назва суб’єкта 
господарювання) на 20__ рік” затверджується наказом керівника суб’єкта 
господарювання „Про підсумки виконання заходів цивільного захисту назва 
суб’єкта господарювання в 20__ році рік та завдання на 20__  рік”. 

Виконання Плану основних заходів контролюється особисто 
відповідальним з питань ЦЗ суб’єкта господарювання. 

В Плані основних заходів плануються: 
− заходи щодо проведення спеціальних об’єктових навчань (тренувань) 

з питань ЦЗ. Терміни їх проведення і тематика. Протипожежні та 
протиаварійні об’єктові тренування і навчальні тривоги; 

− дати проведення занять з навчальними групами; 
− терміни проходження підготовки, керівного складу і фахівців, 

діяльність яких пов’язана з організацією і здійсненням заходів з питань 
цивільного захисту, в структурних підрозділах навчально-методичного центру 
ЦЗ та БЖД. Інформація береться з „Журналу обліку проходження навчання 
керівного складу і фахівців, діяльність яких пов’язана з організацією і 
здійсненням заходів з питань цивільного захисту; 

− матеріально-технічне забезпечення виконання заходів цивільного 
захисту. Готуючи інформацію з цього питання для Плану основних заходів, 
необхідно враховувати вимоги статті 93 Кодексу цивільного захисту України: 

1. Фінансування заходів у сфері цивільного захисту здійснюється за 
рахунок коштів Державного бюджету України, місцевих бюджетів, коштів 
суб’єктів господарювання, інших не заборонених законодавством джерел. 

2. Обсяг фінансування, що виділяється потенційно небезпечними 
об’єктами та об’єктами підвищеної небезпеки для проведення необхідних 
заходів цивільного захисту, має становити не менше ніж 0,5 відсотка обсягу 
валового доходу такого об’єкта”. 

Для об’єктів галузі освіти: одним із завдань об’єкта галузі освіти є 
„створення, раціональне збереження і використання резерву матеріальних 
ресурсів, необхідних для запобігання і реагування на надзвичайні ситуації; 
(пункт 3, підпункт 12 Положення, затвердженого наказом МОН України від 
30.12.2015 № 1421). 

„Навчання працівників на підприємстві, в установі та організації 
здійснюється шляхом ... курсового навчання, що передбачає формування 
навчальних груп ...  Навчальні групи комплектуються переважно з 
працівників, що входять до складу спеціалізованих служб і формувань 
цивільного захисту” (п. 10 Порядку, затвердженого постановою КМУ 
26.06.2013 № 444). 

„На підприємствах, в установах та організаціях із чисельністю 
працівників 50 і менше осіб навчання може здійснюватися шляхом проведення 
інструктажів за програмою загальної підготовки працівників, які 
проводяться особами з питань ЦЗ, призначеними в межах штатної 
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чисельності суб’єкта господарювання” (п. 10 Порядку, затвердженого 
постановою КМУ 26.06.2013 № 444). У цьому випадку необхідно у „Журнал 
обліку проведення інструктажу за програмою загальної підготовки з питань 
цивільного захисту” вносити список осіб, які проходять інструктаж, тему 
інструктажу, дату його проведення. Теми інструктажу підбираються 
відповідно до вимог наказу ДСНС України 08.08.2014  № 458.  

ідготовка працівників до дій у надзвичайних ситуаціях передбачає 
навчання працівників суб’єктів господарювання за програмою загальної та 
спеціальної підготовки. 

За програмою загальної підготовки працівників підприємств, установ та 
організацій - вивчення інформації, що міститься у планах реагування на 
надзвичайні ситуації, про дії в умовах загрози і виникнення надзвичайної 
ситуації, а також оволодіння навичками надання першої допомоги потерпілим, 
користування засобами індивідуального і колективного захисту. 

Програма загальної підготовки працівників до дій у надзвичайних 
ситуаціях (Додаток 19.2) розроблена відповідно до Кодексу цивільного 
захисту України та постанови Кабінету Міністрів України від 26.06.2013 № 
444 „Про затвердження Порядку здійснення навчання населення діям у 
надзвичайних ситуаціях” з метою встановлення змісту різних форм навчання, 
а також навчального часу на їх проведення. 

В процесі вивчення Програми рекомендується: 
ознайомлення із завданнями та особливостями організації заходів 

цивільного захисту на об’єкті; 
вивчення основних способів захисту працівників від уражаючих 

факторів надзвичайних ситуацій (далі - НС) з урахуванням особливостей 
виробничої діяльності; 

набуття практичних вмінь щодо користування засобами індивідуального 
і колективного захисту, первинними засобами пожежогасіння і сприяння 
проведенню рятувальних та інших невідкладних робіт під час ліквідації НС; 

оволодіння навичками з надання домедичної допомоги потерпілим. 
 
Програма спеціальної підготовки формувань цивільного захисту до 

дій у надзвичайних ситуаціях (Додаток 19.2) розроблена відповідно до 
Кодексу цивільного захисту України та постанови Кабінету Міністрів України 
від 26.06.2013 № 444 „Про затвердження Порядку здійснення навчання 
населення діям у надзвичайних ситуаціях” з метою встановлення змісту різних 
форм навчання, а також навчального часу на їх проведення. 

За програмою спеціальної підготовки працівників, що входять до складу 
спеціалізованих служб і формувань цивільного захисту, - ознайомлення з 
обов’язками, навичками користування та матеріальною частиною техніки, 
приладів і табельного майна таких служб і формувань, засобами захисту, 
вивчення порядку приведення їх у готовність, проведення рятувальних та 
інших невідкладних робіт. 

1.2. Метою організації навчального процесу за Програмою є: 
ознайомлення із завданнями та особливостями організації заходів 
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цивільного захисту на об’єкті; 
ознайомлення з обов’язками, матеріальною частиною, технікою, 

приладами і табельним майном формувань ЦЗ, засобами захисту, вивчення 
порядку приведення їх у готовність, проведення рятувальних та інших 
невідкладних робіт; 

набуття практичних навичок щодо користування технічними засобами 
та майном, взаємодії з іншими виконавцями із забезпечення безпеки та 
надання домедичної допомоги у складі формувань ЦЗ об’єкта. 

1.3. Завданнями Програми є підвищення рівня компетенції працівників 
формувань ЦЗ за такими показниками: 

обсягу знань (оновленої або розширеної інформації) та практичного 
досвіду їх застосування відповідно до переліку знань і умінь, які мають набути 
формування ЦЗ та надання критеріїв, що дозволяють оцінити їм ефективність 
застосування набутих знань і умінь; 

правовий показник, який передбачає ознайомлення з правами та 
обов’язками фахівців у сфері цивільного захисту; 

показник можливості самовдосконалення шляхом поповнення знань і 
умінь для вирішення на робочих місцях конкретних виробничих проблем із 
запобігання НС залежно від специфіки об’єкта, підтримки готовності і 
здатності до реагування на них та вжиття заходів щодо усунення і мінімізації 
їх наслідків. 

До облікових документів для організації навчання діям у НС на суб’єкті 
господарювання належать: 

1. Журнал обліку проходження навчання керівного складу і 
фахівців,діяльність яких пов’язана з організацією і здійсненням заходів з 
питань ЦЗ в НМЦ ЦЗ та БЖД  Рівненської області (Додаток 20). 

2. Журнал обліку проведення занять для кожної навчальної групи 
(Додаток 21). 
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Висновки 
 

Планування визначає організаційні, практичні заходи та порядок дій 
підрозділів (посадових осіб) з питань цивільного захисту та персоналу 
суб’єкта господарювання при загрозі або виникненні надзвичайних ситуацій 
на ньому. 

Ефективність планування суб’єкта господарювання значною мірою 
залежить від того, наскільки заплановані до здійснення заходи узгоджені між 
собою за цілями, місцем, часом, складом залучених сил і за способом 
виконання. 

Важливо, щоб заходи, передбачені в Плані реагування на надзвичайні 
ситуації суб’єкта господарювання знайшли узгоджене, правильне і адекватне 
відображення в планах територіальної підсистеми ЄДС ЦЗ та відповідних її 
ланок, територіальних органів ДСНС та територіальних органів 
функціональних підсистем. 
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ДОДАТКИ 

Додаток 1 
Наказ 

 
„___” _______________ 20__ року                                                                  №____ 
 
Про організацію і ведення цивільного  
захисту в  назва суб’єкта господарювання 

 
Відповідно до вимог Кодексу цивільного захисту України, постанови 

КМУ від 09.10.2013 № 787 „Про затвердження Порядку утворення, завдання 
та функції формувань цивільного захисту”, постанови КМУ від 26.01.2015 № 
18 „Про Державну комісію з питань ТЕБ та НС”, постанови КМУ від 
30.10.2013   № 841 “Про затвердження Порядку проведення евакуації у разі 
загрози виникнення або виникнення надзвичайних ситуацій”, та з метою 
забезпечення ефективного управління заходами цивільного захисту 
керівництво системою цивільного захисту здійснюю особисто.  

З метою якісного виконання вимог нормативно-правових актів щодо 
захисту працівників від впливу наслідків надзвичайних ситуацій 
НАКАЗУЮ: 

1. Призначити відповідальним з питань цивільного захисту 
заступника начальника  - _____________ (ПІБ). (АБО підрозділи з питань ЦЗ, 
посадові особи з питань ЦЗ__________). 

2. Створити комісію з питань надзвичайних ситуацій.   
Головою комісії з питань НС призначаю себе.  
Склад комісії з питань НС у Додатку 1. 
Строк збору і готовності до роботи комісії установити: 
у робочий час – 20 хв.; 
в неробочий час – 1 год. 20 хв.  
3. Створити комісію з питань евакуації  
Головою комісії з питань евакуації призначити  __________ (ПІБ). 
Склад комісії у Додатку 2. 
(АБО - Призначити відповідальним за планування, підготовку та 

проведення евакуаційних заходів __________ (ПІБ) ). 
Покласти на комісію з питань евакуації планування і практичне 

виконання евакуаційних заходів щодо організованого вивезення (виведення) 
працівників суб’єкта господарювання із району можливого впливу наслідків 
надзвичайних ситуацій техногенного, природного, екологічного характеру в 
разі виникнення безпосередньої загрози їх життю та заподіяння шкоди 
здоров’ю. 

Строк збору  і готовності до роботи комісії установити:  
у робочий час - 30 хв.,  
в неробочий час – 1 год. 30 хв.  
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4. Створити формування цивільного захисту:  
санітарна ланка - 4 особи 
ланка зв’язку і оповіщення - 3 особи 
ланка пожежогасіння - 3 особи 
ланка охорони громадського порядку - 2 особи 
ланка по обслуговуванню захисної споруди - 2 особи 
аварійно-рятувальна ланка - 3 особи 

Склад формувань цивільного захисту у Додатку 3. 
5. Призначеним посадовим особам з ЦЗ розробити та подати  на 

затвердження керівнику положення, функціональні обов’язки та плануючу 
документацію відповідно до вимог чинного законодавства. 

6. Визнати з ___ січня 20___ року таким, що втратив чинність наказ 
начальника від ____________ року №___ „Про організацію та ведення 
цивільного захисту в назва суб’єкта господарювання”. 

7. Наказ довести до усіх працівників, а до виконавців – під розпис. 
8. Контроль за виконанням даного наказу покласти на відповідального з 

питань цивільного захисту  назва суб’єкта господарювання. 
 

Керівник назва суб’єкта господарювання             підпис                ініціали, прізвище 
 

 
З наказом ознайомлені: 
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Додаток 1 
до наказу  
______ 20___ р. № ______ 

 
СКЛАД                          

 комісії з питань надзвичайних ситуацій 
назва суб’єкта господарювання 

 

Посада у складі 
комісії 

Прізвище, ім’я. 
по батькові 

Посада на 
суб’єкті 

господарювання 

Номер 
робочого 
телефону 

Номер домашнього 
(мобільного) 

телефону 
Голова комісії     
Заступник голови 
комісії 

    

Секретар комісії     
Члени комісії     
     
     
     

 
Відповідальний з питань ЦЗ             підпис                 ініціали, прізвище      

 
 
 
Додаток 2 
до наказу  
______ 20___ р. № ______ 

 
СКЛАД     

комісії з питань евакуації 
назва суб’єкта господарювання                                                                                                                 

  

Посада у складі 
комісії 

Прізвище,  
ім’я. 

по батькові 

Посада на 
суб’єкті 

господарювання 

Номер 
робочого 
телефону 

Номер домашнього 
(мобільного) 

телефону 
Голова комісії     
Заступник голови 
комісії 

    

Секретар комісії     
Члени комісії     
     
     
     

Відповідальний з питань ЦЗ             підпис                 ініціали, прізвище      
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Додаток 3  
до наказу  
______ 20___ р. № ______ 

 
 

СКЛАД  
формувань цивільного захисту назва суб’єкта господарювання 

 

Посада у формуванні 
ЦЗ 

Прізвище, ім’я,        
по батькові Посада на об’єкті 

Санітарна ланка   -  4 особи 

Керівник ланки   

Сандружинниця   

Сандружинниця   

Сандружинниця   

Ланка зв’язку і оповіщення – 3  особи 

Керівник  ланки   

Зв’язковий   

Зв’язковий   

Ланка пожежогасіння - 3 особи 

Керівник  ланки   

Пожежник   

Пожежник   

Ланка охорони громадського порядку - 2 особи 

Керівник  ланки   

Охоронець   

Ланка по обслуговуванню захисної споруди – 2 особи 

Керівник  ланки   

Помічник   

Аварійно-рятувальна ланка – 3 особи 

Керівник ланки   

Рятувальник   

Рятувальник   

 
 
Відповідальний з питань ЦЗ             підпис                 ініціали, прізвище  
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 Додаток 2 
ЗАТВЕРДЖУЮ 
Керівник  назва суб’єкта 
господарювання 
підпис               ІБП 

 
ПОЛОЖЕННЯ 

про комісію з питань  надзвичайних ситуацій   
назва суб’єкта господарювання 

 
1. Загальні положення 

1.1. Комісія з питань надзвичайних ситуацій   назва суб’єкта господарювання 
(далі – Комісія) є постійно діючим органом, який створено наказом „Про 
організацію та ведення цивільного захисту в назва суб’єкта господарювання” від  
__ 20__ р. № __ .  

 
1.2. У повсякденній діяльності комісія з питань НС керується: 
• Конституцією України; 
• законами України; 
• постановами і розпорядженнями Кабінету  Міністрів України; 
• наказами, розпорядженнями Державної служби України з НС; 
• наказами та вказівками відповідного міністерства (відомства); 
• рішеннями регіональної та місцевої комісій з питань ТЕБ та НС; 
• наказами, вказівками керівника суб'єкта господарювання; 
• законодавчими та нормативними документами з питань НС та ЦЗН  

області, району, міста, суб’єкта господарювання; 
• цим Положенням. 
 
1.3. Основними завданнями Комісії є: 
1) координація діяльності керівного складу та сил ЦЗ назва суб’єкта 

господарювання, пов’язаної із: 
• забезпеченням техногенно-екологічної безпеки, здійсненням заходів 

щодо запобігання НС, захисту працівників (населення, відвідувачів, пацієнтів, 
учасників навчально-виховного процесу) і території від наслідків надзвичайних 
ситуацій; 

• здійсненням оповіщення керівного складу та сил цивільного захисту, а 
також працівників (населення, відвідувачів, пацієнтів, учасників навчально-виховного 
процесу) про виникнення надзвичайних ситуацій та інформування про дії в 
умовах таких ситуацій; 

• залученням сил цивільного захисту до проведення аварійно-
рятувальних та інших невідкладних робіт, ліквідації наслідків надзвичайних 
ситуації, надання гуманітарної допомоги; 

• забезпеченням реалізації вимог техногенної та пожежної безпеки; 
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• навчанням  працівників (населення, відвідувачів, пацієнтів, учасників 
навчально-виховного процесу) діям у надзвичайних ситуаціях; 

• визначенням меж зони надзвичайних ситуацій; 
• здійсненням постійного прогнозування зони можливого поширення 

надзвичайної ситуації та масштабів можливих наслідків; 
• організацією робіт із локалізації і ліквідації наслідків надзвичайних 

ситуацій, залучення для цього необхідних сил і засобів; 
• організацією та здійсненням: 

- заходів щодо життєзабезпечення працівників (населення, відвідувачів, 
пацієнтів, учасників навчально-виховного процесу), що постраждали 
внаслідок виникнення надзвичайної ситуації; 
- заходів з евакуації (у разі потреби); 
- радіаційного, хімічного, біологічного, інженерного та медичного 
захисту  працівників (населення, відвідувачів, пацієнтів, учасників навчально-
виховного процесу) і території від наслідків надзвичайних ситуацій; 

• вжиттям заходів щодо забезпечення готовності до дій в умовах 
надзвичайних ситуацій та в особливий період; 

• здійсненням безперервного контролю за розвитком надзвичайної 
ситуації та обстановкою на аварійних об’єктах і прилеглих до них територіях; 

• інформуванням органів управління цивільного захисту та  працівників 
(населення, відвідувачів, пацієнтів, учасників навчально-виховного процесу), про 
розвиток надзвичайної ситуації та заходи, що здійснюються; 

• забезпеченням: 
- живучості суб’єкта господарювання та управління під час 
реагування на надзвичайну ситуацію; 
- стабільного функціонування об’єктів паливно-енергетичного 
комплексу під час виникнення надзвичайної ситуації, злагодженої 
роботи підприємств, установ та організацій для забезпечення сталої і 
безперебійної роботи об’єктів Єдиної газотранспортної та об’єднаної 
енергетичної систем України; (обрати необхідне!) 
- безпеки та сталої роботи транспортної інфраструктури, послуг 
поштового зв’язку та всіх видів електричного зв’язку; (обрати 
необхідне!) 
- заходів щодо охорони здоров’я, санітарного та епідемічного 
благополуччя працівників (населення, відвідувачів, пацієнтів, учасників 
навчально-виховного процесу); 

• організацією та керівництвом за проведенням робіт з ліквідації 
наслідків надзвичайних ситуацій об’єктового рівня; 

• встановленням кількісних та якісних показників виведення з ладу 
транспортних засобів, промислових, громадських і житлових будинків та 
споруд, комунальних і енергетичних мереж, засобів зв’язку, магістральних 
газо-, нафто- або інших трубопроводів, залізничних вузлів, портів, мостів, 
шляхопроводів тощо (обрати необхідне); 

2) визначення шляхів та способів вирішення проблемних питань, що 
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виникають під час функціонування суб’єкта господарювання; 
• здійснення заходів: 

- щодо соціального захисту працівників (населення, відвідувачів, 
пацієнтів, учасників навчально-виховного процесу), що постраждали 
внаслідок виникнення надзвичайної ситуації; 
- щодо медичного та біологічного захисту працівників (населення, 
відвідувачів, пацієнтів, учасників навчально-виховного процесу), у разі 
виникнення надзвичайної ситуації; 

• порушення умов належного функціонування об’єктів інфраструктури 
та безпеки життєдіяльності населення, зокрема у сферах національної безпеки 
і оборони, енергетики, фінансів, соціального захисту, охорони здоров’я та 
навколишнього природного середовища. 

 
2. Режими функціонування комісії з питань НС 

На виконання вимог Кодексу цивільного захисту України (статті 11-15) 
та постанов Кабінету Міністрів України від 09.01.2014 № 11, від 17.06.2015 № 
409 Комісія організовує свою діяльність у чотирьох режимах: повсякденного 
функціонування, підвищеної готовності, надзвичайної ситуації, 
надзвичайного стану.  

 
2.1. Режим повсякденного функціонування 

У режимі повсякденного функціонування, тобто при нормальній 
виробничо-промисловій, радіаційній, хімічній, біологічній, бактеріологічній, 
гідрогеологічній, гідрометеорологічній обстановці Комісія: 

• координує діяльність суб’єкта господарювання, пов’язаної зі 
здійсненням заходів у сфері цивільного захисту; 

• здійснює заходи щодо забезпечення захисту працівників (населення, 
відвідувачів, пацієнтів, учасників навчально-виховного процесу) і території, сталого 
функціонування суб’єкта господарювання, зменшення можливих 
матеріальних втрат; 

• організовує спостереження і контроль за станом навколишнього 
середовища на об’єкті і прилеглих до нього територій, станом потенційно 
небезпечних ділянок (підрозділів) об’єкта; 

• прогнозує виникнення НС і масштабів їх наслідків; 
• керує заходами щодо забезпечення сталої роботи виробництва при 

загрозі і виникненні НС; 
• забезпечує постійну готовність сил та засобів суб’єкта господарювання 

до дій у НС; 
• створює і поповнює матеріально-технічні запаси та фінансові резерви, 

забезпечує готовність до використання при проведенні попереджальних 
заходів у період загрози та при виникненні НС; 

• координує здійснення заходів щодо профілактики та локалізації 
інфекційних захворювань, а також запобігання виникненню випадків масових 
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харчових отруєнь працівників (населення, відвідувачів, пацієнтів, учасників 
навчально-виховного процесу); 

• розробляє і уточнює „План реагування на НС”; 
• сприяє організації навчання працівників суб’єкта господарювання діям 

у надзвичайних ситуаціях. 
 

2.2. Режим підвищеної готовності 
У режимі підвищеної готовності при загрозі виникнення НС 

державного, регіонального, місцевого та об’єктового рівня, тобто при 
істотному погіршенні  виробничо-промислової, радіаційної, хімічної, 
біологічної, бактеріологічної, гідрогеологічної, гідрометеорологічної 
обстановки або з одержанням прогнозованої інформації щодо можливості 
виникнення НС, Комісія: 

• здійснює заходи, передбачені для режиму повсякденного 
функціонування і додаткові заходи; 

• організовує заходи щодо активізації роботи з проведення 
спостереження та контролю за станом навколишнього природного 
середовища, перебігом епідемій і спалахами інфекційних захворювань, 
масовими харчовими отруєннями населення, обстановкою на потенційно 
небезпечних об’єктах і прилеглих до них територіях, прогнозування 
можливості виникнення надзвичайної ситуації та її масштабів; 

• організовує розроблення Плану комплексних заходів щодо захисту 
працівників (населення, відвідувачів, пацієнтів, учасників навчально-виховного процесу) і 
території у разі виникнення надзвичайної ситуації, забезпечення сталого 
функціонування суб’єкта господарювання; 

• забезпечує координацію заходів щодо запобігання виникненню 
надзвичайної ситуації об’єктового рівня; 

• готує пропозиції щодо визначення джерел і порядку фінансування 
заходів реагування на надзвичайну ситуацію; 

• координує заходи щодо створення резерву засобів індивідуального 
захисту та матеріальних резервів для запобігання виникненню НС та ліквідації 
її наслідків, визначає обсяги і порядок використання таких резервів; 

• уточнює План взаємодії аварійно-пошуково-рятувальних та 
відновлювальних загонів, спеціалізованих служб ЦЗ та формувань ЦЗ, 
порядок переміщення їх в район можливого виникнення надзвичайних 
ситуацій;  

• запроваджує цілодобове чергування членів Комісії (при потребі); 
• інформує працівників (населення, відвідувачів, пацієнтів, учасників навчально-

виховного процесу), про ситуацію, що склалася, прогноз її розвитку та про дії, які 
потрібно виконувати в разі загрози та виникнення НС. 
 
2.3. Режим надзвичайної ситуації 

В режимі надзвичайної ситуації Комісія: 
• здійснює заходи, визначені для попередніх режимів; 
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• забезпечує координацію, організацію робіт та взаємодію органів 
управління, сил та засобів ЦЗ суб’єкта господарювання з локалізації або 
ліквідації надзвичайної ситуації; 

• залучає до виконання робіт з ліквідації наслідків надзвичайної ситуації 
необхідні рятувальні, транспортні, будівельні, медичні та інші формування або 
служби ЦЗ з використанням наявних матеріально-технічних, продовольчих та 
інших ресурсів і запасів; 

• організовує, при потребі, евакуацію працівників, матеріально-
технічних засобів із території, на яку можуть бути поширені небезпечна дія 
або наслідки надзвичайної ситуації; 

• здійснює постійний контроль за ситуацією, що склалася на території 
суб’єкта господарювання; 

• здійснює постійний збір інформації про масштаб НС, обстановку, що 
склалася, про хід роботи щодо ліквідації її наслідків, інформує про це 
вищестоящі органи виконавчої влади, комісію з питань ТЕБ та НС 
адміністративно-територіальної одиниці; 

• інформує працівників (населення, відвідувачів, пацієнтів, учасників навчально-
виховного процесу) про обстановку і прогноз її розвитку, доводить рекомендації 
щодо дій та поведінки в умовах, що склалися; 

• встановлює межі зони, на якій виникла надзвичайна ситуація, та 
організовує визначення шкоди, заподіяної працівникам (населенню, відвідувачам, 
пацієнтам, учасникам навчально-виховного процесу) та будівлям  в наслідок НС. 
 
2.4. Режим надзвичайного стану 
 

В режимі надзвичайного стану Комісія здійснює заходи, що 
визначаються згідно з вимогами Конституції України, Закону України „Про 
правовий режим надзвичайного стану”, а також інших нормативно-правових 
актів держави. 

 
3. Права комісії з питань НС 

 
Комісія має право: 
1. Контролювати діяльність структурних підрозділів суб’єкта 

господарювання з питань запобігання виникнення НС. 
2. У разі виникнення НС на території суб’єкта господарювання 

здійснювати керівництво аварійно-рятувальними роботами і залучати сили та 
засоби, які знаходяться на території суб’єкта господарювання, і можуть 
використовуватися для виконання завдань із запобігання НС та реагування на 
них. 

3. На своїх засіданнях заслуховувати керівників структурних підрозділів 
суб’єкта господарювання з питань, що належать до її компетенції, і давати їм 
відповідні доручення щодо запобігання та ліквідації наслідків надзвичайних 
ситуацій у суб’єкті господарювання. 
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4.  На своїх засіданнях розглядати матеріали розслідувань про причини 
виникнення і наслідки надзвичайних ситуацій на суб’єкті господарювання та 
вносити керівнику суб’єкта господарювання пропозиції щодо притягнення до 
адміністративної або кримінальної відповідності посадових осіб, винних у 
виникненні надзвичайної ситуації.  

5. Залучати відомчі та територіальні органи нагляду (по узгодженню) 
провідних фахівців відповідної функціональної підсистеми ЄДС до 
проведення перевірок та експертиз потенційно небезпечних ділянок 
виробництва (технологічних ліній), забезпечення безпеки персоналу та 
населення, навколишнього середовища. 

6. Одержувати від місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого 
самоврядування, підприємств, установ та організацій, розташованих поблизу 
суб’єкта господарювання, матеріали і документи, необхідні для вирішення 
питань, що належать до її компетенції. 

7. Залучати до участі у своїй роботі представників місцевих органів 
виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та 
організацій, розташованих поблизу суб’єкта господарювання (за погодженням 
з їх керівниками). 
 
4. Функціональні обов’язки складу комісії з питань НС 
 
4.1. Функціональні обов’язки голови комісії з питань НС 

1. Головою Комісії є керівник суб’єкта господарювання. 
2. Голова Комісії відповідає за організацію роботи Комісії, її готовність 

до виконання покладених завдань, реалізацію прийнятих Комісією рішень з 
питань запобігання та реагування на НС, а також здійснення постійного 
контролю за виконанням заходів щодо захисту персоналу, проведення 
рятувальних та інших невідкладних робіт. 

3. Голова Комісії організовує її роботу за допомогою секретаря. 
4. Діяльність у режимах функціонування єдиної державної системи 

цивільного захисту: 
А. В режимі повсякденного функціонування голова Комісії 

зобов'язаний:  
• керувати повсякденною діяльністю Комісії, своєчасно проводити 

планові та позапланові засідання Комісії; 
• забезпечити своєчасну розробку та затвердження Плану роботи Комісії 

на рік; 
• організовувати діяльність відповідних служб (підрозділів, відділів) по 

прогнозуванню можливих аварій на потенційно небезпечних ділянках 
(дільницях) суб’єкта господарювання та оцінці їх наслідків; 

• планувати заходи щодо зниження небезпеки виникнення НС на 
суб'єкті господарювання та контролювати їх виконання; 

• організовувати підготовку персоналу структурних підрозділів та 
служб, працівників до дій у надзвичайних ситуаціях; 
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• керувати розробкою планів ліквідації можливих НС та їх наслідків, 
підвищення надійності та сталості функціонування суб'єкта господарювання в 
умовах надзвичайної ситуації. 

Б. В режимі підвищеної готовності  
• при отриманні інформації про надзвичайну ситуацію (розпорядження, 

сигналу і т.п.), яка може статися, віддати розпорядження на оповіщення та збір 
членів Комісії (якщо це не є функцію чергово-диспетчерської служби) і 
самому прибути на місце збору; 

• оцінити та уяснити ситуацію, яка може скластися на об'єкті, масштаби 
та характер небезпеки для виробництва, персоналу і населення санітарної 
захисної зони; 

• прийняти запобіжне рішення по протидії НС (невідкладні заходи щодо 
захисту персоналу і населення, локалізації джерела небезпеки, організації 
розвідки, приведення у готовність сил та засобів реагування); 

• ввести в дію відповідні розділи „Плану реагування на надзвичайні 
ситуації”; 

• особисто та через членів Комісії здійснювати контроль за виконанням 
прийнятих рішень; 

• підтримувати постійний зв'язок та інформаційний обмін з комісією з 
питань ТЕБ та НС відповідної функціональної підсистеми ЄДС, а також 
місцевого і територіального рівня. 

В. В режимі надзвичайної ситуації: 
• оцінити та уяснити ситуацію, яка склалася на об'єкті внаслідок 

виникнення НС, масштаби та характер небезпеки для виробництва, персоналу 
і населення санітарної захисної зони; 

• прийняти рішення щодо протидії НС (невідкладні заходи щодо захисту 
персоналу і населення, локалізації джерела небезпеки, організації розвідки, 
приведення у готовність сил та засобів реагування); 

• ввести в дію відповідні розділи „Плану реагування на надзвичайні 
ситуації”; 

• особисто та через членів Комісії здійснювати контроль за виконанням 
прийнятих рішень; 

• підтримувати постійний зв'язок та інформаційний обмін з комісією з 
питань ТЕБ та НС відповідної функціональної підсистеми ЄДС, а також 
місцевого і територіального рівня. 

Г. В режимі надзвичайного стану — виконання завдань відповідно до 
Закону України  „Про правовий режим надзвичайного стану”. 

5. Голова Комісії має право: 
1) приймати  в межах повноважень рішення щодо реагування на 

надзвичайні ситуації; 
2) залучати для запобігання виникненню або ліквідації наслідків 

надзвичайної ситуації будь-які транспортні, рятувальні, відбудовні, медичні та 
інші сили і засоби суб’єкта господарювання відповідно до вимог чинного 
законодавства; 
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3) контролювати виконання рішень засідань Комісії; 
4) вносити пропозиції в межах законодавства щодо заохочення 

(нагородження) осіб, які зробили вагомий внесок в розробку та реалізацію 
заходів щодо запобігання надзвичайним ситуаціям, ліквідації їх наслідків; 

5) делегувати на період ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій свої 
повноваження заступнику. 
 
4.2. Функціональні обов’язки заступника голови комісії з питань НС 

1. Заступник голови комісії з питань надзвичайних ситуацій 
призначається наказом керівника суб’єкта господарювання „Про організацію 
та ведення цивільного захисту в назва суб’єкта господарювання”. 

2. Заступник голови Комісії  відповідає за планування заходів з питань 
цивільного захисту; своєчасне приведення у готовність сил та засобів об'єкта 
з метою проведення рятувальних та інших невідкладних робіт; за своєчасне 
виконання заходів щодо підвищення надійності та безаварійності виробничого 
циклу та сталого функціонування суб'єкта господарювання при загрозі та 
виникненні НС; забезпечення надійного та сталого управління в надзвичайних 
ситуаціях. 

3. Підпорядковується безпосередньо голові комісії з питань НС. 
4. Діяльність у режимах функціонування єдиної державної системи 

цивільного захисту: 
У режимі повсякденного функціонування зобов'язаний: 
• вивчати вимоги керівних документів щодо запобігання виникнення 

надзвичайних ситуацій та ліквідації їх наслідків; 
• розробляти План роботи Комісії на рік; 
• підтримувати в готовності пункт управління суб'єкта господарювання, 

періодично проводити тренування щодо оповіщення і збору Комісії (згідно з 
Планом роботи або з розпорядженням голови Комісії); 

• планувати та контролювати підготовку керівного складу суб'єкта, сил 
реагування, навчання персоналу діям у надзвичайних ситуаціях; 

• проводити роботу щодо комплектування, обладнання та обліку 
аварійно-рятувальних (пошуково-рятувальних) формувань цивільного 
захисту, забезпечувати їх постійну готовність до дій; 

• оцінювати технологічні процеси (лінії) повсякденної діяльності 
суб’єкта господарювання щодо безпеки, а також можливого виникнення на (у) 
них надзвичайних ситуацій; 

• розробляти спільно з іншими фахівцями суб'єкта господарювання 
комплекс заходів щодо профілактики та попередження можливих НС на 
суб'єкті та зниження втрат від них; 

• здійснювати контроль виконання структурними підрозділами суб'єкта 
господарювання заходів щодо зниження можливості виникнення НС та втрат 
від них. 

У режимі підвищеної готовності: 
• з отриманням інформації про НС прибути на своє робоче місце, 
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організувати контроль за прибуттям членів Комісії та доповісти голові Комісії 
про їх збір; 

• організувати (при потребі) роботу експертної групи Комісії щодо 
оперативного прогнозування можливих наслідків НС; 

• організувати постійне чергування членів Комісії (при потребі); 
• організувати розвідку, спостереження та контроль за зміною 

обстановки; 
• організувати збирання та обробку інформації; 
• брати участь у приведенні до готовності необхідних сил та засобів 

суб'єкта господарювання, контролювати приведення їх у готовність; 
• надавати голові Комісії відпрацьовані експертною групою пропозиції 

щодо захисту персоналу та ліквідації НС, організації рятувальних та інших 
невідкладних робіт; 

• інформувати голову Комісії про ситуацію, яка склалася, прийнятих 
заходах протидії НС, необхідності залучення додаткових сил (функціональних 
та територіальних). 

У режимі надзвичайної ситуації; 
• брати участь в організації рятування працівників та матеріально-

технічних ресурсів; 
• особисто очолювати роботи на найбільше відповідальних 

(небезпечних) ділянок; 
• забезпечувати управління силами та засобами реагування на всіх 

етапах локалізації НС, ведення рятувальних та інших невідкладних робіт, 
ліквідації наслідків НС; 

• надавати допомогу в адміністративному і технічному розслідуванні 
причин виникнення на об'єкті НС; 

• брати участь в роботі щодо оцінки ситуації, масштабів НС, втрат в 
наслідок НС; 

• інформувати  голову Комісії про ситуацію, яка склалася, прийнятих 
заходах протидії НС, необхідності залучення додаткових сил (функціональних 
і територіальних). 

У режимі надзвичайного стану — виконання завдань відповідно до 
Закону України  „Про правовий режим надзвичайного стану”. 
 
4.3. Функціональні обов’язки секретаря комісії з питань НС 

 
1. Секретар комісії з питань НС призначається наказом керівника 

суб’єкта господарювання „Про організацію та ведення цивільного захисту в 
назва суб’єкта господарювання”. 

2. У своїй роботі секретар комісії безпосередньо підпорядковується 
голові Комісії, а у випадку відсутності – заступнику. 

3. Організаційною основою діяльності секретаря комісії є „План роботи 
комісії з питань НС на рік”, план роботи постійної комісії з питань ТЕБ та НС 
адміністративно-територіальної одиниці. 
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4. Свою роботу секретар Комісії узгоджує з працівниками структурних 
підрозділів суб’єкта господарювання. 

5. Секретар Комісії відповідає:  
- за розробку плануючої і звітної документації Комісії; 
- за підготовку і проведення засідань Комісії; 
- за координацію робіт, пов’язаних з підготовкою контрольно-

профілактичних заходів щодо запобігання виникнення надзвичайних ситуацій 
техногенного і природного походження та ліквідації їх наслідків на суб’єкті 
господарювання. 

6. Секретар Комісії зобов’язаний: 
• знати вимоги керівних документів щодо запобігання виникнення 

надзвичайних ситуацій та ліквідації їх наслідків; 
• забезпечувати підготовку матеріалів до засідань Комісії, доводити 

рішення до відповідальних осіб, здійснює контроль за виконанням рішень; 
• контролювати виконання рішень Комісії, зокрема, перед початком 

засідань Комісії з’ясовувати виконання прийнятих раніше рішень; 
• брати участь у розробці заходів щодо вдосконалення правового 

регулювання питань запобігання виникненню надзвичайних ситуацій; 
• брати участь у комплексних перевірках стану цивільного захисту на 

суб’єкті господарювання; 
• вести документацію та протоколи засідань Комісії. 

 
5. Проведення засідань комісії з питань НС. Організаційні питання 
 

 Основною організаційною формою роботи Комісії є засідання, які 
проводяться відповідно до „Плану роботи комісії з питань НС назва суб’єкта 
господарювання на 20__ рік” (терміни проведення засідань залежать від специфіки 
суб’єкта господарювання, ), при потребі, але не менше одного засідання в квартал: 

• комісія проводить засідання на постійній основі; 
• засідання Комісії вважається повноважним, якщо на ньому присутні 

більше як половина її складу; 
• засідання Комісії веде голова, а у разі його відсутності -  заступник 

голови Комісії; 
• рішення Комісії приймається колегіально відкритим голосуванням і 

вважається прийнятим, якщо за нього проголосувало більше як дві третини 
присутніх на засіданні членів Комісії. У разі рівного розподілу голосів, 
вирішальним є голос головуючого на засіданні. Член Комісії, який не 
підтримує пропозиції та рекомендації, прийняті Комісією, може викласти у 
письмовій формі свою окрему думку, що додається до протоколу засідання; 

• рішення Комісії фіксуються у протоколі засідання, який підписується 
головуючим на засіданні та секретарем Комісії; 

• рішення Комісії, прийняті у межах її повноважень, є обов’язковими 
для виконання працівниками суб’єкта господарювання; 
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• організація роботи Комісії здійснюється головою Комісії за 
допомогою секретаря, який забезпечує підготовку, скликання та проведення 
засідань, а також здійснює контроль за виконанням її рішень; 

• в період між засіданнями, а також у разі загрози виникнення 
надзвичайних ситуацій голова Комісії має право приймати рішення 
самостійно. Ці рішення розглядаються на наступному плановому засіданні 
Комісії та оформляються відповідним протоколом. 

 До виконання завдань комісії з питань НС можуть залучатися у 
встановленому порядку спеціалісти різного фаху, виходячи з характеру та 
складності вирішуваних питань. 

Комісія при прийнятті рішень з питань ліквідації НС, узгоджує, при 
необхідності, їх з керівництвом комісії з питань ТЕБ та НС відповідних 
територіальних підсистем ЄДС (міста, району, області). 

 В процесі діяльності комісія з питань НС взаємодіє: 
• з управлінням (відділом) з питань НС міста (району) (вказати назву); 
• з відповідним районним (міським) відділом (управлінням) внутрішніх справ 

(вказати назву); 
• зі структурними та підпорядкованими підрозділами ГУ ДСНС України  

області (району, міста) (вказати назву). 
 Комісія з питань НС розробляє і представляє адміністрації об'єкта: 
• розрахунки для створення фондів матеріальних та фінансових ресурсів; 
• кошторис витрат на оснащення сил і засобів, системи оповіщення, 

управління та зв'язку, а також на заходи щодо попередження НС. 
 За членами Комісії на час виконання функціональних обов’язків у 

складі Комісії зберігається заробітна плата за основним місцем роботи. 
Члени комісії, посадові особи та фахівці, які залучаються до роботи у 

Комісії, забезпечуються, при потребі, позачерговим міжміським телефонним 
зв’язком. 

Транспортне забезпечення членів Комісії у повсякденній діяльності і під 
час надзвичайних ситуацій здійснюється за рахунок суб’єкта господарювання, 
а під час роботи в зоні надзвичайної ситуації – спеціально призначеним 
транспортом формувань, що виконують завдання з ліквідації її наслідків. 

Організація побутового забезпечення членів комісії, а також 
забезпечення їх спеціальним одягом, засобами індивідуального захисту під час 
роботи в зоні надзвичайної ситуації покладається на керівництво суб’єкта 
господарювання. 
 
 
Заступник голови комісії з питань НС               підпис                 ІБП 

Додаток 3 
 
ЗАТВЕРДЖУЮ 
 
Керівник  назва суб’єкта 
господарювання 
підпис               ІБП 
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ПЛАН РОБОТИ 
 комісії з питань надзвичайних ситуацій назва суб’єкта господарювання 

на  20__ рік 
 

№ 
з/п 

Зміст питань, що розглядаються 
Виконавці, 

 які готують 
матеріали 

Терміни 
виконання 

Примі-
тка 

1 

Аналіз роботи комісії з питань  НС за 20 __ рік та 
організація її роботи в     20 __ році: доведення 
керівних документів, функціональних обов’язків, 
розгляд „Плану роботи комісії на 20 __ рік”, 
уточнення питання оповіщення і збору 

 Січень  

2 

Про стан будинкового обладнання, трубопроводів, 
газопроводів, системи енерго-, водо-, тепло,- 
забезпечення і каналізації, а також системи  
зв’язку 

 Лютий  

3 
Про порядок дій чергового у випадку 
надзвичайної ситуації  Лютий  

4 

Про забезпечення постійної готовності сил і 
засобів ЦЗ до попередження та ліквідації 
наслідків весняної повені, дощових паводків, 
виконання протипаводкових заходів в 20 __ р 

 Березень  

5 

Про протипожежний стан об’єкта та проведення 
профілактичних заходів щодо попередження 
виникнення пожеж та готовність протипожежної 
ланки 

 Квітень  

6 
Про забезпечення санітарного та епідемічного 
благополуччя населення у весняно-літній період 
20 __ року 

 Травень  

7 
Про забезпечення постійної готовності сил та 
засобів ЦЗ до дій у надзвичайних ситуаціях 

 Серпень  

8 
Про створення фондів матеріальних та 
фінансових ресурсів для протидії надзвичайним 
ситуаціям 

 Жовтень  

9 

Про стан підготовки об’єкта до роботи в осінньо-
зимовий період 20__ - 20__ років 
або  „Про забезпечення сталого функціонування 
систем життєзабезпечення в умовах зимового 
періоду, недопущення випадків порушення умов 
життєдіяльності населення, яке проживає на 
території ______” 

 Жовтень  

10 

Про стан підготовки, перепідготовки та 
підвищення кваліфікації керівних кадрів і 
фахівців у сфері ЦЗ, навчання персоналу діям у 
НС 

 Грудень  

11 

 
Проведення засідань комісії з питань НС 

 

25.03 
24.06 
18.08 
12.11 
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Голова комісії з питань НС           підпис               ІБП 

 
 

Додаток  4 
 

 
ПРОТОКОЛ  № ___ 

засідання комісії з питань надзвичайних ситуацій 
назва суб’єкта господарювання 

„___” ____________ 20__ р. 
 
Голова засідання:   ПІБ, голова комісії з питань НС (або: ПІБ, заступник голови 

комісії з питань НС) 
Секретар:    ПІБ, секретар комісії з питань НС. 
Присутні:    (за списком). 
 
Порядок денний: 

1. .... 
2. ..... 

 
СЛУХАЛИ: ...... 
ВИСТУПИЛИ: ....... 
ВИРІШИЛИ: ... (Рішення комісії з питань порядку денного) 
 
Голова комісії з питань НС                    підпис            ІБП 
Секретар комісії з питань НС                 підпис            ІБП 

 
 

  



43 
 

Додаток  5      
 

Формалізовані документи комісії з питань надзвичайних ситуацій  
 

Форма 1 
 

СПИСОК 
членів  комісії з питань НС  назва суб’єкта господарювання 

 

№ 
з/п 

Посада 
в комісії 

Посада на 
суб’єкті 

господарювання 

Прізвище, ім’я, 
по батькові 

Телефони  
Домашня 

адреса Службовий Домашній 

       
       

 
 
 

Форма 2 
ПЕРЕЛІК 

потенційно небезпечних дільниць,  
які знаходяться на території назва суб’єкта господарювання 

 
№ з/п Перелік потенційно-небезпечних 

дільниць  
Фактори небезпеки 

І. 
 1. 

2. 

ІІ. 
 1. 

2. 
 
 
 

Форма 3 
ВІДОМІСТЬ 

контролю виконання протокольних рішень у 20__ році 
 

№
з/
п 

Виконавець 

І квартал ІІ квартал 
Січень Лютий Березень Квітень Травень Червень 

Протокол № __ 
Питання №  __ 
Виконання до __ 
Короткий зміст 

           

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1  

Прот. № 1 
пит. 2 п.2.1. 
Протипове-
неві заходи 

           

2              

№
з/
п 

Виконавець 

ІІІ квартал ІV квартал 
Липень Серпень Вересень Жовтень Листопад Грудень 

Протокол № __ 
Питання №  __ 
Виконання до __ 
Короткий зміст 

           

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
1              
2              
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Примітка: в графах 3-14 форми вказувати № протоколу, № питання, № пункту, термін 
виконання та короткий зміст контрольного питання. У стовпчиках 3-14 вказувати дату 
отримання необхідної інформації щодо виконання зазначеного протокольного рішення. 

 
 

Зразок 1 
ЖУРНАЛ 

обліку прийнятих повідомлень, розпоряджень 
 

№ 
з/п 

Дата, час прийому,  
від кого 

Зміст повідомлення, 
розпорядження 

Прийняв, 
 ПІБ, підпис 

Кому передав 
ПІБ, підпис 

     
 

 
 

Зразок 2 
 ЖУРНАЛ 

обліку перевірок на об’єкті та виявлених  порушень технологічного режиму, інших 
порушень, які впливають на роботу об’єкта, здоров’я і життя людей, природне 

середовище 
 
Назва суб’єкта господарювання          _______________________________________________ 
Місце знаходження 
_______________________________________________________________ 

 
Внутрішня сторінка журналу: 
 
1. Перелік усіх чинників небезпеки на суб’єкті господарювання. 
 

 
 №  

з/п 
Дата 

перевірки 
Об’єкт 

перевірки 
Виявлення 
недоліків 

Термін 
усунення 

Відповідальна 
особа 

Відмітка 
про 

виконання 
       
       
   
Окремим розділом в журналі фіксується облік аварій та інших порушень 

технологічної дисципліни, зупинки виробництва за минулий і поточний 
період. 

На кожну аварію складається акт, у якому вказується термін зупинки, 
витрати виробництва, витрати на ремонт. 

До журналу додається надрукований щорічний план заходів щодо 
запобігання виникнення НС. 
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Додаток 6 

 ЗАТВЕРДЖУЮ 
Керівник назва суб’єкта 
господарювання 
 
Підпис    Ініціали, прізвище 
„___” __________20__ р. 

 
ПОЛОЖЕННЯ 

про  комісію з питань евакуації назва суб’єкта господарювання 
 
1.  Комісія з питань евакуації (далі - евакокомісія) є органом управління  

цивільного захисту суб’єкта господарювання, який створюється з метою 
проведення заходів щодо організованого вивезення (виведення) персоналу і 
майна з району постійного розташування суб’єкта господарювання у разі 
прийняття рішення на евакуацію його у безпечний район розміщення в 
надзвичайних ситуаціях мирного часу та в особливий період. Евакокомісія 
підпорядковується керівнику суб’єкта господарювання. 

 
2.  Евакокомісія у своїй роботі керується нормативно-правовими актами 

з питань захисту населення у надзвичайних ситуаціях мирного і воєнного часу, 
наказами керівника суб’єкта господарювання, розпорядженнями (вказівками) 
органу виконавчої влади, який забезпечує реалізацію державної політики у 
сфері цивільного захисту на території розміщення суб’єкта господарювання, і 
цим Положенням. 

 
3. Основними завданнями евакокомісії є планування, підготовка та 

проведення евакуаційних заходів  щодо організованого вивезення і виведення 
персоналу суб’єкта господарювання та членів сімей із районів можливого 
впливу наслідків надзвичайних ситуацій техногенного, природного, 
екологічного та воєнного характеру у  разі виникнення безпосередньої  загрози 
їх життю та заподіяння шкоди здоров’ю. 

4.  Евакокомісія  відповідно до покладених на неї завдань: 
розробляє план евакуації персоналу, членів сімей, вивозу документів та 

майна у безпечний район розміщення суб’єкта господарювання і організовує 
здійснення евакозаходів у разі виникнення надзвичайних ситуацій; 

складає і регулярно корегує (не рідше двох разів на рік) списки на 
евакуацію персоналу та членів сімей; 

організовує облік інвалідів, хворих, людей похилого віку, вагітних та 
жінок з малолітніми дітьми (віком до 10-ти років), яким у разі евакуації 
необхідно надати транспортні засоби до місць, де вони мешкають; 

підтримує в межах її діяльності взаємодію з евакокомісією міста, а також 
з місцевими органами влади безпечного району розміщення суб’єкта 
господарювання; 

оповіщає персонал суб’єкта господарювання та членів сімей про початок 
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евакуації, здійснює реєстрацію персоналу та членів сімей, які прибули для 
евакуації; 

розподіляє людей за транспортом (вагонами, автобусами), формує 
пішохідні колони для відправлення на пункти посадки, організовує посадку 
евакуйованих на транспорт та їх відправлення на пункт призначення, 
забезпечує зустріч та розміщення евакуйованих в безпечному районі 
розміщення суб’єкта господарювання; 

організовує інформаційне забезпечення евакуйованих працівників; 
бере участь у спеціальних об’єктових тренуваннях (навчаннях) з питань 

цивільного захисту з метою практичного відпрацювання членами евакуаційної 
комісії своїх функціональних обов'язків; 

здійснює інші функції, що випливають з покладених на неї завдань. 
5. Евакокомісія має право: 
отримувати від кадрового органу дані, які необхідні для складання та 

уточнення списків персоналу та членів сімей, що підлягають евакуації; 
самостійно здійснювати взаємодію з евакокомісіями міста за місцем 

постійної дислокації суб’єкта господарювання і в районі розміщення; 
підтримувати зв’язок з керівництвом залізниці і автопідприємств, які 

забезпечують евакуаційні заходи суб’єкта господарювання, з метою 
отримання даних про транспорт, що виділяється для евакуації; 

безпосередньо звертатися до керівників структурних підрозділів з 
питань планування проведення евакозаходів, складання переліку документів 
та майна, що підлягають вивезенню, а також визначення черговості евакуації 
підрозділів та майна. 

6. До складу евакокомісії входять: 
голова евакокомісії; 
заступник голови евакокомісії; 
секретар евакокомісії; 
члени комісії. 
Склад евакокомісії затверджується відповідним наказом керівника 

суб’єкта господарювання. 
7. З отриманням розпорядження на проведення евакуації персоналу 

суб’єкта господарювання та членів сімей для надання допомоги комісії з 
питань евакуації залучаються усі сили та засоби суб’єкта, у тому числі органи 
управління і ланки забезпечення заходів ЦЗ, засоби зв’язку і транспорту. 

За узгодженням з керівником суб’єкта господарювання голові 
евакокомісії можуть бути підпорядковані формування ЦЗ, а саме:  

аварійна ланка; 
санітарний пост; 
ланка радіаційного та хімічного спостереження; 
ланка зв’язку та оповіщення; 
ланка пожежогасіння; 
ланка матеріально-технічного забезпечення та забезпечення засобами 

індивідуального захисту; 
ланка обслуговування захисної споруди; 
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ланка охорони громадського порядку. 
Вказані підрозділи з отриманням розпорядження на проведення 

евакуації діють за вказівками евакокомісії з метою забезпечення планомірного 
і безпечного виведення та вивезення працівників суб’єкта господарювання та 
членів їх сімей до пункту призначення. 

8. Голова комісії призначається наказом керівника суб’єкта 
господарювання і відповідає за планування, організацію та проведення заходів 
з евакуації персоналу суб’єкта господарювання, членів сімей, документів та 
майна. 

9. Заступник голови евакокомісії відповідає за своєчасність 
розроблення планів евакуації і уточнення списків персоналу та членів сімей, 
переліків документів і майна, що підлягають евакуації, технічного 
забезпечення евакозаходів. 

При проведенні евакуації координує діяльність груп, що входять до 
складу евакокомісії. 

Під час відсутності голови евакокомісії виконує його обов’язки. 
10. Секретар евакокомісії підпорядковується голові евакокомісії або 

його заступнику та відповідає за: 
своєчасність отримання і збереження документів; 
внутрішній порядок; 
організацію чергування членів евакокомісії; 
збір і узагальнення інформації, що надходить; 
своєчасне доведення до виконавців розпоряджень голови евакокомісії; 
облік отриманих евакокомісією та виданих її головою розпоряджень; 
підтримання зв’язку зі старшими груп; 
оформлення і реєстрацію документів евакокомісії. 
 

Відповідальний з питань ЦЗ                підпис               ініціали, прізвище 
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Додаток  7 
 

ФУНКЦІОНАЛЬНІ ОБОВ’ЯЗКИ  
працівників комісії з питань евакуації 

 
Голова комісії з питань евакуації 

       
 Голова комісії з питань евакуації відповідає за планування, організацію 

та проведення заходів з евакуації персоналу суб’єкта господарювання, членів 
сімей, майна, документів. 

 
Він зобов’язаний: 
а) під час повсякденної діяльності: 
вивчити і знати керівні документи з питань захисту населення при 

надзвичайних ситуаціях, з евакуації населення та майна і План реагування на  
надзвичайні ситуації; 

комплектувати евакокомісію особами з числа кваліфікованих 
досвідчених фахівців, розробити для них функціональні обов’язки; 

керувати діяльністю евакокомісії щодо виконання покладених на неї 
завдань, розподіляти обов’язки між членами евакокомісії і визначати ступінь 
їх відповідальності; 

розробити документацію з евакуації персоналу суб’єкта 
господарювання і членів сімей, брати участь у плануванні вивезення 
матеріальних цінностей і розробленні Плану (схеми) оповіщення та зв’язку; 

підготувати розрахунки на евакуацію персоналу та членів сімей 
комбінованим способом за видами транспорту і пішим порядком; 

організувати розроблення та періодичне коригування списків на 
евакуацію персоналу та членів сімей, а також переліків документів і майна, що 
підлягають вивезенню; 

підтримувати взаємодію з органами місцевої державної влади в 
безпечному районі розміщення суб’єкта господарювання, узгоджувати і 
затверджувати у місцевій адміністрації План розміщення евакуйованих; 

уточнити і довести до членів евакокомісії місце розташування збірного 
пункту евакуації, маршрути руху евакуйованих до місць посадки у транспорт, 
порядок вивезення документів і майна; 

особисто керувати підготовкою членів евакокомісії, систематично 
проводити з ними заняття, практично відпрацьовувати питання евакозаходів 
на спеціальних об’єктових навчаннях (тренуваннях) щ питань ЦЗ, досягати 
скорочення термінів оповіщення і збору евакуйованих; 

збирати в установленому порядку членів евакокомісії для проведення 
нарад з питань, що входять до його компетенції. 

 
б) з отриманням розпорядження на проведення евакуації: 
оповістити і зібрати членів евакокомісії, уточнити розподіл обов’язків 

між ними та поставити завдання щодо підготовки і проведення евакуації; 
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розгорнути евакуаційну комісію для практичної роботи, організувати 
цілодобове чергування членів евакокомісії;  

уточнити план евакуації персоналу, членів сімей,  документів та майна 
на випадок загальної евакуації; 

встановити та підтримувати зв’язок з евакокомісією міста назва;  
організувати уточнення розрахунків на евакуацію персоналу, членів 

сімей, вивезення документів та майна, корегування списків на евакуацію; 
уточнити на збірному пункті евакуації наявність транспорту, час 

подання транспортних засобів, або час виходу піших колон при здійсненні 
загальної евакуації персоналу у разі виникнення НС; 

здійснити оповіщення і збір персоналу, довести до нього розпорядження 
про початок евакуації і порядок проведення евакозаходів; 

забезпечити організований вихід евакоколон на збірному пункті 
евакуації  і пункти посадки; 

про початок та хід евакуації доповідати керівнику суб’єкта 
господарювання та відповідальному з питань ЦЗ. 
 

в) в разі отримання розпорядження керівника на проведення 
тимчасової евакуації персоналу у безпечне місце: 

оповістити персонал про початок евакуації; 
за вказівкою керівника провести заходи щодо евакуації персоналу у   

безпечне місце; 
про хід та завершення заходів щодо евакуації доповісти відповідальному 

з питань ЦЗ. 
 

Заступник голови комісії з питань евакуації 
 

Заступник голови комісії з питань евакуації  призначається із числа 
керівного складу суб’єкта господарювання. Він підпорядковується голові 
евакокомісії, відповідає за організацію роботи евакокомісії. При відсутності 
голови евакокомісії, виконує його обов’язки, та є безпосереднім начальником 
складу евакокомісії, очолює оперативну групу. 

Він зобов’язаний: 
а) під час повсякденної діяльності: 
вивчити і знати керівні документи з питань захисту населення при НС,  

по питаннях евакуації населення і майна, План дій, порядок роботи 
евакуаційної комісії, структуру та обов’язки складу комісії; 

брати участь в розробці Плану евакуації; 
організувати розроблення планів роботи евакуаційної комісії, 

документів, необхідних для виконання поставлених завдань, підготувати 
другий примірник документів евакокомісії для організації роботи у 
безпечному районі розміщення суб’єкта господарювання; 

контролювати накопичення документів і майна евакуаційної комісії, 
подавати їх переліки на затвердження голові евакокомісії; 
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організувати періодичне (раз на рік станом на 1 січня) уточнення списків 
персоналу, членів сімей, переліків документів і майна, що підлягають 
евакуації, розрахунків матеріально-технічного забезпечення евакуаційних 
заходів; 

проводити інструктування осіб, що призначені до складу евакокомісії; 
організувати і проводити заняття зі складом евакокомісії та особисто 

брати в них участь. 
 
б) у разі загрози виникнення надзвичайної ситуації: 
оповістити і зібрати евакуаційну комісію для отримання завдань від її 

голови; 
отримати засоби індивідуального захисту; 
у разі необхідності доукомплектувати евакокомісію, інструктувати осіб, 

що знову призначені до її складу; 
перевірити готовність системи зв’язку і оповіщення для управління 

евакозаходами, уточнити План дій евакуаційної комісії; 
взяти участь в уточненні Плану евакуації персоналу і членів сімей, 

корегуванні списків на евакуацію; 
контролювати приведення в готовність евакокомісії до здійснення 

евакозаходів; 
особисто перевірити та підготувати склад евакокомісії до розміщення 

евакуйованих, які виїжджають у безпечні райони розміщення; 
перевірити готовність членів евакокомісії до виконання їх обов’язків і 

доповісти голові евакокомісії. 
 
в) при виникненні надзвичайних ситуацій, у разі отримання 

розпорядження на евакуацію: 
перевірити готовність членів евакокомісії до виконання поставлених 

завдань; 
направити представників евакокомісії на пункти (станції) посадки 

евакуйованих на транспорт; 
координувати діяльність членів евакокомісії, перевіряти виконання 

розпоряджень голови евакокомісії; 
підтримувати постійний зв’язок з евакокомісією міста назва; 
організувати збирання інформації про загальну оперативну обстановку, 

хід евакуації персоналу і членів сімей. 
 

Секретар  комісії з питань евакуації 
 

   Секретар евакокомісії призначається із числа працівників суб’єкта 
господарювання та підпорядковується голові евакокомісії або його 
заступнику. 

 Він відповідає за організацію роботи евакокомісії, своєчасне отримання 
та зберігання документів, внутрішній порядок, збір і узагальнення інформації, 
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яка надходить, за своєчасне доведення до виконавців розпоряджень голови 
евакокомісії. 

Він зобов’язаний : 
а) під час  повсякденної  діяльності: 
вивчити  і знати керівні документи з питань евакуації і документацію 

евакокомісії суб’єкта господарювання; 
приймати участь у розробленні документів евакозаходів і списків 

евакуації персоналу суб’єкта господарювання і членів сімей; 
знати місця розташування евакокомісії міста назва, збірного пункту 

евакуації, пунктів посадки на транспорт і способи зв’язку з ними; 
корегувати штатно-посадовий список складу евакокомісії; 
брати участь у навчанні членів евакокомісії прийомам і методам роботи. 

        
  б) з отриманням розпорядження на проведення евакуації: 
негайно прибути на своє робоче місце, здійснити оповіщення членів 

евакокомісії, одержати завдання у голови евакокомісії; 
отримати засоби індивідуального захисту; 
отримати робочі документи, скласти графік цілодобового чергування і 

бути готовим до виконання своїх функціональних обов’язків у складі 
евакокомісії; 

здійснювати облік отриманих евакокомісією та відданих її головою 
розпоряджень, доводити розпорядження голови евакокомісії до виконавців; 

підтримувати постійний зв’язок з евакокомісією міста назва; 
інформувати членів евакокомісії про обстановку, доповідати голові 

комісії про хід евакуації; 
після завершення роботи евакокомісії здати документи на зберігання, 

разом з іншими членами евакокомісії виїхати у безпечний район розміщення 
евакокомісії. 
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Додаток  9 
ЗАТВЕРДЖУЮ 
Керівник назва суб’єкта господарювання 
Підпис        ініціали, прізвище 
„____” __________20__ р. 

 
ПЛАН 

роботи  комісії з питань евакуації по періодах готовності 
 

№ 
з/п 

 
Заходи 

Час на 
виконання 

заходів 

 
Виконавець 

Вик. 

Під час повсякденної діяльності 
1 Визначити робоче місце комісії  Голова 

комісії 
 

2 Розподілити обов’язки членів комісії  Голова 
комісії 

 

3 Розробити документи комісії  Члени 
комісії 

 

4 Брати участь в спеціальних об’єктових 
тренуваннях (навчаннях) з питань ЦЗ 

 Члени 
комісії 

 

З одержанням розпорядження на приведення в готовність евакоорганів 

1 Оповістити та зібрати комісію 
в робочий 
час 30 хв. 

Голова 
комісії 

 

2 Поставити завдання членам комісії на 
виконання заходів ЦЗ 

5 хв. Голова 
комісії 

 

3 Уточнити функціональні обов’язки 10 хв. Члени 
комісії 

 

4 
Установити зв’язок з евакокомісією 
міста (району) та уточнити термін 
прибуття евакотранспорту 

 
Секретар 

комісії 
 

З одержанням розпорядження на проведення евакозаходів 

1 Довести до персоналу розпорядження 
щодо початку евакуації 

негайно Голова  
комісії 

 

2 
Організувати  відправку персоналу на 
збірний  пункт евакуації негайно 

Заступник  
гол. комісії 

 

3 
Після завершення відправки персоналу 
на ЗПЕ  скласти доповідь  голові 
евакокомісії міста назва 

 
Голова  
комісії 

 

 

Голова  комісії              підпис         ініціали, прізвище 
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Додаток  9 
 
ЗАТВЕРДЖУЮ 
Керівник назва суб’єкта 
господарювання 
Підпис    Ініціали, прізвище 
„____” __________20__ р. 

 
 

СХЕМА  
зв’язку комісії з питань евакуації суб’єкта господарювання 

 
 

Керівник 
суб’єкта  

 тел.____________ 

 Голова:__________________________ 
 
тел. № __________________________ 
 

 Евакокомісія  
міста (району) 

 тел. _____________ 

 
Відповідальний 

з питань ЦЗ 
тел.___________ 

 Секретар:____________________ 
 
тел. № _______________________ 

 Евакоприймальна 
комісія району 

тел.____________ 

 
 
Заступник голови: ___________ 
 
тел. № __________________ 

 Збірний пункт  
евакуації №____ 

 тел. ______________ 
 

 
Старший групи оповіщення і  
зв’язку: _____________________ 
тел. № _____________ 
 

 Проміжний пункт 
евакуації  

тел. ____________ 
 

 
 
 
Керівник ланки оповіщення і зв’язку              підпис        Ініціали, прізвище                       
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Додаток  10 
Формування цивільного захисту  

 
ЗАТВЕРДЖУЮ 
Керівник назва суб’єкта 
господарювання 
Підпис    Ініціали, прізвище 
„____” __________20__ р. 

 
 

ПЛАН 
приведення в готовність ланки зв’язку та оповіщення 

в кількості 5 осіб   
 

№ 
п/п 

Заходи приведення в готовність 

Терміни виконання 

Необхідні 
документи 

В робочий час В неробочий 
час 

Час 
виконання 

Час 
виконання 

1 
Одержання сигналу на приведення 
в готовність 

Ч Ч 
 

2 Доповідь про одержання сигналу Ч+ Ч+ 
 

3 
Оповіщення працівників 
формування 

Ч+ Ч+ 
Схема 

оповіщення 

4 Збір працівників формування  Ч+ Ч+ 
Штатно-

посадовий 
список 

5 Перевірка засобів зв’язку  Ч+ Ч+  

6 Одержання табельного майна Ч+ Ч+  

7 Контроль за ходом збору Ч+ Ч+  

8 
Перевірка оснащення засобами 
зв’язку та індивідуального захисту 

Ч+ Ч+ 
Табель по 

штату 

9 
Доповідь керівнику  СГ про 
готовність формування 

Ч+ Ч+  

10 
Роз'яснення працівників 
формування про сигнали ЦЗ і 
порядку дій по ним 

Ч+ Ч+ Сигнали 

11 
Одержання наказу на організацію 
оповіщення та зв’язку  Ч+ Ч+ 

 

 
 
 
Керівник формування       __________________  / _____________________ / 
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Штатно-посадовий список ланки зв’язку та оповіщення 
 

№ 
з/п  Посада Прізвище, ім’я та по батькові Ким працює Домашня адреса 

1 Керівник  
   

2 

 
 

 
 
 

  

3 

 
 

 
 
 

  

4 

    

5 

    

 
  

СХЕМА ОПОВІЩЕННЯ 
 особового складу ланки зв’язку та оповіщення при оголошенні команди „ЗБІР” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Керівник с/г  
(тел.)________________________ 

(моб.тел)_____________________ 
 

Заступник голови 
 комісії з НС  

 
 (тел.)______________________ 

(моб.тел)__________________ 
 

Черговий  
 

 (тел.)_____________ 

Керівник ланки 
 ((моб. тел)_____________________ (тел.)______________ 

Особовий склад ланки  
 

1._________________________________(моб. тел.)________________________ (тел.)______________ 
 
2._________________________________ (моб. тел.)_____________ ___________(тел.)______________ 
 
3. _________________________________ (моб. тел.)_____________ ___________(тел.)______________ 
 
4. _________________________________ (моб. тел.)_____________ ___________(тел.)______________ 
 
5. _________________________________ (моб. тел.)_____________ ___________(тел.)______________ 
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Завдання ланки зв’язку та оповіщення 
 

Формування призначене для оповіщення населення у осередках НС, 
забезпечення сталого зв’язку між формуваннями та керівництвом суб’єкта 
господарювання, забезпечення постійного інформування населення та сил ЦЗ 
про ситуацію, що склалася. До вищезазначених заходів відносяться: 

• обслуговування та підтримання у готовності об’єктової системи 
оповіщення; 

• налагодження прямого телефонного зв’язку суб’єкту з оперативними 
службами району (міста) та області; 

• оповіщення керівного складу ЦЗ суб’єкту, керівників формувань про 
виникнення НС; 

• забезпечення безперебійного зв’язку під час ліквідації наслідків НС 
між штабом ліквідації НС та формуваннями ЦЗ. 

• організація оповіщення про  евакуацію працівників суб’єкта 
господарювання; 

• попередження паніки серед працівників суб’єктів господарювання та 
населення під час проведення заходів ліквідації наслідків НС. 

 
Члени формування всіма наявними засобами зв’язку та оповіщення 

забезпечують виконання заходів ЦЗ. 
 
 

Заходи безпеки  
під час проведення заходів ланкою зв’язку та оповіщення   

 
• При виконанні завдань суворо дотримуватись вказівок керівника, 

зберігати конфіденційність службової інформації. 
• У всіх випадках виявлення порушень роботи засобів та  каналів 

зв’язку повідомляти керівництво об’єктової системи оповіщення та викликати 
працівників спеціалізованих ремонтних служб ( ПАТ „Укртелеком” тощо). 

• Особовий склад повинен вміти надавати домедичну допомогу 
постраждалим. 

• Надягати і знімати засоби індивідуального захисту потрібно тільки у 
спеціально відведених місцях. 

• Пересуватися людям та транспорту  дозволяється тільки розвіданими 
та позначеними шляхами. 

• Після закінчення роботи за необхідності, провести спеціальну 
обробку шкіри, засобів захисту, приладів, спорядження, техніки (дегазацію, 
дезактивацію, дезінфекцію). 
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Табель забезпечення ланки  
матеріально-технічними засобами 

 

№ 
з/п Вид забезпечення 

Передбачено 
(шт.) 

Наявно  
(шт.) 

Потреба
(шт.) 

1 Фільтруючий протигаз 5   

2 Респіратор 5   

3 Одяг захисний фільтруючий 5 
  

4 Аптечка індивідуальна 5   

5 Прилад дозиметричного контролю 1   

6 Фляга для води 5   

7 Електромегафон 5   

8 Радіоприймач 5   

9 Сирена ручна 5   

10 Апарати телефонні стаціонарного 
зв’язку   5 

  

11 Апарати телефонні мобільного зв’язку 5   

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     
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Додаток  11 
 

ПОГОДЖЕНО 
 

Начальник управління (відділу) з 
питань НС (РДА) 
    
 підпис        ініціали, прізвище 
«___»_________________20__р.  

ЗАТВЕРДЖУЮ 
 

Керівник  ___________________ 
                         назва суб’єкта  
 
підпис        ініціали, прізвище 
«___»_________________20__р. 

 
 
 
 
 
 

 

П Л А Н  РЕАГУВАННЯ   

НА НАДЗВИЧАЙНІ СИТУАЦІЇ 

назва суб’єкта  
  
 

 

План корегований станом 

на: 

«____»_____________20___

р. 

«____»_____________20___

р. 

«____»_____________20___
р. 
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Розроблено відповідно до вимог  
Доручення ДСНС України начальникам 

 ГУ (управлінь) ДСНС України  в областях  
та  м. Києві від 20.02.2015 № 03-2618/171 

 
 

ПЛАН РЕАГУВАННЯ  
НА НАДЗВИЧАЙНІ СИТУАЦІЇ 

 
РОЗДІЛ  І. Стисла характеристика об’єкта, оцінка можливої обстановки 

на його території при виникненні надзвичайної ситуації 
(аварії) 

1. Загальна характеристика району розташування суб’єкта 
господарювання. 

2. Оцінка (аналіз кількісного та якісного складу) об’єкта з урахуванням 
розташування його складових на місцевості (території). 

3. Характеристика найбільш імовірних аварій, які можуть виникнути на 
об’єкті, що пов’язані з експлуатацією мережі енерго-, тепло-, газо-, 
водопостачання, транспорту, зв’язку. 
  
РОЗДІЛ  ІІ. Організація і порядок виконання заходів щодо попередження  

надзвичайних ситуацій 
1. Основні завдання органів управління і сил ЦЗ щодо запобігання 

виникнення надзвичайних ситуацій. 
2. Наявність потенційно небезпечних об’єктів, об’єктів підвищеної 

небезпеки і можливого характеру пов’язаних з ними надзвичайних ситуацій. 
 
РОЗДІЛ  ІІІ. Організація і порядок виконання заходів при загрозі і 

виникненні надзвичайних ситуацій (аварій) 
1. Організація дій органів управління, сил і структурних підрозділів у 

режимах повсякденного функціонування, підвищеної готовності, 
надзвичайної ситуації, надзвичайного та воєнного стану в періоди запобігання 
і реагування на можливі надзвичайні ситуації. 

2. Порядок виконання заходів: 
а) при загрозі виникнення НС (аварії): 
• порядок оповіщення та інформування працюючого персоналу; 
• порядок надходження інформації (розпоряджень, сигналів) про 

загрозу виникнення НС від чергових та диспетчерських служб, вищих 
інстанцій; 

• уточнення порядку дій керівного складу та працівників у разі загрози 
виникнення НС; 

• приведення у готовність тимчасових органів з питань евакуації, 
служб і формувань ЦЗ суб’єкта господарювання; 

б) при виникненні НС (аварії): 
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• оповіщення, збір керівного складу та перехід комісії з питань НС 
суб’єкта (при потребі) на цілодобовий режим роботи; 

• оповіщення працівників та службовців суб’єкта з одночасним 
залученням служб і формувань ЦЗ до проведення рятувальних та інших 
невідкладних робіт; 

• інформування органів місцевого самоврядування про обстановку, 
прийняті рішення та дії адміністрації. 
 
РОЗДІЛ  ІV. Сили і засоби, що залучаються для ліквідації наслідків 

надзвичайних ситуацій (аварій) 
1. Наявність сил ЦЗ на території району (міста), суб’єкта 

господарювання, що можуть залучатись до виконання аварійно-рятувальних 
робіт при виникненні НС техногенного або природного характеру. 

2. Засоби, що залучаються для ліквідації наслідків надзвичайної ситуації 
(аварії). 

3. Строки готовності служб, формувань ЦЗ до дій за призначенням. 
4. Оснащення формувань засобами індивідуального захисту, приладами, 

технікою для виконання рятувальних робіт. 
5. Залучення сил органів місцевого самоврядування до ліквідації НС 

(аварії). 
 
РОЗДІЛ  V. Організація забезпечення дій сил і засобів, що залучаються 

для ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій (аварій) 
1. Порядок організації забезпечення заходів та дій ЦЗ під час проведення 

аварійно-рятувальних (відновлювальних) робіт. 
2. Перелік організацій, служб, установ, суб’єктів господарювання, що 

залучаються до виконання завдань: протирадіаційного, протихімічного, 
медичного, інженерного, транспортного, матеріального, протипожежного 
забезпечення. 

3. Порядок залучення додаткових засобів з регіональних, місцевих 
резервних фондів. 
 
РОЗДІЛ  6. Організація управління і зв’язку під час ліквідації наслідків 

надзвичайних ситуацій (аварій) 
1. Порядок управління, зв’язку, оповіщення та взаємодії при загрозі 

виникнення та в ході ліквідації НС на суб’єкті господарювання. 
2. Використання радіо, телебачення, мереж телефонного зв’язку, 

включення електросирен, передачі попереджувальних сигналів і повідомлень 
на місцевому і регіональному рівнях. 

3. Організація взаємодії з органами МВС, ДСНС та спеціалізованими 
службами ЦЗ району (міста). 
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Додаток 12 
 

 
КАЛЕНДАРНИЙ   ПЛАН 

підготовки та реагування на загрозу або виникнення  
надзвичайних ситуацій 

 
 

№ 
з/п 

 
Найменування заходів 

Відповідальні 
виконавці 

Тривалість виконання 
заходів Сили і засоби, які 

залучаються В робочий 
час: 

В неробо-
чий час: 

1 2 3 4 5 6 

І. При загрозі виникнення аварій, катастроф і стихійних лих 

1 

Отримання сигналу про 
загрозу виникнення 
аварій, катастроф і 
стихійних лих 

Черговий 
 

Час - Ч 
 

Час - Ч 

Управління з 
питань НС,  ЦЗ 

та 
оперативного 
інформування 

населення 
Рівненського 

міськвиконком
у, ГУ ДСНС 

України в 
Рівненській 

області 

2 

Оповіщення про загрозу 
виникнення НС: 
- керівного складу; 
- працівників формувань; 
- працівників підрозділів  

Черговий, 
Відповідальний з 

питань ЦЗ, 
Командир ЛЗО 

 
 

Ч+5 хв. 
 

Ч+10 хв. 
Ч+10 хв. 

 
 
Ч+5 хв. 
 
Ч+10 хв. 
Ч+10 хв. 

 
 

Черговий, 
Ланка зв’язку і 

оповіщення 
(ЛЗО) 

3 

Збір: 
-  керівного складу; 
-  працівників 

формувань ; 

Відповідальний з 
питань ЦЗ, 
Черговий 

Ч+20 хв. Ч+1 год. 
Керівники  

підрозділів, 
черговий 

4 

Доведення обстановки і 
постановка завдань 
керівному складу для 
проведення заходів ЦЗ 
філії 

Начальник СГ Ч+20 хв. Ч+1 год 
Відповідальни
й з питань ЦЗ 

5 

Повідомлення про 
одержання сигналу або 
розпоряджень  в 
управління з питань НС,  
ЦЗ та оперативного 
інформування населення  
міськвиконкому, У ДСНС 
України в області   

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+25 хв. Ч+1.05хв 

Відповідальни
й з питань 

оповіщення і 
зв’язку 
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6 

Організація цілодобового 
чергування керівного 
складу при загрозі 
стихійного лиха 

 
Начальник  

СГ 
Ч+40хв. 

 
Ч+1.10 

год. 

Відповідальни
й з питань ЦЗ 

7 
Приведення в готовність 
засобів зв’язку і 
оповіщення 

Керівник ЛЗО Ч+20 хв. Ч+1.20 
год. 

Ланка зв’язку і 
оповіщення 

8 

Доведення обстановки і 
постановка завдань 
працівникам формувань 
ЦЗ 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+40 хв. Ч+1.40 
год. 

Керівники 
формувань ЦЗ 

9 

Приведення в готовність 
сил і засобів ЦЗ філії для 
ведення рятувальних та 
інших невідкладних робіт 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+1год. Ч+2 год. Керівники 
формувань ЦЗ 

10 
Приведення в готовність  
пунктів видачі ЗІЗ  

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+1.10 
год. 

Ч+2.10 
год. 

Ланка МТЗ та 
видачі ЗІЗ 

11 

Підготовка працівників 
формувань евакуаційної 
комісії до роботи за 
призначенням 

Голова 
евакокомісії Ч+1 год. Ч+2 год. Евакуаційна 

комісія 

12 
Перевірка проведення 
підготовчих заходів по 
медичному захисту 

Керівник 
санітарної 

ланки 

Ч+1.10 
год. 

Ч+2.10 
год. 

Санітарна 
ланка 

13 
Перевірка проведення 
підготовчих заходів по 
протипожежному захисту 

Керівник ланки 
пожежогасіння 

Ч+1.10 
год. 

Ч+2.10 
год. 

Ланка 
пожежогасіння 

14 

Видача засобів 
індивідуального захисту: 
- формуванням; 
- працівникам. 

Відповідальні 
за видачу ЗІЗ 

Ч+ 1.15 
год. 

 
Ч+1.35 

год. 

 
Ч+ 2.15 

год. 
 

Ч+2.35 год. 

Ланка МТЗ та 
видачі ЗІЗ 

15 

Доповідь в управління з 
питань НС, ЦЗ та 
оперативного 
інформування населення  
міськвиконкому, У ДСНС 
України в області  про хід 
виконання заходів ЦЗ при 
виникненні загрози аварії, 
стихійного лиха 
 
 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Через 
кожні 

2год після  
викона-

ння 
основних 
заходів 

Через 
кожні 

2год після  
викона-

ння 
основних 
заходів 

Відповідальни
й з питань ЦЗ 
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ІІ. При виникненні аварій, катастроф і стихійних лих 

Загальні заходи 

1 

Оповіщення про 
виникнення НС: 
- керівного складу ЦЗ 

філії; 
 
- працівників формувань 

ЦЗ; 
 
 
- працівників. 

 
 

Відповідальний з 
питань ЦЗ; 

 
Черговий; 

 
Керівник ЛЗО 

 
 
 

Ч+5 хв. 
 
 

Ч+10 хв. 
 
 

Ч+10 хв. 

 
 
 

Ч+5 хв. 
 
 

Ч+10 хв. 
 
 

Ч+10 хв. 

 
Керівник ланки  

зв’язку і 
оповіщення 

(ЛЗО); 
Черговий; 

ланка зв’язку і 
оповіщення   

2 

Збір: 
-  керівного складу; 
 -     працівників 
формувань ЦЗ; 

 
Відповідальний з 

питань ЦЗ; 
Черговий 

Ч+20 хв. Ч+1 год 
Ланка зв’язку і 

оповіщення, 
черговий 

3 

Доведення обстановки і 
постановка завдань 
керівному складу ЦЗ філії 
для проведення заходів 

Начальник СГ Ч+20 хв. Ч+1 год 
Відповідальни
й з питань ЦЗ 

4 

Доповідь в управління з 
питань НС, ЦЗ та 
оперативного 
інформування населення  
міськвиконкому, У ДСНС 
України в області  про 
готовність об’єкту до дій 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+25 хв. Ч+1.05хв Відповідальни
й з питань ЦЗ 

5 
Приведення в готовність 
формувань ЦЗ 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+40 хв. Ч+1.20 
год. 

Керівники 
формувань 

6 

Організація медичного 
забезпечення: 
- розгортання пункту 

медичної допомоги 
- розгортання пункту 

збору постраждалих 

 
Керівник 
санітарної 

ланки 

Ч+40 хв. 
 

Ч+1.20 
год. 

Санітарна 
ланка 

7 
Розгортання Пункту 
управління начальника 
філії 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+15 хв. Ч+50 хв. 
Ланка 

оповіщення і 
зв’язку 

8 

Організація рятувальних і 
інших невідкладних робіт 
Проведення рятувальних і 
інших невідкладних робіт 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

 
 

Ч+40 хв. 
 

Ч+1.20 
год. 

Постійно 
Аварійна ланка 
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Постійно 

9 
Організація та 
підтримання громадського 
порядку і охорони філії 

Керівник  
ЛОГП 

Ч+40 хв. Ч+1.20 
год. 

Ланка охорони 
громадського 

порядку  

10 

Організація відновлення 
систем 
життєзабезпечення:  
- водо, - тепло та 
енергопостачання 

Керівник 
аварійн. ланки 

Ч+3 год. Ч+4 год. Аварійна ланка 

11 

Організація забезпечення  
формувань ЦЗ філії, які 
залучаються до 
рятувальних робіт 
автотранспортом, 
технікою та матеріалами 

Керівники 
формувань ЦЗ 

Ч+40 хв. Ч+1.20 
год. 

Керівники 
відповідних 
формувань 

12 

Доведення до керівного 
складу ЦЗ, формувань, 
працівників інформації 
про обстановку у філії і їх 
дії та правила поведінки 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Постійно Постійно 

Відповідальни
й з питань ЦЗ, 

керівники 
формувань 

13 

Складання донесень про 
хід проведення робіт по 
ліквідації наслідків 
пошкоджень і 
направлення їх  в 
управління з питань 
НС, ЦЗ та оперативного 
інформування населення  
міськвиконкому,                    
У ДСНС України в 
області 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Згідно 
табелю 

терміно-
вих 

донесень 

Згідно 
табелю 

терміно-
вих 

донесень 

Відповідальни
й з питань ЦЗ 

При аварії на АЕС 

1 
Отримання повідомлення  
про радіоактивне  
забруднення 

Черговий Час - Ч Час - Ч 
Ланка зв’язку і 

оповіщення 

2 

Довести інформацію до 
керівного складу та 
працівників, вказавши 
об’єкт на якому сталася 
аварія 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+20хв. Ч+1год. Ланка зв’язку і 
оповіщення  

3 
Поставити завдання 
фахівцям ЦЗ по 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+30хв. Ч+1.10 
год 

Відповідальни
й з питань ЦЗ 
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організації захисту 
працівників від ураження 

4 
Ввести в дію відповідний 
режим радіаційного 
захисту 

Начальник СГ Ч+50 хв. Ч+1.25 
год 

Відповідальни
й з питань ЦЗ 

5 
Провести додаткову 
герметизацію приміщень 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+1.20 
год 

Ч+1.50 
год 

Керівники 
підрозділів 

6 
Провести йодну 
профілактику працівників 

Командир 
санітарної 

ланки 
Ч+1год. Ч+1.30 

год 
Санітарна 

ланка 

7 

Провести комплекс 
заходів з укриття і 
недопущення забруднення 
радіоактивними 
речовинами питної води, 
продовольчих товарів та 
сировини, здійснення 
постійного радіологічного 
контролю 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+2 год. Ч+3 год 

Керівники 
підрозділів, 

Відповідальни
й з питань ЦЗ 

8 
Розгорнути пункт видачі 
ЗІЗ 

Командир 
ланки МТЗ 

Ч+1год. Ч+1.40 
год 

Ланка МТЗ та 
видачі ЗІЗ 

9 

Подальші дії у випадку 
радіаційного забруднення 
повітря і місцевості 
визначають керівники 
органів місцевого 
самоврядування  

По вказівках   Начальник СГ 
Евакокомісія 

При аварії з викидом (розливом) НХР 

1 

Довести інформацію до 
керівного складу та 
працівників, вказавши 
об’єкт на якому сталася 
аварія 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+20 хв. Ч+1год. Ланка зв’язку і 
оповіщення 

2 
Негайно припинити всі 
роботи на відкритій 
місцевості 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+10 хв. - 
Керівники 
підрозділів 

3 

Організувати привести в 
готовність до 
використання засоби 
індивідуального захисту 
та захисні споруди, 
провести додаткову 
герметизацію приміщень 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+50 хв. Ч+1.30 
год. 

Керівники 
підрозділів, 

Відповідальни
й з питань ЦЗ 

4 
Вихід із зони хімічного 
зараження здійснювати, в 
разі необхідності, 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+15хв. - 
Ланка охорони 
громадського 

порядку, 
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перпендикулярно 
напрямку руху хмари, 
уникаючи переходів через 
яри, лощини, підземні 
переходи 

керівники 
підрозділів 

5 

Провести комплекс 
заходів з укриття і 
недопущення забруднення 
хімічними речовинами 
питної води, 
продовольчих товарів та 
сировини. 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+1 год. Ч+1.40 
год. 

Керівники 
підрозділів, 

Відповідальни
й з питань ЦЗ 

6 

Надання першої допомоги 
ураженим і здійснення їх 
евакуації в лікарняні 
заклади 

Керівник 
санітарної 

ланки 
Ч+40 хв. 

 
Ч+1.20 

год. 

Санітарна 
ланка 

7 

При необхідності 
організувати санітарну 
обробку постраждалих та 
дегазацію приміщень, 
споруд, техніки.  

Керівник 
санітарної 

ланки 
Ч+50 хв. 

 
Ч+1.30 

год. 

Санітарна 
ланка 

При виникненні пожежі 

1 

Негайно повідомити 
пожежну частину міста по 
телефону – 101, 
оповістити працівників 
філії 

Перший, хто 
помітив пожежу 

Час Ч Час Ч 
Черговий, 

ланка зв’язку і 
оповіщення 

2 

Привести у готовність 
невоєнізовані 
формування, а саме: ланку 
пожежогасіння, санітарну 
ланку, ланку охорони 
громадського порядку 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+5 хв. - 
Керівники 

формувань ЦЗ 

3 

Організувати гасіння 
пожежі наявними силами 
та первинними засобами 
пожежогасіння до 
прибуття пожежної 
команди, вивести людей із 
зони пожежі та оточити 
місце пожежі 

Відповідальний з 
питань ЦЗ, 
Керівники 

підрозділів, 

Ч+5хв.  

Ланка 
пожежогасіння, 
ланка охорони 
громадського 

порядку 

4 

Організувати евакуацію 
майна у безпечне місце та 
надійну його охорону, 
відключити 
електропостачання 

Відповідальний з 
питань ЦЗ, Ч+10 хв.  

Ланки 
пожежогасіння 

та охорони 
громадського 

порядку, 
аварійні ланки 
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5 

Доповісти   про пожежу в 
управління з питань НС, 
ЦЗ та оперативного 
інформування населення  
міськвиконкому, У ДСНС 
України в області 
кількість потерпілих та 
вжиті заходи  

Відповідальний з 
питань ЦЗ, Ч+15хв.  Відповідальни

й з питань ЦЗ, 

6 
Організувати зустріч 
пожежних підрозділів та 
уточнити їм завдання  

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

По 
прибутті  Керівник ланки 

пожежогасіння 

При снігових бурях, ураганах, смерчах та інших стихійних лихах 

1 

Отримавши штормове 
попередження, оповістити 
працівників про 
наближення стихійного 
лиха, погіршення 
метеоумов 

Відповідальний з 
питань ЦЗ, Ч+ 10хв. Ч+ 10хв. Ланка зв’язку 

та оповіщення 

2 

Оповістити та зібрати 
керівний склад ЦЗ філії, 
довести до їх відома 
обстановку та поставити 
завдання керівникам 
структурних підрозділів 
на мінімізацію наслідків 
стихійних лих 

Відповідальний з 
питань ЦЗ, Ч+ 15хв. Ч+ 1год. Відповідальни

й з питань ЦЗ, 

3 

Організувати 
герметизацію приміщень, 
укріплення окремих 
елементів будівель 

Відповідальний з 
питань ЦЗ, Ч+20хв 

Ч+ 1.10 
год. 

Керівники 
структурних 
підрозділів 

4 
Підготувати аварійну 
ланку, засоби аварійного 
освітлення 

Відповідальний з 
питань ЦЗ, Ч+40 

Ч+ 1.30 
год. 

Керівник 
аварійної ланки 

5 
Відключити електро-, 
водопостачання 

Завідуючий 
МТЗ 

За необ-
хідністю 

За необ-
хідністю 

Спеціалісти 

6 
Введення режиму 
заборони виходу з 
приміщень 

Начальник СГ 
За необ-
хідністю 

За необ-
хідністю 

Керівники  
підрозділів і  

ланка охорони 
громадського 

порядку 

При виникненні НС епідеміологічного характеру 

1 

Забезпечити виконання 
заходів та рекомендацій 
органів охорони здоров’я 
щодо профілактики 
інфекційних захворювань. 

Начальник  
СГ 

З моменту 
отри-
мання 

попередж
ення 

 Відповідальни
й з питань ЦЗ 
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2 

Посилити контроль за 
станом здоров’я 
працівників філії з метою 
активного виявлення 
хворих, за дотриманням 
гігієни та 
протиепідемічного 
режиму  

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Постійно, 
 з 

моменту 
виявлю-

ння 
захворю-

вання 

 Санітарна 
ланка 

3 

У разі нездужання 
працівників ізолювати їх 
та організувати 
обстеження фахівцями 
лікувально-
профілактичного закладу  

Керівник 
санітарної 

ланки 
негайно  Санітарна 

ланка 

4 

Забезпечити захист 
продуктів харчування та 
питної води від 
зараження, провести їх 
лабораторний контроль  

Керівник 
санітарної 

ланки 
Ч+1год.  Санітарна 

ланка 

5 

Проводити дезінфекцію 
приміщень, звернути 
особливу увагу на 
санітарно-гігієнічні 
приміщення  

Керівник 
санітарної 

ланки 
Щоденно  Санітарна 

ланка 

6 
Посилити медико-
просвітницьку роботу 
серед працівників філії 

Керівник 
санітарної 

ланки 
Постійно  

Керівники 
навчальних 

груп, санітарна 
ланка 

7 

Провести позачергове 
медико-санітарне 
обстеження персоналу 
підприємства  

Керівник 
санітарної 

ланки 

За необ-
хідністю 

 

Санітарна 
ланка, мед. 
персонал 

лікувальних 
закладів 

8 

Доповідати   в управління 
з питань НС  ЦЗ та 
оперативного 
інформування населення  
міськвиконкому, У ДСНС 
України в області про об-
становку, що склалася на 
території об’єкту та 
проведені заходи 

Відповідальний з 
питань ЦЗ, Щоденно  Відповідальни

й з питань ЦЗ, 

У випадку вибуху та руйнування приміщень філії 

1 

Оповістити керівний 
склад та працівників філії, 
при необхідності 
викликати сили швидкого 
реагування міста  

Черговий Ч+5 хв. Ч+5 хв. Черговий 
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2 
Привести в готовність 
формування ЦЗ 

Відповідаль-
ний з питань ЦЗ  Ч+25 хв. Ч+1.25 

год. 
Керівники 

формувань  ЦЗ 

3 
Вивести працівників із 
небезпечної зони 

Відповідальний з 
питань ЦЗ, Ч+10хв. Ч+1год. 

Керівники 
підрозділів, 
ланка ОГП 

4 
Надати домедичну 
допомогу постраждалим 

Командир 
санітарної 

ланки 
Негайно Ч+1год. Санітарна 

ланка 

5 
Оточити місце 
руйнування  

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+10хв. Ч+1год. Ланка ОГП 

6 

Уточнити завдання 
особовому складу 
формувань на проведення 
рятувальних робіт 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+15хв. Ч+1.15 
год. 

Керівник 
формувань ЦЗ 

7 

Визначити місце збору 
потерпілих та 
організувати надання їм 
медичної допомоги 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+20хв. Ч+1.20 
год. 

Керівник 
санітарної 

ланки 

8 

Організувати зустріч і 
визначити завдання силам 
швидкого реагування 
міста, виділених для 
надання допомоги в 
проведенні рятувальних 
робіт 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

По 
прибуттю 

По 
прибуттю 

Відповідальни
й з питань ЦЗ 

9 

Доповісти в управління з 
питань НС , ЦЗ та 
оперативного 
інформування населення  
міськвиконкому, У ДСНС 
України в області про 
характер руйнувань, 
кількість потерпілих та 
вжиті заходи 

Відповідальний з 
питань ЦЗ 

Ч+20хв. Ч+1.20 
год. 

Відповідальни
й з питань ЦЗ 

 

Відповідальний з питань ЦЗ              підпис               ініціали, прізвище 
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Додаток 13 
Варіант 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Відповідальний з питань ЦЗ              підпис               ініціали, прізвище 
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Додаток 14 
Варіант 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Відповідальний з питань ЦЗ              підпис               ініціали, прізвище 
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Додаток 15 
 
Додаток 3 
до розпорядження голови 
облдержадміністрації 
від    вересня 20   року №   

 
Режими радіаційного захисту населення і функціонування об’єктів  

в умовах радіоактивного забруднення місцевості 
 

Номер 
режиму 

Потужність 
дози 

(мР/год) 
Заходи захисту 

І 0,1 – 0,3 
 

1. Укриття дітей в захисних спорудах ЦЗ під наглядом дорослих. 
2. Герметизація приміщень (вікон, дверей, вентиляційних отворів). 
3. Герметизація та упаковка відкритих продуктів харчування, води, одягу. 
4. Час перебування дорослого населення на відкритому повітрі обмежений. 
5. Використання засобів індивідуального захисту органів дихання. 
6. Встановлення санітарних шлюзів при вході у приміщення. 

ІІ 0,3 – 1,5 
 

1. Укриття дітей в захисних спорудах ЦЗ під наглядом дорослих. 
2. Герметизація приміщень (вікон, дверей, вентиляційних отворів). 
3. Герметизація та упаковка відкритих продуктів харчування, води, одягу. 
4. Час перебування дорослого населення на відкритому повітрі обмежений. 
5. Використання засобів індивідуального захисту. 
6. Встановлення санітарних шлюзів при вході у приміщення.  
7. Проведення йодної профілактики дітей. 

ІІІ 1,5 – 15,0 
 

1. Укриття всього населення в приміщеннях та захисних спорудах ЦЗ  
2. Герметизація приміщень (вікон, дверей, вентиляційних отворів). 
3. Герметизація та упаковка відкритих продуктів харчування, води, одягу. 
4. Перебування на відкритому повітрі забороняється. 
5. Використання засобів індивідуального захисту. 
6. Встановлення санітарних шлюзів при вході у приміщення. 
7. Проведення йодної профілактики всього населення. 
8. Часткова евакуація населення (діти, вагітні жінки). 

IV 15,0 – 100,0 
 

1. Укриття всього населення в приміщеннях та захисних спорудах ЦЗ. 
2. Герметизація приміщень (вікон, дверей, вентиляційних отворів). 
3. Герметизація та упаковка продуктів харчування, води, одягу. 
4. Використання засобів індивідуального захисту. 
5. Встановлення санітарних шлюзів при вході у приміщення. 
6. Перебування на відкритому повітрі забороняється.  
7. Проведення йодної профілактики всього населення. 
8. Евакуація всього населення (крім задіяного у формуваннях ЦЗ). 

V більше 100,0 

1. Укриття всього населення в приміщеннях та захисних спорудах ЦЗ. 
2. Герметизація приміщень (вікон, дверей, вентиляційних отворів). 
3. Герметизація та упаковка продуктів харчування, води, одягу. 
4. Проведення йодної профілактики всього населення. 
5. Використання засобів індивідуального захисту. 
6. Перебування на відкритому повітрі забороняється. 
7. Повна евакуація населення. 

 
Заступник голови – керівник  
апарату облдержадміністрації 
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Додаток 16 
НОМЕНКЛАТУРА 

засобів радіаційного та хімічного захисту 
та норм забезпечення ними 

 
Розрахунок розробляють на виконання вимог постанови КМУ від 

19.08.2002 № 1200. В пункті 13 вказаної постанови вказано: „З метою 
своєчасного забезпечення населення і особового складу формувань засобами 
радіаційного та хімічного захисту… суб’єкти господарювання розробляють 
плани їх видачі”. У разі виникнення надзвичайних ситуацій на радіаційно- та 
хімічнонебезпечних суб’єктах господарювання в умовах  мирного часу 
особовий склад формувань ЦЗ забезпечується засобами радіаційного та 
хімічного захисту за рахунок власних коштів підприємства.  

 
 

Категорія населення 
Найменування або тип засобу 

радіаційного та хімічного 
захисту 

Норма забезпечення 

 
У разі застосування ядерної зброї та інших видів зброї  
масового знищення проти України в умовах воєнного стану 
 
1. Непрацююче населення:                                         
 
1) дорослі, зокрема,  
пенсіонери 

засіб  індивідуального захисту 
органів дихання 
(фільтрувальний протигаз для 
захисту населення)                    

1 протигаз на особу і додатково 2 
% загальної кількості  
непрацюючого населення     

2) діти віком:                                                   

до 1,5 року           засіб індивідуального захисту 
органів дихання типу КЗД-6                     1 камера захисна      

від 1,5 до 6 років 
включно 

засіб індивідуального захисту 
органів     дихання типу ПДФ-Д   

1 протигаз дитячий   
фільтрувальний на дитину і 
додатково 2 % загальної 
кількості дітей цього віку 

 
від 7 років до 16 років 
включно      

 
засіб індивідуального  захисту 
органів  дихання типу ПДФ-Ш   

1 протигаз фільтрувальний на 
дитину і додатково   2 % 
загальної кількості дітей цього 
віку   

2.    Працююче  
населення, крім 
працівників           
формувань та 
спеціалізованих 
служб цивільного     
захисту          

 
засіб індивідуального  захисту 
органів   дихання  
(фільтрувальний   протигаз для 
захисту населення) 

 
1 протигаз і 1 респіратор на 
особу і додатково 2 % загальної 
кількості  працюючого 
населення 
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Категорія населення 
Найменування або тип засобу 

радіаційного та хімічного 
захисту 

Норма забезпечення 

3. Працівники 
територіальних, 
об'єктових формувань 
та спеціалізованих 
служб цивільного 
захисту 

 
засіб індивідуального  захисту 
органів дихання 
(фільтрувальний  протигаз для 
захисту населення) 
 

1 протигаз і 1 респіратор 
протипиловий на особу і 
додатково  5 % кожного  засобу 
загальної   кількості працівників 
в цих формуваннях                 

 
засіб захисту шкіри типу Л-1 

1 костюм захисний на особу і 
додатково 10  % загальної 
кількості  працівників в цих 
формуваннях 

 
прилади: 

накопичуються із запасом 1 %  
загальної кількості кожного    
типу приладів      

радіаційної розвідки для виміру 
потужності експозиційної дози  
гамма-випромінювання 
в межах від 0,1 мкЗв до 10 Зв  
(10 мкР/г до 1000 Р/г) або 
комплекти 

1 прилад на кожне формування у 
складі  від 11 до 50 осіб.     
2 прилади на кожне    
формування у складі 
від 51 до 80 осіб     
      

приладів, які  охоплюють 
зазначений діапазон 

3 прилади на кожне   формування 
у складі  понад 80 осіб 

військової хімічної розвідки 
типу ВПХР,  МПХР (ПХР-МВ) 

1 прилад типу ВПХР на кожне 
немедичне формування. 
1 прилад типу МПХР  (ПХР-МВ) 
на кожне медичне формування    

дозиметричного контролю для 
виміру поглиненої людиною   
дози з межею вимірів цієї дози 
від 0,05  до 1х108 мкЗв або   
комплекти приладів, які 
охоплюють зазначений діапазон 
 

 
1 дозиметр на особу   

джерела живлення і  засоби 
індикації за типами згідно з     
технічними характеристиками 
приладів    
 

на кожний прилад і  додатково  
5 % загальної кількості  за 
типами джерел та  засобів 
індикації     

У разі виникнення радіаційної аварії на атомній    
електростанції і об'єкті ядерно-паливного циклу 
 
4. Непрацююче 
населення, яке 
проживає у зоні 
спостереження       

респіратори протипилові,  
ватно-марлеві   пов'язки 

1 респіратор (ватно-марлева 
пов'язка) на особу і додатково  
2 % загальної   кількості 
непрацюючого населення 
 

У разі виникнення надзвичайних ситуацій 
з небезпечними хімічними речовинами 
 
5. Непрацююче        
населення, яке 

засоби індивідуального     
захисту органів дихання 

1 протигаз (комплект засобів 
захисту) на  особу і додатково 10  
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Категорія населення 
Найменування або тип засобу 

радіаційного та хімічного 
захисту 

Норма забезпечення 

проживає у      
прогнозованій зоні   
хімічного 
забруднення 

(фільтрувальний протигаз для 
захисту населення за типами 
залежно від небезпечних 
хімічних речовин або комплекти 
засобів   захисту з аналогічними 
захисними властивостями)   
 

%  загальної  кількості 
непрацюючого населення, яке 
проживає у прогнозованій зоні 
хімічного забруднення 

6. Населення, яке 
працює у зоні        
можливого хімічного 
забруднення 
(включаючи 
радіаційно та хімічно 
небезпечні об'єкти) 

Засоби індивідуального     
захисту органів  дихання 
(фільтрувальний   протигаз для 
захисту населення за типами 
залежно від небезпечних 
хімічних речовин або комплекти 
засобів   захисту з аналогічними 
захисними властивостями) 
 

1 протигаз (комплект засобів 
захисту) на  особу і додатково    2 
% загальної кількості населення, 
яке працює у зоні можливого 
хімічного  забруднення 

7. Працівники 
формувань та 
спеціалізованих 
служб цивільного 
захисту, які 
залучаються для 
ліквідації наслідків 
хімічних аварій 

засоби  індивідуального захисту 
органів  дихання (протигаз   
фільтрувальний промисловий за 
типами залежно від  небезпечних 
хімічних речовин або 
ізолювальні дихальні системи) 
 

згідно з кількістю  працівників 
формувань та спеціалізованих   
служб цивільного захисту 

 
спеціальні прилади  хімічної 
розвідки   для визначення 
небезпечних хімічних речовин 

1 прилад на кожну    відповідну 
небезпечну хімічну речовину або 
1 прилад  
багатофункціонального 
призначення на формування та 
спеціалізовану службу 
цивільного захисту, яке 
залучається для  виконання робіт 
в умовах хімічного забруднення 
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Додаток 17 
 
ЗАТВЕРДЖУЮ 
 

Керівник  назва суб’єкта 
господарювання 
підпис       ініціали, прізвище 
„___” ___________ 20__ р. 
 

ІНСТРУКЦІЯ 
щодо дій персоналу назва суб’єкта господарювання  

при загрозі або виникненні надзвичайної ситуації  
 

1. Загальні положення  
 

 Інструкція розроблена відповідно до статті 130 Кодексу цивільного 
захисту України. 
 Залежно від існуючої або прогнозованої обстановки з питань цивільного 
захисту та надзвичайних ситуацій на назва суб’єкта господарювання може бути 
встановлений один із трьох режимів функціонування об’єктової ланки 
функціональної (або територіальної) підсистеми єдиної державної системи 
цивільного захисту, зокрема: режим повсякденного функціонування, режим 
підвищеної готовності та режим надзвичайної ситуації. Режими 
встановлюються органами виконавчої влади (в окремих випадках на території 
суб’єкта господарювання - його керівником). 
 Усі працівники назва суб’єкта господарювання, не залежно від займаних 
посад, повинні знати і суворо виконувати вимоги даної Інструкції. За 
невиконання вимог Інструкції персонал може бути притягнутий до 
адміністративної відповідальності. 
 
2. Характеристика можливої обстановки в районі назва суб’єкта 
господарювання при виникненні надзвичайної ситуації 
 
 У розділі перелічуються можливі джерела потенційної небезпеки на 
території самого суб’єкта господарювання або поблизу від нього, додається 
характеристика можливої обстановки при виникненні надзвичайних 
ситуацій, яка пов'язана з руйнуванням або іншим негативним впливом. 
 Відомості про джерела і характер їх впливу на суб’єкт господарювання 
надають районні державні адміністрації, виконавчі органи міських рад. 
 
 
 
 
3. Порядок оповіщення адміністрації та працівників про загрозу 
виникнення надзвичайних ситуацій 
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Оповіщення адміністрації та працівників назва суб’єкта господарювання 

щодо надзвичайних ситуацій здійснюється згідно з додатком 1 до даної 
Інструкції.  

Адміністрація у неробочий час оповіщається (вказується посада, 
прізвище відповідального виконавця). У залежності від обстановки 
оповіщається і решта працівників. 

У робочий час персонал підприємств оповіщається про надзвичайну 
ситуацію (вказується яким способом). 

При отриманні інформації вмикають (вказується, які саме засоби – 
дзвінки, сирени, виробничі гудки), що буде означати подання 
попереджувального сигналу „Увага всім!”. Після чого негайно приводиться у 
готовність (вказується, які саме засоби – радіотрансляційні, телевізійні 
приймачі) для прослуховування початкового повідомлення. 

Кожний працівник повинен знати сигнали оповіщення цивільного 
захисту та вміти правильно діяти в умовах загрози та виникнення 
надзвичайних ситуацій. 

 
4. Порядок укриття працівників у захисних спорудах цивільного захисту 
 

Розділ розкривається залежно від наявності на балансі у суб’єкта 
господарювання захисної споруди. Обирається варіант А, Б або В.  

А. На випадок виникнення надзвичайної ситуації, яка пов'язана із 
загрозою або початком забруднення повітря хімічно небезпечною, 
радіоактивною речовиною всі працівники назва суб’єкта господарювання 
підлягають укриттю у захисних спорудах цивільного захисту (вказується 
адреса розміщення, кому належить). 

Б. Для термінового укриття працівників у разі забруднення хімічно 
небезпечною речовиною використовуються загерметизовані приміщення 
(вказується адреса), забезпечується перебування у ньому _____, без подачі 
повітря протягом _____ годин. 

При отриманні інформації про радіоактивну небезпеку працівники 
укриваються (вказується приміщення, адреса), яке забезпечує захист осіб, які 
переховуються від ураження іонізуючим випромінюванням при 
радіоактивному зараженні у______ раз. 

В. При отриманні інформації про радіоактивну або хімічну небезпеку 
працівники назва суб’єкта господарювання діють відповідно до вказівок (назва 
структурного підрозділу  Управління Держаної служби надзвичайних 
ситуацій у Тернопільській області). 

 
5. Порядок видачі персоналу засобів індивідуального захисту 

 
Засоби індивідуального захисту (вказуються які) видаються після 

отримання відповідного розпорядження або по рішенню керівника  назва 
суб’єкта господарювання (вказується місце видачі). 
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Працівники, які отримали такі засоби повинні перевірити їх стан, 
провести підбір та мати постійно при собі або на робочому місті. 

Протигази переводяться у бойовий стан по команді або самостійно, при 
наявності небезпеки забруднення повітря. 
 
6. Порядок проведення евакуаційних заходів 

 
Розділ розкривається залежно від того, чи проводиться евакуація із 

небезпечної зони вивезенням майна і працівників, чи проводиться евакуація 
тільки з приміщень суб’єкта господарювання. Обирається варіант А або Б.  

 
А. При проведенні термінової евакуації персоналу з небезпечних зон 

залучається весь наявний службовий (перераховується який), а також 
особистий транспорт працівників, який повинен надаватися у розпорядження 
адміністрації для термінової евакуації із небезпечної зони працівників та 
майна. Далі вказується район, у який здійснюється  евакуація. 

Б. Проведення термінової евакуації працівників назва суб’єкта 
господарювання з приміщень здійснюється згідно з додатком 2 до даної 
інструкції. 

 
7. Вимоги до працівників щодо дотримання протиепідемічних заходів при 
загрозі розповсюдження особливо небезпечних інфекційних захворювань 

 
Якщо на території назва суб’єкта господарювання або поблизу нього 

виникла небезпека розповсюдження особливо небезпечних інфекційних 
захворювань, усі працівники повинні суворо виконувати вимоги санітарно-
епідеміологічної служби щодо проведення термінової профілактики та 
імунізації, ізоляції і лікуванню виявлених хворих, дотримуватися режиму, 
який запобігає розповсюдженню інфекції. При необхідності працівники, які 
прибули на роботу, повинні проходити санітарну обробку (вказується місце її 
проведення, дезінфекцію або міняти одяг, а водії транспортних засобів – 
здійснювати спеціальну обробку автотранспорту (вказується місце її 
проведення), а також виконувати інші вимоги та заходи, які перешкоджають 
розповсюдженню особливо небезпечних інфекційних захворювань. 

 
8. Заходи щодо зберігання матеріальних цінностей у період загрози та 
виникнення надзвичайних ситуацій 

 
Усі працівники підприємства повинні вжити необхідні заходи щодо 

зберігання матеріальних цінностей при загрозі або виникненні надзвичайних 
ситуацій (перерахувати які). 

У період виконання заходів по захисту від надзвичайних ситуацій або 
при ліквідації їх наслідків необхідно вживати заходи, які направлені на 
попередження або зменшення можливих збитків від надзвичайних ситуацій, 
на забезпечення охорони майна та обладнання (перерахувати які). 
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Відповідальність за організацію охорони покладається на (вказується 
посада, прізвище). 
 
9. Особливості дій працівників при деяких надзвичайних ситуаціях 
 

Зміст даного розділу залежить від специфіки об’єкта 
 
9.1. При загрозі ураження хімічно небезпечною речовиною 

оповіщаються усі працівники та відвідувачі, які знаходяться на території назва 
суб’єкта господарювання. 

Вентиляційні установки та кондиціонери терміново виключаються, 
закриваються вікна, двері, кватирки, приміщення герметизуються. Вихід із 
будівлі й вхід до неї припиняється до особливого розпорядження 
адміністрації. 

Працівникам видаються засоби індивідуального захисту, одночасно 
здійснюються заходи щодо забезпечення відвідувачів ватно-марлевими 
пов'язками (при наявності – протигазами). 

Відповідальні за забезпечення герметизації приміщень (посада, 
прізвище), за забезпечення працівників та відвідувачів засобами 
індивідуального захисту (посада, прізвище). 

При виявленні у приміщенні, де укриваються працівники, хімічно 
небезпечної речовини, працівники повинні вийти (вказати куди) або з дозволу 
адміністрації залишити зону забруднення. Виходити з неї необхідно тільки у 
засобах індивідуального захисту і рухатися в напрямку, перпендикулярному 
напрямку вітру. 

9.2. При виникненні пожежі на об’єкті всі працівники зобов'язані суворо 
виконувати вимоги Інструкції з пожежної безпеки, евакуацію проводити 
згідно з Планом евакуації, наведеним у до додатку 2 до даної Інструкції. 

Відповідальність за дотриманням заходів пожежної безпеки та 
організацію дій персоналу при загрозі або виникненні пожежі покладається на 
(посада, прізвище). 

9.3. При радіоактивному забрудненні території підприємства або при 
загрозі забруднення всі працівники повинні уважно слідкувати за мовним 
повідомленням управління з питань надзвичайних ситуацій, яке передається 
по радіо і телебаченню після попереджувального сигналу „Увага всім!”, за 
інформацією інших засобів масової інформації про обстановку в місті, і суворо 
виконувати рекомендації по захисту від радіоактивного зараження. 

Працівник (посада, прізвище) організовує на території підприємства 
контроль за радіаційною обстановкою за допомогою побутового дозиметра 
(називається тип приладу) і постійно інформує про результати вимірювань 
адміністрацію підприємства, управління з питань надзвичайних ситуацій. 

При перевищенні гранично припустимих норм опромінення 
організовується облік доз опромінювання. Відповідальний за виконання цього 
заходу (посада, прізвище). 

Скорочується до мінімуму вхід у будівлю та вихід з неї. Контроль за 
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дотриманням режиму поводження й роботи працівників, який дозволяє 
максимально зменшити наслідки радіоактивного опромінення покладається на 
(посада, прізвище). 

9.4. При загрозі або виникненні катастрофічних стихійних погодних лих 
працівник підприємства (посада, прізвище) по розпорядженню адміністрації 
повинен зупинити виробництво, виконати необхідні протипожежні заходи, 
відключити від електромережі електрообладнання, підготувати до евакуації, 
або вивезення у безпечні місця найбільш цінних матеріальних засобів. 

Контроль за обстановкою на території підприємства при стихійних 
лихах і за прийняті заходи захисту персоналу покладається на (посада, 
прізвище). 

Якщо з'явилися постраждалі, то їм надається домедична допомога. 
Залучаються санітарні ланки або санітарні пости (якщо вони створені). 
Вживаються заходи щодо госпіталізації постраждалих до спеціалізованих 
медичних закладів. 

Працівник (посада, прізвище) постійно слідкує за інформацією, яку 
надає управління з питань надзвичайних ситуацій, про обстановку у 
населеному пункті та доводить її до адміністрації і персоналу підприємства. 

9.5. При надходженні анонімної інформації про загрозу на території 
назва суб’єкта господарювання або поблизу нього терористичного акта, 
працівник, який прийняв її, повинен терміново доповісти керівнику та у 
правоохоронні органи і діяти згідно з розпорядженнями і рекомендаціями. 

 
 
Відповідальний з питань ЦЗ              підпис               ініціали, прізвище 

 
 

Додатки до Інструкції: 
 
1. Порядок оповіщення керівництва і працівників назва суб’єкта 

господарювання у випадку загрози або виникнення надзвичайної ситуації у 
робочий час (при потребі, у неробочий час). 

2. План-схема евакуації при пожежі або загрозі вибуху (при наявності 
поверхів – для кожного поверху окремо). 

 
 
Підписи працівників, які ознайомилися з Інструкцією (вказується 

посада, прізвище) 
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Додаток 2  

 
ПЛАН  ЕВАКУАЦІЇ  

       при пожежі або загрозі вибуху з приміщень І поверху  
назва суб’єкта господарювання 

 
 

-  вогнегасник                  - телефон                  -  - 

електрощитова 

                                               - шляхи  евакуації 

Каб. № 1 
 

Каб. № 2 

Каб. № 3 
 

Каб. № 4 
 

Кабінет № 5 
 

Кабінет № 6 
Архів 

 

Лекційна зала. № 8 
 

ОМК.  № 9 
 

Коридор 

санвузол 

Кабінет № 1 
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Додаток 18 
 

ФУНКЦІОНАЛЬНІ  ОБОВ′ЯЗКИ КЕРІВНИКА 
суб’єкта господарювання 

З ПИТАНЬ  ЦИВІЛЬНОГО ЗАХИСТУ 
 

Безпосереднє керівництво системою цивільного захисту району, міста, 
суб’єкта господарювання здійснюється особисто керівником (начальником). 

Керівник відповідно до покладених на нього завдань у сфері  цивільного 
захисту, керується Конституцією України, законами України, актами 
Президента України, Кабінету Міністрів України, Міністерства внутрішніх 
справ України, Державної служби України з надзвичайних ситуацій та іншою 
нормативно-правовою базою. 

Контроль за діяльністю керівника суб’єкта господарювання щодо 
дотриманням вимог законодавства у сфері цивільного захисту (відповідно до 
статті 17 Кодексу ЦЗ України) здійснюється центральним органом виконавчої 
влади, який забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері ЦЗ 
(ДСНС України). 

 Керівник здійснює керівництво системою цивільного захисту через 
відповідального з питань цивільного захисту. 

Керівник є основним організатором заходів цивільного захисту та несе 
персональну відповідальність за постійну готовність системи цивільного 
захисту суб’єкта господарювання до сталого функціонування в режимах 
повсякденного функціонування, підвищеної готовності та в режимі 
надзвичайної ситуації.  

Керівник зобов’язаний: 
 
У режимі повсякденного функціонування: 
знати вимоги, що висуваються до організації і ведення цивільного 

захисту як на об'єкті, так і в Україні в цілому. Постійно удосконалювати 
особисту підготовку; 

організовувати розробку та коригування плануючої документації з 
питань цивільного захисту; 

сприяти плануванню та здійсненню необхідних заходів щодо захисту 
працівників (учасників навчально-виховного процесу);  

створювати і підтримувати в постійній готовності матеріальні і 
фінансові резерви для забезпечення органів управління, сил і їх дії у режимах 
діяльності, зокрема, сприяти створенню і належному функціонуванню 
системи зв’язку і оповіщення та забезпечувати працівників суб’єкта 
господарювання засобами індивідуального захисту і спеціальним майном ЦЗ; 

контролювати проведення з працівниками інструктажів з питань ЦЗ, 
техногенної та пожежної безпеки; 

співпрацювати з питань ЦЗ з місцевими органами виконавчої влади та 
органами управління з питань надзвичайних ситуацій і цивільного захисту 
населення. 
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У режимі підвищеної готовності: 
після отримання інформації про загрозу виникнення надзвичайної 

ситуації організувати роботу щодо виявлення ступеня готовності системи 
цивільного захисту суб’єкта господарювання до мінімізації та ліквідації 
наслідків НС;  

у разі необхідності, дати вказівку на збір відповідального з питань ЦЗ, 
його заступника та помічника, відповідального за планування, підготовку та 
проведення евакуаційних заходів, або на проведення позачергового засідання 
комісії ТЕБ та НС (комісії з питань НС); 

 у разі необхідності, віддати розпорядження (наказ) щодо приведення в 
готовність сил і засобів з метою вжиття заходів щодо захисту працівників, 
підвищення сталості функціонування об’єкта, мінімізації та ліквідації 
наслідків надзвичайної ситуації;  

при необхідності, дати вказівку на екстрену евакуацію з приміщень 
суб’єкта господарювання; 

доповісти про обстановку і вжиті заходи щодо попередження 
виникнення НС та мінімізацію їх наслідків  в органи управління з питань НС 
та ЦЗН міста (області). 

 
У режимі надзвичайної ситуації: 
після виникненні надзвичайної ситуації усвідомити й оцінити 

обстановку, прийняти рішення і поставити завдання відповідальному з питань 
ЦЗ, голові комісії з питань ТЕБ та НС (комісії з питань НС), відповідальному 
за планування, підготовку та проведення евакуаційних заходів, зокрема: 

- на забезпечення своєчасного оповіщення працівників про масштаб та 
характер надзвичайної ситуації, що виникла; 

- на  надання допомоги постраждалим і проведення інших невідкладних 
робіт; 

- на проведення евакуації з приміщень об’єкта; 
- на забезпечення контролю за заходами безпеки при веденні 

рятувальних і інших невідкладних робіт; 
- на організацію оцінки масштабу, розмірів збитків і наслідків НС; 
здійснювати безперервне управління через комісію з питань ТЕБ та НС 

(комісії з питань НС), спеціальну комісію з ліквідації НС рятувальними 
роботами та іншими заходами ЦЗ; 

доповісти в органи управління з питань НС та ЦЗН області про: місце, 
час, причину, вид НС, завдані збитки, наслідки, вжиті заходи. 

 
У режимі надзвичайного стану: 
 
Згідно Закону України «Про правовий режим надзвичайного стану»,         

Конституції України, інших нормативно-правових актів держави. 
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ЗАТВЕРДЖУЮ 
Керівник  ___________________ 
                         назва суб’єкта  
підпис      ініціали, прізвище 
«___»_________________20__р. 

 
 

ФУНКЦІОНАЛЬНІ ОБОВ’ЯЗКИ 
ВІДПОВІДАЛЬНОГО З ПИТАНЬ ЦИВІЛЬНОГО ЗАХИСТУ 

суб’єкта господарювання 
 
Відповідальним з питань цивільного захисту суб’єкта господарювання є 

заступник керівника. 
Відповідальний з питань ЦЗ відповідно до покладених на нього завдань 

у сфері  цивільного захисту, керується Конституцією України, законами 
України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, 
Міністерства внутрішніх справ України, Державної служби України з 
надзвичайних ситуацій та іншою нормативно-правовою базою. 

Відповідальний з питань ЦЗ є основним організатором і координатором 
роботи з питань цивільного захисту. 

Відповідальний з питань ЦЗ безпосередньо підпорядковується 
керівнику суб’єкта господарювання. 

У разі необхідності, відповідальний з питань ЦЗ може віддавати 
розпорядження з питань цивільного захисту від імені керівника суб’єкта 
господарювання підпорядкованим йому посадовим особам, з обов’язковим і 
негайним інформуванням керівника про віддані розпорядження. 

 
Відповідальний з питань ЦЗ зобов’язаний: 
 
У режимі повсякденного функціонування: 
 знати вимоги, що висуваються до організації і ведення цивільного 

захисту як на об'єкті, так і в Україні в цілому. Постійно удосконалювати 
особисту підготовку; 

організовувати розробку та коригування плануючої документації з 
питань цивільного захисту суб’єкта господарювання; 

сприяти плануванню та здійсненню необхідних заходів щодо захисту 
працівників суб’єкта господарювання (учасників навчально-виховного 
процесу);  

керувати роботою заступника та помічника в режимі повсякденного 
функціонування; 

контролювати виконання планових і поточних завдань цивільного 
захисту суб’єкта господарювання в режимі повсякденного функціонування та 
своєчасно доводити до виконавців вказівки керівника; 
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інформувати керівника про факти реальної і потенційної загрози 
стабільності функціонування суб’єкта, а також про інші дестабілізуючі 
фактори і ситуації; 

організовувати забезпечення сталого управління цивільним захистом 
суб’єкта, безперервну роботу системи зв’язку, оповіщення та інформування 
працівників (учасників навчально-виховного процесу); 

здійснювати підбір кадрів на посади керівного та командно-
начальницького складу ЦЗ з метою більш результативної роботи; 

створювати і підтримувати в постійній готовності матеріальні і 
фінансові резерви для забезпечення органів управління, сил і їх дії у режимах 
діяльності суб’єкта, зокрема, забезпечувати працівників, особовий склад 
спеціалізованих служб та формувань цивільного захисту засобами 
індивідуального захисту і спеціальним майном ЦЗ; 

вивчати, узагальнювати і розповсюджувати позитивний досвід 
підготовки працівників до захисту та дій у надзвичайних ситуаціях; 

контролювати стан своєчасної підготовки і перепідготовки з ЦЗ 
працівників спеціалізованих служб та формувань цивільного захисту;  

організовувати проведення з працівниками інструктажів з питань ЦЗ, 
техногенної та пожежної безпеки; 

планувати та здійснювати контроль за проведенням спеціальних 
об’єктових  тренувань з питань цивільного захисту; 

удосконалювати  навчальну матеріально-технічну базу з ЦЗ, 
підтримувати її на рівні сучасних вимог, що забезпечують якісне проведення 
практичних занять з працівниками, спеціалізованими службами та 
формуваннями цивільного захисту; 

співпрацювати з місцевими органами виконавчої влади та органами 
управління з питань надзвичайних ситуацій і цивільного захисту населення. 

 
У режимі підвищеної готовності: 
після отримання від керівника інформації про загрозу виникнення 

надзвичайної ситуації організувати роботу щодо прогнозування можливих 
наслідків НС та виявлення ступеня готовності системи цивільного захисту до 
мінімізації та ліквідації наслідків НС,  

у разі необхідності, дати вказівку на проведення позачергового засідання 
комісії з питань надзвичайних ситуацій; 

 у разі необхідності, після погодження з керівником, віддати 
розпорядження (наказ) щодо приведення в готовність сил і засобів ЦЗ  з метою 
вжиття заходів щодо захисту працівників (учасників навчального процесу), 
підвищення сталості функціонування об’єкту, мінімізації та ліквідації 
наслідків надзвичайної ситуації;  

 уточнити плани взаємодії з органами управління, силами і 
спеціалізованими службами цивільного захисту міста (району); 

при необхідності організувати оперативне чергування членів комісії з 
питань НС; 
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після погодження з керівником, дати вказівку на екстрену евакуацію з 
приміщень об’єкта; 

доповісти про обстановку і вжиті заходи щодо попередження 
виникнення НС та мінімізацію їх наслідків  в органи управління з питань НС 
та ЦЗН міста  (області). 

 
У режимі надзвичайної ситуації: 
після виникнення надзвичайної ситуації усвідомити й оцінити 

обстановку, погодити з керівником  суб’єкта  рішення і поставити завдання 
голові комісії з питань НС, керівному складу формувань цивільного захисту, 
відповідальному за планування, підготовку та проведення евакуаційних 
заходів, зокрема: 

- на забезпечення своєчасного оповіщення працівників учасників 
навчального процесу про масштаб та характер надзвичайної ситуації, що 
виникла; 

- на надання допомоги постраждалим і проведення інших невідкладних 
робіт; 

- на проведення евакуації з приміщень об’єкта; 
- на забезпечення контролю за заходами безпеки при веденні 

рятувальних і інших невідкладних робіт; 
- на організацію оцінки масштабу, розмірів збитків і наслідків НС; 
- здійснювати безперервне управління рятувальними роботами та 

іншими заходами; 
- доповісти в органи управління з питань НС та ЦЗН міста чи області 

про: місце, час, причину, вид НС, завдані збитки, наслідки, вжиті заходи. 
 
У режимі надзвичайного стану: 
Згідно Закону України «Про правовий режим надзвичайного стану»,         

Конституції України, інших нормативно-правових актів держави. 
 
Відповідальний з питань цивільного захисту несе відповідальність 

за: 
стан роботи з питань планування та організації заходів ЦЗ; 
несвоєчасне і невідповідальне виконання завдань, передбачених цими 

функціональними обов’язками, порушення чинного законодавства з питань 
ЦЗ; 

невиконання або несвоєчасне виконання відповідальними особами 
заходів щодо запобігання виникненню надзвичайних ситуацій; 

перевищення повноважень, несвоєчасне надання звітності з питань 
цивільного захисту; 

несвоєчасне інформування керівника про невиконання його наказів і 
розпоряджень з питань ЦЗ. 
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Додаток 19 
НАКАЗ 

  
 
від „___” ________20__ року                        №  _____                              
 
Про підсумки виконання заходів цивільного  
захисту  в 20__ році та завдання на   20__  рік 
у  назва суб’єкта господарювання 
 

Керуючись вимогами Кодексу цивільного захисту України, ДСТУ 
5058:2008 “Безпека у надзвичайних ситуаціях. Навчання населення діям у НС. 
Основні положення” (п. 4.5.1),  керівний склад цивільного захисту, працівники 
та службовці не допустили виникнення надзвичайних ситуацій у (назва суб’єкта 
господарювання).   

Підготовка з питань цивільного захисту була спрямована на 
забезпечення готовності керівного складу та формувань цивільного захисту до 
дій у НС техногенного, природного та воєнного характеру.  

Заходи „Плану основних заходів цивільного захисту на 20_ рік” в 
основному виконані. 

Підвищився рівень знань складу формувань і служб ЦЗ щодо ліквідації 
наслідків аварій, катастроф та стихійних лих, проведення рятувальних та 
інших невідкладних робіт. 

Продовжувалася робота щодо удосконалення системи зв’язку та 
оповіщення. 

Проведена інвентаризація засобів захисту та приладів радіаційної і 
хімічної розвідки та дозиметричного контролю. 

 
Разом з тим, в підрозділах (назва суб’єкта господарювання) є ряд недоліків 

щодо матеріального забезпечення заходів ЦЗ, а саме: 
- система зв’язку та оповіщення не відповідає сучасним вимогам; 
- забезпечення формувань ЦЗ матеріальними засобами не відповідає 

нормам табелізації; 
- не виконано в повному обсязі профілактичні заходи щодо 

попередження виникнення пожеж на території суб’єкта;  
- дообладнання та укомплектування елементами життєзабезпечення 

захисної споруди не проводилось; 
- служби  сховищ і укриттів, інженерна, МТЗ недостатньо приділяли 

увагу обладнанню колективних засобів захисту, забезпеченню засобами 
індивідуального та медичного захисту. 

На низькому рівні проведено спеціальне об’єктове тренування з питань 
ЦЗ, яке передбачено „Планом основних заходів цивільного захисту на 20_ рік” 
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Не весь керівний склад та фахівці, діяльність яких пов’язана з 
організацією і здійсненням заходів з питань цивільного захисту пройшли 
підвищення кваліфікації з питань цивільного захисту в НМЦ ЦЗ та БЖД 
Тернопільської області. 

 
З метою усунення зазначених недоліків та забезпечення виконання 

завдань ЦЗ та створення умов для підвищення рівня безпеки, приведенню 
системи ЦЗ  у відповідність керівним документам 
НАКАЗУЮ: 

 
1. Головним завданням системи цивільного захисту (назва суб’єкта 

господарювання) на 20__  рік вважати - готовність до дій за призначенням при 
загрозі та виникненні НС техногенного та природного характеру, в умовах 
можливих терористичних проявів і стійкого управління проведення 
рятувальних та інших невідкладних робіт. 

2. Керівникам структурних підрозділів ретельно проаналізувати роботу 
посадових осіб, керівників формувань цивільного захисту і дати принципову 
оцінку їх діяльності. 

3. Затвердити: 
3.1. „План основних заходів цивільного захисту на 20_ рік” згідно з 

Додатком 1. 
3.2. „Програму загальної підготовки до дій у надзвичайних ситуаціях 

працівників, які не призначені до складу формувань ЦЗ” згідно з Додатком 2. 
3.3. „Програму спеціальної підготовки до дій у надзвичайних ситуаціях 

формувань цивільного захисту згідно з Додатком 3. 
4. Відповідальному з питань ЦЗ ПІБ: 
- до ____ 20__  провести коригування „Плану реагування на надзвичайні 

ситуації”.  
- здійснити заходи щодо підготовки та проведення у жовтні 20__ року 

спеціального об’єктового тренування; 
 
5. Відповідальному з питань ЦЗ, головам комісії з питань евакуації та 

комісії з питань надзвичайних ситуацій переглянути і відкоригувати посадові 
обов’язки та планувальні документи відповідних комісій. 

6 систему оповіщення привести у готовність до використання за 
призначенням. Перевірку системи оповіщення здійснювати щоквартально. 

7. Згідно з вимогами законодавства у сфері ЦЗ здійснювати теоретичне 
навчання діям у НС. 

7.1. Навчальний рік в системі ЦЗ розпочати 02 січня і закінчити 30 
листопада 20__ року. Місяць грудень використовується для підбиття 
підсумків та планування заходів з ЦЗ на наступний рік. 

7.2. В 20__ році проводити заняття у складі навчальних груп згідно з 
програмами підготовки відповідно до „Плану основних заходів цивільного 
захисту у назва об’єкта на 20__ рік”: 

- зі складом формувань ЦЗ  - по програмі спеціальної підготовки; 
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- з працівниками і службовцями, які не призначені до складу формувань 
ЦЗ, - по програмі загальної підготовки, шляхом проходження курсового та 
індивідуального навчання. 

7.3. Керівникам навчальних груп підготовки діям у НС розробити та 
подати мені на затвердження розклади занять, журнали обліку занять. 

 
Відповідальній особі за ведення інструктажу з питань техногенної 

безпеки  протягом року відслідковувати відповідність інструкцій з техногенної 
безпеки для різних категорій працівників суб’єкта вимогам чинного 
законодавства у сфері ЦЗ та вести „Журнал реєстрації вступного інструктажу 
з питань техногенної безпеки”. Забезпечити наявність на видному місці  
відповідних інструкцій  щодо виконання вимог техногенної безпеки та 
порядку дій персоналу в разі виникнення НС. 

10.  Наказ довести до всіх працівників суб’єкта. 
11. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою. 

 
Керівник (назва суб’єкта господарювання)              підпис                 ініціали, прізвище 

 
 

Додаток 19.1 
 

 
ПЛАН 

основних заходів цивільного захисту на 20__ рік 
 

І. Планування заходів цивільного захисту 
 

№ 
з/п Назва заходів 

Терміни проведення заходів Хто 
проводить 

Хто 
залучається 

Відм. 
про 

викон. І кв. ІІ кв. ІІІ кв ІV кв 

1 Розробка документації на 
поточний рік (комісії з питань 
НС, комісії з питань евакуації, 
консультаційного пункту щодо 
дій населення у НС, 
планування практичних 
заходів) 

Сі-
чень 

   
Відповіда-

льний з 
питань  ЦЗ  

 

 

2 Розробка та погодження Плану 
реагування на НС (або ПЛАСу, 
або Плану цивільного захисту 
на особливий період) 

    -"- -"- 

 

3 Розробка інструкцій, вказівок, 
планів евакуації тощо 
 

    Відповіда-
льний з 

питань  ЦЗ 
 

 

4 Розробка комплексу 
інженерно-технічних заходів 
на підставі досліджень стану 
основних фондів об’єкту 

    -"- 

-"- 

 

5 Планово-профілактичні 
перевірки стану мереж тепло-, 
водо-, газо-, 
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електропостачання з метою 
забезпечення безперебійної  їх 
роботи 

 ....................... .... ... ... ... ... ...  
10 Підбиття підсумків виконання 

заходів ЦЗ об’єкта за 20_ рік і 
визначення завдань на 20_ рік 
(Підсумковий наказ) 

   Гру-
день -"- -"- 

 

 
 
ІІ. Навчання діям у надзвичайних ситуаціях працівників назва суб’єкта 

2.1. Навчання керівного складу та фахівців, діяльність яких пов’язана з організацією 
і здійсненням заходів з питань цивільного захисту 

 
№ 
з/п Назва заходів 

Терміни проведення заходів Хто 
проводить 

Хто 
залучається 

Відм. 
про 

викон. І кв. ІІ кв.  ІІІ кв ІV кв 

1 Підготовка, підвищення 
кваліфікації з питань ЦЗ 
населення в структурних  
підрозділах НМЦ  ЦЗ  та  
БЖД області  
 
 

 
За щорічним 

розпорядженням голови 
ОДА, розпорядженням 

відділу з питань НС МВК 
(РДА), наказом галузевого 
управління МВК або РДА  

 
Педпраці-

вники  
НМЦ ЦЗ 
та БЖД 
області 

Відповідно 
до 

„Журналу 
обліку 

проходжен-
ня навчання 
в НМЦ ЦЗ 

та БЖД 
області” 

 

Відповідальний з питань  ЦЗ  Квітень  
Командир ланки 
пожежогасіння 

Вересень  

Голова комісії з питань 
евакуації 

Листопад  

 
 

Додаток 19.2 
 

ПРОГРАМА 
загальної  підготовки до дій у надзвичайних ситуаціях 

працівників назва суб’єкта господарювання, які не призначені до складу 
формувань ЦЗ  

(з урахуванням вимог наказу ДСНС України від 06.06.2014 № 458) 
 

Тематика та зміст тем за розділами Програми 
1. Основні способи захисту і загальні правила поведінки в умовах 

загрози та виникнення НС. 
Тема 1. Правила поведінки працівників під час НС природного 

характеру.  
Тема 2. Безпека працівників під час радіаційних аварій і радіаційного 

забруднення місцевості. Режими радіаційного захисту. 
Тема 3. Правила поведінки працівників при аваріях з викидом (виливом) 

небезпечних хімічних речовин. 



92 
 

Тема 4. Вибухо та пожежонебезпека на виробництві. Рекомендації 
щодо дій під час виникнення пожежі. 

Тема 5. Правила поведінки і дії в умовах масового скупчення людей та в 
осередках інфекційних захворювань. 

 
2. Надання домедичної допомоги потерпілим. 
Тема 6. Порядок і правила надання домедичної допомоги при різних 

типах ушкоджень. 
Тема 7. Порядок і правила надання домедичної допомоги при ураженні 

небезпечними речовинами, при опіках тощо. 
 
3. Організація заходів цивільного захисту на об’єкті. 
Тема 8. Забезпечення виконання на об’єкті завдань з цивільного захисту. 
Тема 9. Виконання заходів захисту та дії працівників об’єкта згідно з 

Планом  реагування на НС. 
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Додаток  20 
 

ОБКЛАДИНКА  ЖУРНАЛУ 
 

 
 

____________________________________________________________________________ 
 

(назва  суб’єкта господарювання) 
 

 
 
 

ЖУРНАЛ 
 

обліку проходження навчання керівного складу і фахівців, 
діяльність яких пов’язана з організацією і здійсненням 

заходів з питань цивільного захисту, 
в НМЦ ЦЗ та БЖД Тернопільської області 

 

 
 

ВНУТРІШНЯ  СТОРІНКА  ЖУРНАЛУ 
 

 
№ 
з/п 

 
Прізвище, 

ім'я, 
по батькові 

 
Посада на 
суб’єкті 

господарю-
вання 

 

 
Посада з 

ЦЗ 

Дата 
поперед-

ньої 
підготовки 

Рік проходження 
підготовки 

2016 2017 2018 2019 
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Додаток  21 
 

ОБКЛАДИНКА  ЖУРНАЛУ 
 

 
 
 

 

ЖУРНАЛ 
обліку проведення занять 

 ____________________________________ 
____________________________________ 
______________________________ 

 
Навчальна група № ______ 

 
Початий       «___»_______  20__ р.  

 
Закінчений  «___» _______ 20__ р.      

 
 

 
 

ВНУТРІШНІ  СТОРІНКИ  ЖУРНАЛУ 
 
 

№ 
з/п 

Прізвище, ім'я, по 
батькові 

Посада Облік відвідування занять 
18.02 19.03       

           
           
           

 
 
 

Дата 
Кількість 

годин 
Теми занять і метод проведення 

заняття 
Прізвище, ім'я, по батькові особи, 

яка проводить заняття (підпис) 
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