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0 miedzynarodowej wspotpracy naukowej
miedzy
Politechnikg Opolska
(Opole, Polska)
oraz
Tarnopolskim Narodowym Pedagogicznym
Uniwersytetem imienia Wolodymyra Gnatiuka
(Tarnopol, Ukraina)

Niniejsza umowa zostata zawarta w celu rozwijania
miedzynarodowej wspotpracy naukowej miedzy
Politechnikg Opolska
reprezentowang przez
Prorektora ds. Studenckich i Inwestycji
- prof. dr hab. Krzysztofa Malika
na podstawie Petnomocnictwa, udzielonego
przez prof. dr hab. inz. Marka Tukiendorfa,
Rektora Politechniki Opolskiej
oraz
Tarnopolskim Narodowym Pedagogicznym
Uniwersytetem imienia Wolodymyra Gnatiuka
reprezentowang przez Rektora
- prof. dr hab. Bohdan Buiak

0 nastepujgcej tresci:
Artykut 1: Zakres Umowy

1.1. Strony zamierzajg wspotpracowac
w nastepujacych obszarach:

- wzajenma wymiana studentow,

- wymiana kadry dydaktycznej oraz doktorantdw,
- szkolenie personelu,

- wspotpraca naukowo-dydaktyczna,

- publikacje dorobku naukowo-badawczego
wypracowanego przez obie strony,

- wspolne organizowanie konferencji naukowych.
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NOrOBIP

Npo Mi>KHapoAHe HayKoBe CNiBPO6ITHULTBO
Mi>K

OnonbCbkKMM IMoNiTEXHIYHUM YHIBEPCUTETOM

(Onone, MonbLua)
i
TepHoninbcbkKM HauioHanbHUM lMegarorivyHmum

YHiBepcuTeTOM iMeHi Bonogumupa MHaTioka

(TepHoninb, YKpaiHa)

Llein [orosip yknageHo 3 MeTO PO3BUTKY
MIXXHapOAHOro HayKoBOro CriBPOGITHULITBA MiXK
OnonbCbKNM MoNITEXHIYHUM YHIBEPCUTETOM,

AKUIA NpeacTaBsie
MpopeKTOp [0 cnpaB CTYLEHTCbKUX Ta iIHBECTULIN
- A.e.H, npodh. Kwinwtod Manik
Ha nigcTaBi MOBHOBaXEHb, AKi HalaB
A.T.1., npodp. Mapek TykeHAop®,
PekTop OnosibCbKOro MoniTexHi4HOro YHisepcutety
Ta
TepHoNiNbCbKMM HauioHanbHUM MegaroriyHmm
YHiBepcuTeTOM iMeHi Bonognmmpa MHaToka
AKWUI NpefcTaBnsie PekTop
-0.¢.H., npod. BorgaH Bysak

Nnpo HacTymnHe:
CtatTa 1: NpeameT [lorosopy

11.  CTtopoHu MatoTb Hamip 3aincHIoBaTH
CNIBPOBGITHULITBO B HACTYMHUX HAMpPsAMKaX:

- B3aEMHWIA 0OMIH CTyfeHTamu,

- 06MiH BMK/1afa4amu Ta acnipaHTamu,

- Ni4roToBKa Kaapis,

- HAYKOBO-AWAaKTUYHe CriBpo6iTHULTBO,

- ny6nikawii pe3ynbTaTiB HaAyKOBUX AOC/IIKEHb,
34iCHEHNX 06MABOMA CTOPOHaMN,

- OpraHisauisi CinfibHUX HayKOBWUX KOH(EPEHLLiN.
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- dziatalno$¢ edukacyjna i metodyczna.

12. Obszary wspoipracy, zgodnie z pkt 1.1,
maja byC realizo ane zgodnie z odrebnymi
umowami/programami, ktdre stanowig integralng
cze$¢ niniejszej Umowy.

13. W ramach wspdtpracy, wykaz kierunkow
wspotpracy moze by¢ rozszerzony lub zmniejszony
z inicjatywy jednej ze stron, po przygotowaniu
dodatkowej umowy/programu.

14. Przy wspolnym zainteresowaniu Stron tej
Umowy, dodatkowy zakres wspéipracy moze
obejmowac:

- wymiane informacji o prowadzeniu prac
naukowo-badawczych z  aktualnych dziedzin
stanowigcych zainteresowanie obu stron,

- wymiane doswiadczenia w obszarze organizacji,
prowadzenia oraz podwyzszenia jako$ci nauczania,

- wspOtprace w zakresie szkolenia i podwyzszenia
kwalifikacji kadry naukowej,

- wymiane informacji o seminariach naukowych,
konferencjach i innych wydarzeniach.

Przy  wzajemnej zgodzie.  Strony  moga:
organizowa¢ wspdlne badania naukowe w zakresie
prac metodycznych i dydaktycznych, udzielaé
wzajemnej pomocy technicznej, organizowac
wzajemne wizyty kadry naukowej i akademickiej
oraz studentéw i doktorantbw dla wymiany
doswiadczen w zadanych obszarach.

Artykut 2; Warunki finansowe Umowy

2.1. Warunki finansowe wspotpracy w ramach
niniejszej Umowy podczas realizacji zadan zgodnie
z roboczymi  programami/porozumieniami  w
ramach Umowy oraz podczas opracowywania
roznych projektéw, uzgadniane sg przez strony
dodatkowo.

2.2. Za porozumieniem Stron, w ramach niniejszej
Umowy, finansowanie pobytu pracownikéw
odbywa sie na zasadzie wzajemnej wymiany Stron
w ramach wspétpracy lub na koszt strony, ktéra
deleguje osobe.
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- HaBYa/IbHO-MeTOANYHA LiANbHICTb.

1.2. Hanpsmku cnisnpaui, nepepaxosaHi B CT.1.1,
OyfyTb peani3oBaHi BignoBigHO [0 4OAATKOBUX yrog /
nporpamamM, $iKi CTAHOBNATb HEBI'€EMHY YaCTUHY
usoro florosopy.

13. Y npoueci cnisnpaui rnepenik HaBeLeHUX
HanpsaMKiB cnisnpayi Moxe O6yTW CKopoyeHui abo
PO3LUMPEHNIA, 3a IHILiaTUBOK OfHIET 3i CTOpIH,
LLNAXOM YKafeHHs 404ATKOBUX yrog / nporpam.

14  Tpwn B3aemHi 3auikaBneHocTi CTOPiH LbOro
[Jorosopy, pgopaTtkoBi  (hopmu  chiBpoOITHULTBA
MOXYTb BK/IHOUaTU:

- 06MiH iH(hopmMaLieto MNpPo MNPOBEAEHHS HAyKOBO-
JOCNIAHMX  poGIT 3  akTyalbHUX npobsiem, WO
CTaHOBWTb B3aEMHWIA iHTepeC,

- 06MiH pocBifioM Yy cepi opraHisauii, 34iACHEHHS i
BOCKOHA/IEHHA HaBYa/lbHOr 0 NpoLecy,

- cniBnpaua y ranysi NiArotoBKM Ta MiABULLEHHA
KBanigikauil HayKoBUX Kaapis,

- 06MiH iH(hopMaLield WOA0 MPOBEAEHHS HAyKOBUX
cemiHapiB, KOH(epeHLil Ta IHLLIMX 3ax0AiB.

Mpun oboninbHiin 3rofi. CTOPOHN MOXYTb MPOBOANTU
CNiNbHI HayKOBO-AOCNiAHI ab0 HaBYa/lbHO-METOAMYHI
pob0oTK, HagaBaTh TEXHIYHY [OMNOMOry, 34iACHIOBATU
B3aEMHI Bi3NTW MPOGecopPCbKO-BUKNAAALLKOIO CKagy,
HayKOBMX CMiBPOOGITHMKIB, CTYAEHTIB i acnipaHTiB Ans
06MiHY OCBIJOM B LIMX ranyssx.

CrarTda 2; ®iHaHcoBi ymoBU [lorosopy

2.1. ®iHaHCOBI YMOBW 3fiCHEHHS cniBnpayi, 3rigHo
faHoro JloroeBopy npu BUKOHaHHI pob6iT, BignoBigHO
[0 Pobounx nporpam/yrof B pamkax [orosopy i npu
po3poobLi PI3HNUX  MPOEKTIB, 06YMOB/OIOTLCSA
CTOpOHaMU [,0AaTKOBO.

2.2. 3a 3rogoto CTopiH, B pamkax Lboro Jorosopy
(hiHaHCyBaHHA NepebyBaHHA (axiBLiB BifOYyBaETLCA Ha
ymMOBaxX B3aEMHOro o06mMiHy CTOpiH B pamkax
cnisnpadi abo 3a paxyHOK CTOPOHW, LLO BigpsiapKae.
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Artykut 3: Klauzula poufnosci

3.1. Strony gwarantujg nierozpowszechnianie
stronie trzeciej informacji, majacych charakter
poufny. Dany zapis dotyczy rowniez

specjalistycznej wiedzy i dokumentacji. Poufno$¢
zapewniajg pracownicy, ktdrzy majg dostep do
wspomnianych danych w ramach podjetych dziatan.

3.2. Z dang dokumentnejg/informacjami, ktore
maja charakter poufny, moga by¢ zapoznane osoby,
bezposrednio zwigzane z wykonywaniem zadan w
ramach Umowy.

3.4.  Zobowigzanie do zachowania poufnosci ma
moc sprawczg na przestrzeni 5 lat.

Artykut 4; Porzadek rozstrzygania sporéw

4.1. W rezultacie powstania sporéw w sprawach,
regulowanych Umowsa lub w zwigzku z nig. Strony
stosujg wszelkie sposoby ich rozstrzygniecia na
drodze rozmow dwustronnych.

4.2. W przypadku niemozliwosci rozwigzania sporu
na drodze rozméw dwustronnych, umowa ta zostaje
anulowana.

Artykut 5: Postanowienia koncowe;

5.1. Niniejsza Umowa nie jest ograniczona pod
wzgledem czasowym i wchodzi w zycie z dniem jej
podpisania w okresie 5 lat, po uptywie ktdrego, jezeti
zadna ze Stron uprzednio nie poinformowata
pisemnie partnera 0 zamiarze zaprzestania wspotpracy
w ramach danej Umowy - zostaje ona automatycznie
przedtuzona na nastepny piecioletni okres.

5.2. Wszystkie Aneksy i uzupetnienia do niniejszej
Umowy stanowig integralng cze$¢ niniejszego
dokumentu.

53. Umowa ta moze zostaC zmieniona lub
zmodyfikowana pod warunkiem, ze zmiany |
modyfikacje sg zgodne z prawem, uzgodnione i
zrealizowane w formie pisemnej przy podpisaniu
przez obie Strony.
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CrtatTt4a 3; 3abe3neyeHHS KOH(igeHUiAHOCTI

3.1. CTOpOHM rapaHTyOTb HepO3rOBCIOMKEHHA TPeTIM
CTOpPOHaM iH(opMaLii, WO HOCUTb KOH(IAEHLIAHWIA

xapaktep. JlaHe TONOXEHHA  CTOCYETLCA  TaKOX
cnevianizoBaHnX 3HaHb i LOKYMeHTaLT.
KoH(LweHUiHICTL  3a6e3nedytoTb  MpauiBHUKK, — AKi

oTpMManM [OCTyn [0 3rafaHnx AaHux niy  yac
NPOBEAEHHS POOGIT.

3.3. 3 HapaHow AOKyMeHTauieto/iH(opmaLieto, WO
HOCUTb KOH(IAEHUINHNIA XapaKTep, MOXYTb OyTu
O3HaroOMNeHi nvlle npauiBHUKK, AKi 6e3nocepefHbO
MoB'A3aHi 3 BUKOHaHHAM pobiT no Jorosopy.

3.4. 3060B'A3aHHS oo LOTPUMaHHSA
KOH(hiZieHLINHOCTI 3a/IMLLAETLCS BNPOLOBX 5 POKiB.

CtatTa 4; NopsagoK BMUPILLEHHA CynepeYvoK

41. Y pa3l BUHUKHEHHA CMOPiB 3 MWUTaHb, SKi
peryntiorotecs  [1oroBopom abo B 3B'A3KY 3 HUM.
CTOpOHKM BXMBaKOTb YCIX 3aX0fiB LWOAO X BUPILLEHHS
LLNIAXOM MeperoBopiB.

4.2. Y pasi HeMOXNMBOCTI BUPIUNTA CYMNepeyky
LUNSIXOM B32EMHMWX MEpPeroBopiB, LA yrofa BBAKAETLCS
aHy/1bOBaHOI0.

CTatTa 5: 3aK/H0UHI MONOXKEHHS:

5.1. Lein Oorosip He 0OMEXEHWIN Yy yaci i BCTynae B
cuny 3 [HA MOro nignucaHHA TepMiHOM Ha 5 pokiB,
nicna 3akiHYeHHA $KOro, fAKWo »>kogHa 3i CTopiH
rornepeiHbO He MOBIAOMWUAA NapTHepa NUCbLMOBO MPO
HaMmip NPUNUHATK cniBnpaulo, Ao AaHol Yrogu
aBTOMaTMYHO  MPOAOBXYETLCA  HA  HACTYMHWUIA
N'ATUPIYHWIA TEPMIH.

5.2. Bci [opjatky Ta [OMOBHEHHs A0 [lorosopy €
HEeBIJ'EMHUMW YaCTUHAMM LibOr0o JOKYMEHTY.

53. LUein Jorosip Moxe O6yTn 3MiHEHWA abo
[OMOBHEHMI NPWUYMOBI, WO BCi 3MiHW i JONOBHEHHSA €
HOPUANYHO npaBo3faTHUMN, Y3rO[KEHHI 7
O(hOPM/IEHHI B MWCbLMOBIN (hopMi 3a MignMcoM 060X
CropiH.

Page 3 of4



OPOLE 2018 TEPHOMIJ1b 2018

5.4. Niniejsza Umowa zostata utozona i podpisana 5.4. Llen [orosip cknageHuin i nignucaHui
w jezyku polskim i ukrainskim, przy czym kazda ze yKpaiHCbKOIO Ta MosibCbKO0 MoBaMu. KoxkHa CTopoHa
Stron otrzymuje 1 egzemplarz w dwéch jezykach, oTpumye no 1 npuMipHUKY 060X TeKCTiB, fKi €
ktore majgjednakov moc prawna. FOPUANYHO PIBHOMPaBHUMMN.

Artykut 6: Prawny adres strony: CtatT4a 6: FOpngnyHa agpeca CTOPOHU:

Politechnika Opolska TepHOMiNbCbKUIA HauioHanbHWUIA
MeparoriyHnin YHisepcuTteT
iMmeHi Bonognmunpa MHaTioka

ul. Prészkowska 76, Byn. Makcrma KpurBoHoca, 2,
45-758 Opole 46027 M. TepHoninb, YKpaiHa
PODPIS STRONY: Mmanmnc CTOPOHI:

Prorektor ds. Studenckich i Inwestycji

6 » 2018 r. » 2018 p.
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