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Опис дисципліни 

Проблема впливу людини на людину є однією з центральних для сучасної психологічної 

науки, оскільки будь-які процеси, що відбуваються між окремими індивідами, великими чи малими 

групами можуть викликати як малопомітні, так і кардинальні зміни в психіці безпосередніх 

учасників і свідків тих чи інших значущих взаємодій. Потужним інструментом прихованого впливу 

впевнено можна назвати маніпулювання, яке сьогодні активно використовується в усіх сферах 

нашого життя. Однак про способи захисту від нього відомо дуже мало. Саме тому метою навчальної 

дисципліни «Психологія маніпулювання» є формування у здобувачів вищої освіти комплексного 

розуміння специфіки, видів, причин та особливостей використання маніпулювання в різних сферах; 

розвиток вміння виявляти ознаки маніпулятивних впливів в міжособистісній взаємодії та 

інтерпретувати їх природу; виявляти, аналізувати та працювати з власними вразливими до 

маніпуляцій зонами, користуватися адекватними техніками контр-впливу та захисту, надавати 

психологічну допомогу жертвам маніпулятивних впливів. 

 

Навчальний контент 

 Теми Результати навчання 

Змістовий модуль 1. Теоретико-методологічні основи маніпулювання свідомістю. 

1 
Тема 1. Основні поняття та 

сутність маніпулювання. 

Мати передові концептуальні та методологічні знання 

щодо обраної для дослідження проблеми у сфері 

психології / на межі предметних галузей, а також 

дослідницькі уміння, достатні для проведення наукових 

і прикладних досліджень на рівні світових досягнень з 

психології. 

2 
Тема 2. Психологічні основи 

маніпулювання свідомістю. 

3 
Тема 3. Причини та передумови 

маніпулювання 

4 
Тема 4. Суб’єкти та об’єкти 

маніпулятивної взаємодії. 

Виокремлювати, систематизувати, розв’язувати, 

критично осмислювати та прогнозувати значущі 

психологічні проблеми, формулювати і перевіряти 

гіпотези, визначати чинники та тенденції 

функціонування й розвитку особистості, груп і 

організацій на різних рівнях психологічного 

дослідження. 

5 
Тема 5. Маніпулювання в 

міжособистісній сфері. 

6 
Тема 6. Технології і механізми 

маніпулятивного впливу. 
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Змістовий модуль 2. Інформаційне маніпулювання масовою свідомістю 

7 

Тема 7. Теоретичні засади 

інформаційно-маніпулятивного 

впливу. 

Мати передові концептуальні та методологічні знання 

щодо обраної для дослідження проблеми у сфері 

психології / на межі предметних галузей, а також 

дослідницькі уміння, достатні для проведення наукових 

і прикладних досліджень на рівні світових досягнень з 

психології. 

8 
Тема 8. Маніпулятивні технології 

в рекламі. 

9 
Тема 9. Політичне 

маніпулювання 

Змістовий модуль 3. Захист та протидія маніпулятивному впливу 

10 
Тема 10. Захист від 

маніпулятивного впливу. 

Виокремлювати, систематизувати, розв’язувати, 

критично осмислювати та прогнозувати значущі 

психологічні проблеми, формулювати і перевіряти 

гіпотези, визначати чинники та тенденції 

функціонування й розвитку особистості, груп і 

організацій на різних рівнях психологічного 

дослідження. 

11 

Тема 11. Основні моделі протидії 

маніпулюванню. 

 

Формування програмних компетентностей 

Індекс у матриці Індекс у матриці 

ЗК 1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

ЗК 4. Здатність розв’язувати комплексні проблеми психології на основі 

системного наукового світогляду та загального культурного кругозору із 

дотриманням принципів професійної етики та академічної доброчесності. 

ЗК 6. Здатнiсть розумiти особистiсне буття людини, суспiльний контекст її 

життєдiяльностi, становлення  суб`єктності як стрижня її особистіної 

зрілості. 

СК 1. Здатність виокремлювати, систематизувати та прогнозувати актуальні 

психологічні проблеми, чинники та тенденції функціонування й розвитку 

особистості, груп і організацій на різних рівнях психологічного дослідження. 

СК 3. Здатність ініціювати, розробляти і реалізовувати комплексні інноваційні 

проєкти в сфері психології та дотичні до неї міждисциплінарні проекти, 

лідерство та відповідальність під час їх реалізації; забезпечувати дотримання 

прав інтелектуальної власності. 
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Політика оцінювання 

● Політика щодо дедлайнів та перескладання: Роботи, які здаються із порушенням термінів 

без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку (75% від можливої максимальної кількості балів 

за вид діяльності балів). Перескладання модулів відбувається із дозволу деканату за наявності 

поважних причин (наприклад, лікарняний). 

● Політика щодо академічної доброчесності: Списування під час контрольних робіт та 

екзаменів заборонені (зокрема із використанням мобільних девайсів). Мобільні пристрої 

дозволяється використовувати лише підготовки практичних завдань у процесі заняття. Заборонено 

оприлюднення (частково або повністю) наукових (творчих) результатів, отриманих іншими 

особами, як результатів власного дослідження (творчості) та/або відтворення опублікованих текстів 

інших авторів без зазначення авторства. За порушення академічної доброчесності здобувачі можуть 

бути притягнені до такої академічної відповідальності: повторне проходження оцінювання; 

повторне проходження відповідного освітнього компонента освітньої програми; відрахування із 

закладу освіти, позбавлення академічної стипендії; позбавлення наданих закладом освіти пільг з 

оплати навчання тощо. 

● Політика щодо відвідування: Відвідування занять як правило є обов’язковим компонентом 

навчання. За необхідності (віддаленість місця проживання чи роботи аспіранта) чи наявності 

об’єктивних причин (участь у програмі академічної мобільності чи конференції, міжнародне 

стажування,  хвороба тощо) відвідування може відбуватись вибірково за погодженням із керівником 

курсу. Навчання магістрантів  також здійснюється в он-лайн режимі на платформі Moodle. За умови 

індивідуального навчального графіка студент має можливість отримати позитивну оцінку завдяки 

виконанню планових завдань та ІНДЗ. У будь-якому випадку студенти зобов’язані дотримуватися 

термінів, визначених для виконання усіх видів робіт, передбачених курсом. Пропущені заняття 

можна відпрацьовувати у визначений час згідно з графіком. 

● Політика оцінювання. Враховуються бали поточного і модульного (85 балів), та 

підсумкового оцінювання (екзамен – 15 балів). При цьому враховуються присутність на заняттях та 

активність студента під час занять; недопустимість пропусків та запізнень на заняття; користування 

мобільним телефоном, планшетом чи іншими мобільними пристроями під час заняття в цілях, не 

пов’язаних з навчанням; списування та плагіат; несвоєчасне виконання завдань. Студенти, які не 

мають академічної заборгованості за результатами поточного контролю допускаються до екзамену. 

 

Оцінювання 

Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 

Види оцінювання % від остаточної оцінки 
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https://doi.org/10.1037/0022-3514.52.6.1219


Змістовий модуль 1 (теми 1-6) – обговорення кейсів, усне 

опитування, практичні завдання 

42 

Змістовий модуль 2 (теми 7-9) – обговорення кейсів, усне 

опитування, практичні завдання 

16 

Змістовий модуль 3 (теми 10-11) – обговорення кейсів, усне 

опитування, практичні завдання 

22 

ІНДЗ, самостійна робота 10 

Підсумковий контроль (теми 1-11) – тестові завдання трьох рівнів 

складності 

10 

 

Пререквізити 

Ефективність засвоєння змісту дисципліни значно підвищиться, якщо студент попередньо 

опанував матеріалом таких дисциплін як Аксіопсихологія вищої школи, Психологія самосвідомості, 

Актуальні проблеми психології управління та лідерства.  

 

Формат дисципліни 

Змішаний (blended) – дисципліна має супровід в системі Moodle, має структуру, контент, 

завдання і систему оцінювання. Blended Learning – викладання курсу передбачає поєднання 

традиційних форм аудиторного навчання з елементами електронного навчання, в якому 

використовуються інформаційно-комунікаційні технології, інтерактивні елементи, онлайн 

консультування і т.п.  

До силабусу також готуються матеріали навчально-методичного забезпечення: 

• навчальний контент (розширений план лекцій, презентації, відео); 

• тематика та зміст практичних робіт, ІНДЗ; 

• завдання для підсумкового контролю (тести); 

• електронне навчання в системі Moodle. 


