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ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМКИ 
ВИХОВНОЇ РОБОТИ

• національно-патріотичний, 
• культурно-мистецький, 
• правовий, 
• інтелектуальний, 
• громадсько-політичний, 
• екологічний,
• естетичний.



ПРАВОВЕ ВИХОВАННЯ 
ЗДІЙCНЮЄТЬСЯ:

• в рамках вивчення навчальних предметів правового 
напрямку;

• на семінарах-тренінгах, лекціях з підвищення 
кваліфікації у сфері протидії та виявлення корупції: 
«Правове виховання та формування антикорупційної 
культури молоді», «Плагіат у студентському 
середовищі: причини та наслідки»;

• під час зустрічей з працівниками прокуратури, 
податкової інспекції, юстиції.

Пріоритет - формування нульової толерантності 
до будь-яких проявів корупційних дій.



ВИХОВАННЯ СОЦІАЛЬНОЇ КОМУНІКАЦІЇ

Реалізується концепція попередження конфліктної 
ситуації шляхом:
• опитувань студентів та викладачів;
• створення можливості негайного (анонімного) 

інформування про будь-які конфлікти, дискримінації, 
приниження, вимагання на скриньку довіри та гарячу 
лінію (pravo@tnpu.edu.ua / (0352) 43-58-80);

• проведення семінарів-тренінгів з циклу ««Навчання 
без конфліктних ситуацій».

Пріоритет – запобігти виникненню конфліктних 
ситуацій.

mailto:pravo@tnpu.edu.ua


ПІДТРИМКА СТУДЕНТСЬКИХ ІНІЦІАТИВ

• регулярні зустрічі адміністрації ТНПУ та 
студентів, з метою виявлення нагальних потреб 
студентства та шляхів їх вирішення;

• проведення тренінгів, зустрічей  для 
формування лідерських якостей у студентської 
молоді;

• матеріальна та технічна підтримка 
студентського самоврядування для проведення 
культурно-масових та виховних заходів.

Пріоритет – формування ініціативності та 
лідерських якостей в студентської молоді.



КУЛЬТУРНО-МАСОВА ДІЯЛЬНІСТЬ

• урочиста посвята в студенти університету;
• дні факультетів;
• конкурс талановитої молоді «Феєрія талантів ТНПУ»;
• караоке до Міжнародного дня студента;
• святкова програма до Дня закоханих «Хто зверху»;
• урочисте відзначення кращих студентів ТНПУ 2019 р. 

«Студент року»;
• святкування 80-річчя університету онлайн;
• організоване відвідування музеїв, театрів.

Пріоритет – гармонійне культурно-мистецьке 
та естетичне виховання.



РОБОТА З МОЛОДДЮ ОНЛАЙН

• модерування сайту університету http://tnpu.edu.ua/ 
та офіційних каналів у соцмережах «Фейсбук», 
«Інстаграм», «Телеграм», «Ютуб»;

• конкурс найкращих дописів про онлайн-навчання в 
ТНПУ «Дистанційно – на відмінно»;

• конкурс «Найцікавішої історії зі студентського 
життя»;

• Всеукраїнський ЗНО-марафон «Перезавантаження-
2020»

• інтелектуальні батли 2-3 рази щотижня у Інстаграм.
Пріоритет – формування загальноуніверситетських 
цінностей та активна присутність у медійному просторі.

http://tnpu.edu.ua/


ВОЛОНТЕРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ 
ТА ПРОТИДІЯ COVID-19

• благодійні програми на підтримку війьковослужбовців ЗСУ, 
учасників бойових дій на Сході;

• допомога вихованцям дитячих будинків;
• культурно-масова робота для жильців геріатричних центрів;
• протидія Covid-19:

• матеріальна допомога ветеранам ТНПУ та студентам-
іноземцям;

• виготовлення засобів захисту (маски) та комплектуючих 
для захисних масок (клапанів);

• закупівля засобів захисту для потреб медичних закладів 
Тернополя та протидії Covid-19 на території 
студмістечка;

• створення за участі студентів Всеукраїнського порталу 
допомоги людям під час Covid-19.



ДЯКУЄМО ЗА УВАГУ
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