
№

п/п

Зміст роботи Термін
виконання

Відповідальні за 
виконання

1 Затвердження плану роботи науково-методичної ради 
ТИПУ вересень 2024 р.

Науково-методична 
рада, навчально- 
науковий
центр якості освіти

2 Затвердження програми професійного розвитку 
викладачів вересень 2024 р.

Навчально-науковий 
центр якості освіти, 
центр професійного 
розвитку та 
лідерства, науково- 
методична рада

3

Проведення засідань науково-методичної ради
Упродовж 
навчального 
року 2024/2025

Науково-методична 
рада, навчально- 
науковий центр 
якості освіти

4 Проведення засідань комісії внутрішнього 
забезпечення якості освіти університету

Упродовж 
навчального 
року 2024/2025

Навчально-науковий 
центр якості освіти

5 Формування графіка акредитації освітніх програм червень-липень
2025

Навчально-науковий 
центр якості освіти

6 Оновлення інформації на офіційному сайті 
університету щодо акредитації ОП

Упродовж 
навчального 
року 2024/2024

Навчально-науковий 
центр якості освіти

7 Інформаційний супровід гарантів щодо вдосконалення 
освітніх програм та підготовки до акредитації

Упродовж 
навчального 
року 2024/2025

Навчально-науковий 
центр якості освіти

8 Моніторинг показників професійної активності НПП 
відповідпо до 38 пункту Ліцензійних вимог та їх 
оновлення у Єдиній державній електронній базі з 
питань освіти

Постійно Навчально-науковий 
центр якості освіти

9 Підготовка ліцензійних справ у сфері післядипломної 
освіти для осіб 3 вищою освітою

Упродовж 
навчального 
року 2024/2025

Завчально-науковий 
центр якості освіти

10 Створення бази даних здобувачів випускних курсів 3 01.09.2024 р. 
до 01.11.2025 р.

Деканати,
Завчально-науковий 
центр якості освіти

11 Розгляд стану роботи з працевлаштування випускників 
на засіданнях рад факультетів

жовтень- 
листопад 
2024 р.

Декани факультетів

12
Зроведення циклу тематичних заходів з проблем 
працевлаштування випускників із залученням 
керівництва органів місцевого самоврядування, 
управлінь освіти сусідніх областей, керівників

жовтень 2024- 
гравень 2025 р.

Деканати, 
Завчально- 
науковий центр 
якості освіти



підприємств та установ (семінари, круглі 
столи, ярмарки вакансій тощо)

13 Запросити інформацію від потенційних замовників 
(облуо, міськрайво, тощо) щодо потреби у молодих 
спеціалістах

До 01.11.2024 р. 
До 01.04.2025 р.

Навчально-науковий 
центр якості освіти

14
Проведення зустрічей зі студентами випускних курсів 
для ознайомлення з нормативними документами щодо 
працевлаштування, ситуацією на ринку праці, про 
порядок надання одноразової адресної грошової 
допомоги, скерування їх на самостійний пошук роботи

3 15.10.2024 р. 
до 01.05.2025 р.

Декани факультетів, 
Навчально-науковий 
центр якості освіти

15 Підписання обхідних листів випускників університету грудень 2024 р. 
червень 2025 р.

Деканати, 
Навчально- 
науковий центр 
якості освіти

16 Збір, узагальнення та оголошення інформації про 
наявність вільних робочих місць (вакансій) Постійно

Навчально-науковий 
центр якості освіти, 
Деканати

17 Підтримка контактів з потенційними роботодавцями 
щодо додаткового замовлення фахівців, включаючи 
замовлення на випускників, які самостійно знайшли 
роботу

До 01.10.2025 р. Декани,
Навчально-науковий 
центр якості освіти

18 Контроль, збір та узагальнення інформації про 
працевлаштування випускників, їх самостійне 
працевлаштування, консультація щодо отримання 
одноразової адресної грошової допомоги

До 01.10.2024, 
уточнення до 
01.01.2025 р.

Декани,
Навчально-науковий 
центр якості освіти

19 Пошук нових роботодавців, співпраця зі 
стейкхолдерами щодо працевлаштування випускників Постійно

Навчально-науковий 
центр якості освіти

20 Удосконалення зворотного зв’язку з випускниками та 
роботодавцями (адаптація на першому робочому місці) Постійно

Деканати,
Навчально-науковий 
центр якості освіти

21
Проведення популяризаційних та інформаційно- 
технологічних заходів щодо впровадження принципів 
академічної доброчесності в університеті

Упродовж
навчального
року
2024/2025

Група сприяння 
академічній 
доброчесності, 
Навчально-науковий 
центр якості освіти

22 Розробка інформаційних та методичних матеріалів з 
питань академічної доброчесності та етики 
академічних взаємовідносин

Упродовж 
навчального 
року 2024/2025

Група сприяння 
академічній 
доброчесності, 
Навчально-науковий 
центр якості освіти

23 УІоніторинг та опитування щодо випадків порушення 
академічної доброчесності здобувачами вищої освіти і 
співробітниками університету

Упродовж 
навчального 
юку 2024/2025

"рупа сприяння 
академічній 
доброчесності,’ 
Завчально-науковий 
центр якості освіти

24
Проведення рейтингового оцінювання науково- 
педагогічних працівників за 2024 календарний рік

січень-березень 
2025 року

Декани, завідувачі 
кафедри 
Навчально- 
науковий центр 
якості освіти

25 Проведення моніторингового дослідження щодо 
адаптації молодого фахівця на першому робочому місці

Упродовж 
навчального року 
2024/2025

Навчально- 
науковий центр 
якості освіти

26 Проведення циклу моніторингових дослідження щодо 
якості освіти всіх учасників освітнього процесу та

Упродовж 
навчального року

Навчально- 
науковий центр



зацікавлених сторін (стейкхолдери, роботодавці, тощо) 2024/2025 якості освіти

27 Моніторинг щодо відпрацювання випускників, які 
отримали одноразову адресну грошову допомогу

Постійно Навчально-
науковий
центр якості освіти

28 Звіт про роботу науково-методичної ради ТНПУ Червень 2025

Науково-методична 
рада, навчально- 
науковий
центр якості освіти

29 Звіт про виконання програми професійного розвитку 
викладачів Червень 2025

Навчально-
науковий
центр якості освіти, 
центр професійного 
розвитку та 
лідерства, науково- 
методична рада

ЗО Звітність на вченій раді університету та ректораті про 
роботу Центру

Згідно з графіком Навчально- 
науковий центр 
якості освіти

Керівник навчально-наукового центру  
якості освіти


