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І. Загальні положення 

 

1.1.Науково-дослідний Центр аналітики суспільно-гуманітарної сфери (далі – 

НДЦ) є структурним підрозділом Тернопільського національного 

педагогічного університету імені Володимира Гнатюка (далі – Університет), 

створений на підставі рішення Вченої ради Тернопільського національного 

педагогічного університету імені Володимира Гнатюка та введений в дію 

наказом ректора Університету. 

1.2. НДЦ здійснює свою діяльність в єдиному комплексі освітньої, наукової 

та громадської діяльності Університету і підпорядковується керівнику НДЦ 

та ректору Університету. 

1.3. Метою діяльності НДЦ є: 

     – наукове дослідження і аналітика суспільно-гуманітарної сфери; 

– науково-дослідне забезпечення реалізації освітньо-професійних програм 

«Аналітика суспільних процесів» першого (бакалаврського) та другого 

(магістерського) рівнів; 

– розвиток професійно-комунікативної компетентності студентів-

аналітиків – майбутніх фахівців суспільно-гуманітарної сфери; 

– підвищення фахової компетентності викладачів суспільних та 

гуманітарних дисциплін і всіх зацікавлених в аналітиці суспільно-

гуманітарної сфери.  

1.4. Науково-дослідний Центр аналітики суспільно-гуманітарної  сфери є 

просвітницько-консультативним підрозділом Тернопільського національного 

педагогічного університету імені Володимира Гнатюка і у своїй діяльності 

керується Конституцією України, Законами України «Про освіту», «Про вищу 

освіту», «Про наукову і науково-технічну діяльність», «Про інноваційну 

діяльність» та іншими нормативно-правовими актами, Статутом університету, 

наказами й розпорядженнями ректора, проректорів та цим Положенням. 

1.5. Структура НДЦ визначається цим Положенням. 

1.6. НДЦ співпрацює з іншими підрозділами Університету, науковими і 

навчальними закладами різних рівнів акредитації в Україні та за кордоном. 

Наукова, методична та громадська діяльність науково-дослідного Центру 

аналітики суспільно-гуманітарної сфери здійснюється за планами, 

розробленими Радою НДЦ і затвердженими керівником НДЦ. 

1.7.НДЦ створений і діє на засадах добровільності, самоврядування та 

рівноправності його членів, законності та гласності. 

1.8.Контроль і оцінка діяльності НДЦ здійснюється керівництвом НДЦ і 

ректором Університету. 

 

2.Основні завдання, функції та напрями роботи 

2.1.Основними завданнями НДЦ є: 

– проведення науково-дослідних робіт у суспільній та гуманітарній 

сферах життєдіяльності людини, їх поглиблене наукове дослідження, 

аналізування і прогнозування розвитку багатогранних соціально-

гуманітарних явищ та процесів,  освоєння й популяризація ідей щодо 

вивчення суспільно-гуманітарних дисциплін;  
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– науково-дослідний супровід реалізації освітньо-професійних програм 

«Аналітика суспільних процесів» першого (бакалаврського) та 

другого (магістерського) рівнів, які діють на кафедрі філософії та 

суспільних дисциплін; 

– впровадження ефективних форм організації навчальної діяльності 

студентів, підвищення майстерності у викладанні та проведенні 

досліджень у циклі суспільних і гуманітарних дисциплін, 

використання новітніх міжгалузевих методик під час викладання 

суспільних і гуманітарних дисциплін; 

– оновлення змісту освітніх компонентів на основі наукових досягнень і 

сучасних практик й прогресивних методик та покращення якості 

професійної підготовки фахівців-аналітиків шляхом розширення 

вивчення історії різних галузей суспільно-гуманітарної сфери та 

моделювання їх майбутнього розвитку; 

– сприяння інтернаціоналізації Університету через розвиток 

міжнародної співпраці (міжнародні наукові дослідження, міжнародні 

стажування, міжнародна мобільність викладачів і студентів тощо) та 

наукових, методичних й культурних обмінів викладачів, студентів 

вітчизняних та зарубіжних освітніх та наукових закладів; 

– надання студентам цілісного та глибокого уявлення про особливості 

суспільно-гуманітарних процесів, функціонування різних суспільних 

інститутів, гуманітарних центрів та розвитку вміння здійснювати 

аналітичні прогнози суспільно-гуманітарної сфери,  сприяння 

поєднанню навчання та науково-дослідної роботи;   

– організація та проведення тренінгів, майстер-класів, семінарів, 

конференцій різних рівнів, культурно-просвітницько-інформаційних, 

наукових та науково-практичних заходів з проблем соціально-

гуманітарного розвитку тощо та здійснення аналітики суспільно-

гуманітарних процесів (за потреби – видача відповідних сертифікатів); 

– підготовка проєктних пропозицій, подання запитів з метою отримання 

індивідуальних (колективних) грантів на наукові дослідження, 

стажування, участь у спільних міжнародних проєктах з проблем 

суспільних та гуманітарних дисциплін; 

– здійснення маркетингу, провадження інноваційної діяльності, 

вирішення актуальних наукових і науково-технічних проблем 

економіки та співпраця у цьому напрямку з підприємствами, вищими 

навчальними закладами, установами, компаніями у т.ч. закордонними; 

– започаткування і розвиток діяльності інформаційно-аналітичної 

платформи викладачів та студентів «Фокус» з метою інформування та 

здійснення аналітичних оглядів багатогранних суспільно-гуманітарних 

процесів.  

2.2.Відповідно до основних завдань функціями Центру є: 

– сприяння розвитку міжгалузевих наукових досліджень багатогранних 

суспільно-гуманітарних процесів, підтримка утвердження 

демократичних цінностей та становлення громадянського 

суспільства в Україні й аналітика європейських інтеграційних 
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процесів; 

– сприяння виробленню практичних рекомендацій для застосування 

історичного досвіду в сучасних процесах розбудови громадянського 

суспільства України; 

– участь у вітчизняних та міжнародних проєктах, грантах щодо 

аналітики суспільно-гуманітарної сфери; 

– участь у науково-дослідних, освітніх, культурних програмах та 

заходах, спрямованих на підтримку розбудови громадянського 

суспільства України та євроінтеграційного поступу; 

– участь у організації та проведенні теоретичних та науково- 

практичних конференцій, семінарів, диспутів, симпозіумів, 

урочистих зустрічей та інших заходів; 

– участь у діяльності засобів масової інформації шляхом здійснення 

інформаційно-аналітичних повідомлень та некомерційної 

видавничої діяльності. 

2.3. Основними напрямками діяльності НДЦ, які стосуються спільної 

діяльності підрозділів Тернопільського національного педагогічного 

університету імені Володимира Гнатюка, є: 

– науково-аналітичне забезпечення процесів управління суспільно-

гуманітарним розвитком; 

– співпраця з органами державної влади та громадськими об’єднаннями 

щодо діяльності, розвитку та дослідження різних суспільних й 

гуманітарних сфер і процесів; 

– розробка рекомендацій щодо викладання суспільних та гуманітарних 

дисциплін для освітніх програм відповідного спрямування;  

– розробка, видання та реалізація навчально-методичних, інформаційних 

та рекламних матеріалів і посібників. 

 

3.Структура та управління НДЦ 

3.1. Управління діяльністю НДЦ здійснюється керівником НДЦ,    що 

призначається наказом ректора Університету. Керівник організовує роботу та 

несе відповідальність за зміст та результати діяльності. 

3.2. Обов’язки керівника: 

– загальне керівництво роботою НДЦ; 

– планування роботи і забезпечення її виконання; 

– забезпечення координування діяльності НДЦ з іншими 

підрозділами Університету;  

– залучення до виконання завдань науково-методичних працівників 

та фахівців творчих видів діяльності; 

– діє від імені НДЦ і представляє її у стосунках з іншими 

підприємствами, установами та організаціями; 

– має право від імені НДЦ укладати договори з іншими 

підприємствами, установами та організаціями; 

– звітує про виконання робіт. 

3.3.Для здійснення науково-методичного та адміністративного керування 

створюється Рада  НДЦ,  яка збирається не рідше як 2 рази на рік (або за 
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потребою). 

3.4.Завдання Ради НДЦ: 

– допомога у виконанні завдань та функцій НДЦ; 

– пошук джерел фінансування НДЦ; 

– залучення спеціалістів до роботи у НДЦ; 

– налагодження партнерства НДЦ з державними та 

недержавними організаціями; 

– розробка символіки НДЦ. 

3.5.Постійними членами НДЦ є професорсько-викладацький склад кафедри 

філософії та суспільних наук Університету.  

3.6.НДЦ може комплектуватися фахівцями з інших підрозділів Університету, 

які мають необхідні знання і досвід та здатні виконувати обов’язки, покладені 

на них, відповідно до цього Положення. 

3.7.Викладачі, докторанти, аспіранти, магістранти та студенти 

Університету залучаються до роботи у складі НДЦ на умовах 

добровільності. 

3.8.НДЦ може організувати роботу із залученням висококваліфікованих 

консультантів, організацій та установ, які працюють за завданням НДЦ на 

договірних засадах. 

3.9.Науково-дослідні, методичні та творчі роботи виконуються: 

– штатними працівниками НДЦ; 

– професорсько-викладацьким складом і навчально-

допоміжним персоналом університету в межах основного робочого 

часу; 

– докторантами та аспірантами, що працюють над 

дисертаційними дослідженнями, тематика яких відповідає 

науковому профілю НДЦ; 

– студентами університету  в порядку виконання ними 

курсових, бакалаврських та магістерських робіт; 

– працівниками профільних галузей, які можуть виконувати 

відповідні   роботи для НДЦ за окремими угодами. 

 

4.Матеріально-технічне забезпечення 

4.1. НДЦ розміщується та функціонує на матеріально-технічній базі 

Університету. 

4.2. НДЦ має право у встановленому порядку використовувати матеріально-

технічну базу та обладнання інших структурних підрозділів Університету у 

відповідності з наказами ректора. 

4.3. НДЦ має право на сумісне використання обладнання, технологій, 

транспортних засобів, інвентарю та інших матеріальних цінностей, що 

знаходяться в користуванні НДЦ та/або підприємств, організацій і громадян з 

якими ведеться спільна діяльність, відповідно до укладених Університетом чи 

НДЦ договорів. 

 

5.Організація діяльності 

5.1. НДЦ не є юридичною особою і не має самостійного балансу, а у 
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стосунках з юридичними та фізичними особами виступає від імені 

Університету. 

5.2. Діяльність НДЦ базується на затверджених планах роботи, наказах 

ректора та проректорів Університету та з врахуванням заяв та планів 

підрозділів Університету. 

5.3. Про свою роботу НДЦ звітує у встановленому для підрозділів порядку. 

5.4. НДЦ має право надавати платні послуги під замовлення державних та 

приватних структур відповідно до встановленого в Університеті порядку. 

5.5. НДЦ має право для організації грантової діяльності та на проведення 

договірних робіт за прямими договорами й міжнародними проєктами, 

відповідно до встановленого в Університеті    порядку. 

 

6. Фінансово-господарська діяльність 

6.1.Діяльність НДЦ здійснюється на волонтерських засадах, за винятком 

випадків, що передбачають укладення відповідних госпрозрахункових або 

інших договорів. 

6.2.Надання послуг може здійснюватися на підставі договорів із замовниками, 

що укладаються та узгоджуються в установленому порядку. Фінансування 

діяльності НДЦ можливе за рахунок коштів: 

– отриманих від юридичних та фізичних осіб за надання платних 

послуг; 

– коштів від грантових проєктів; 

– благодійної допомоги від організацій, підприємств, громадян; 

– інших джерел, не заборонених чинним законодавством. 

 

  7.Прикінцеві положення  

7.1. Науково-дослідний Центр аналітики суспільно-гуманітарної сфери  

створюється, реорганізовується та ліквідовується наказом ректора Тернопільського 

національного педагогічного університету імені В. Гнатюка на підставі рішення 

Вченої ради Університету. 

7.2. Зміни та доповнення до цього Положення у тому числі шляхом укладення 

нової його редакції ініціюються керівником НДЦ та Радою НДЦ, їхній зміст 

погоджується з ректором, проректорами та затверджується рішенням Вченої ради 

Університету. 

7.3. Положення (зміни та доповнення) набуває чинності з моменту введення його в 

дію наказом ректора, якщо інше не передбачається тим же наказом. 


	img242
	Polozhennia_nauk-dosl_ctentr_analityky_susp_gum_sfery



