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Назва організації Громадська організація «Асоціація жінок України» 

В якому регіоні 

реалізовує діяльність 

Ваша організація 

(виберіть із 

випадаючого списку) 

Тернопільська 

Прізвище та ім’я 

керівника/ці проєкту 

Римар Лариса 

Контактна електронна 

адреса 

wau.org.ua@gmail.com 

Контактний телефон 380678608876 

Прізвище, ім'я та 

контакти особи, яка буде 

працювати над 

фінансовим звітом 

Ярош Мар’яна, тел. +380978624937 

Коротко опишіть Громадська організація «Асоціація жінок України» (ГО «АЖУ») заснована у 1998 році для захисту прав жінок, 

mailto:wau.org.ua@gmail.com


попередній досвід вашої 

організації у сфері 

захисту прав жінок 

підвищення їхнього статусу та ролі в суспільно-політичному й соціально-економічному житті. Організація має 

потужний експертний потенціал і тісно співпрацює з владою, науковими установами, освітніми закладами та 

ОГС. За роки діяльності успішно реалізовано 15 проєктів із захисту політичних та соціально-економічних прав 

жінок. 

ГО «АЖУ» є офіційним надавачем соціальних послуг, внесеним до Державного реєстру. Особам у складних 

життєвих обставинах (СЖО) надаються послуги консультування (юридичні, психологічні послуги), соціально-

трудової адаптації та натуральна допомога за держстандартами. Також при організації діє творча майстерня 

«АЖУРКА», де жінки опановувати нові професії. 

З ініціативи голови Асоціації Лариси Римар у 2018 році в Тернопільській облраді було створено депутатську 

групу «Рівні можливості», що об’єднала жінок-депутаток з різних фракцій. 

У 2016 році за підтримки УЖФ впроваджено проєкт «Об’єднання зусиль громадськості та влади у Тернопільській 

області на виконання Резолюції Ради Безпеки ООН 1325» із локалізації Резолюції 1325 на Тернопільщині. 

Проведено інформаційні кампанії, семінари для місцевої влади, сформовано пропозиції до обласного плану та 

створено Коаліцію жінок-лідерок «Час діяти!». 

У 2025 році за підтримки Українського Жіночого Фонду реалізовано проєкт «Резолюція 1325: від безпекових 

викликів до постконфліктного відновлення». В ході проєкту навчено 80 фахівчинь соціальної сфери навичкам 

психосоціального супроводу та протидії вигоранню; понад 60 жінок отримали послугу соціально-трудової 

адаптації, пройшли курси фінансової грамотності та профнавчання (швейна, манікюрна, перукарська справа). 

Сьогодні ГО «АЖУ» досліджує стан надання соціальних послуг паліативного догляду та догляду вдома для 

невиліковно хворих осіб у м.Тернополі. 

 

З 2024 року є членом Коаліції «1325. Тернопільщина». 

  

Більше інформації про організацію на сайті www.wau.org.ua 

Коротко опишіть 

головну мотивацію 

вашої організації до 

участі у цьому конкурсі 

Досвід ГО «АЖУ» роботи із вразливими групами населення дає глибоке розуміння того, що якісні та доступні 

кожному соціальні послуги є головним інструментом імплементації Резолюції 1325 на місцевому рівні та 

механізмом подолання безпекових викликів. Саме тому ми прагнемо поділитися власним успішним досвідом та 

досвідом інших організацій, допомогти активізувати та професіоналізувати ОГС регіону, очолювані жінками, щоб 

вони набули необхідних навичок і стали офіційними провайдерами соціального захисту у своїх громадах. 

Переконані, що це дозволить розбудувати доступну та фінансово стійку систему підтримки, яка надаватиме 

критично необхідну допомогу особам у складних життєвих обставинах (СЖО), що у свою чергу сприятиме 

досягненню цілей та завдань обласного плану 1325 «Жінки. Мир. Безпека». 

Проєктом ми прагнемо виявити проблемні питання та прогалини доступності до соціальних послуг у громадах 

Тернопільської області, розробити рекомендації для органів влади та подолати критичну нерівність, де тягар 

неоплачуваної доглядової праці виключає жінок із громадського та політичного життя, позбавляючи їх 

http://www.wau.org.ua/


можливості бути лідерками у відновленні у своїх громадах. 

 

ГО «АЖУ» мотивує і те, що ми маємо безпосередню підтримку у реалізації проєкту як у Коаліції «1325. 

Тернопільщина», так і підтримку на рівні заступниці начальника Тернопільської ОВА Наталії МАСНИК, яка 

підтримує наш проєкт, так як прийшла на цю посаду з посади заступниці директора Тернопільського 

благодійного фонду «Карітас», що є надавачем соціальних послуг. 

Назва проєкту «Сила турботи 1325: розбудова інклюзивної системи соціального захисту в громадах Тернопільщини» 

Очікувана тривалість 

запропонованого 

проєкту(до 4 місяців – 

вкажіть тільки цифру) 

4 

Напрямки реалізації 

проєктуОберіть (1-2) 

напрям(ки), на яку 

стратегічну ціль 

обласного плану дій 1325 

спрямовано проєкт? 

 Участь жінок у прийнятті рішень щодо запобігання конфліктам, реагування на безпекові виклики, повоєнне 

відновлення 

 Повоєнне відновлення та рівний доступ до можливостей 

Короткий опис проєкту Повномасштабна війна катастрофічно загострила соціальні проблеми та збільшила кількість людей, які 

потребують постійного догляду, що лягає величезним тягарем переважно на плечі жінок. Через необхідність 

цілодобово піклуватися про важкопоранених ветеранів, осіб з інвалідністю та літніх родичів, жінки-опікунки 

стають виключеними з економічного і громадського життя та не можуть брати участь у прийнятті рішень щодо 

відновлення. Часто для захисту свої прав такі жінки об’єднується в ініціативні групи, або реєструють громадські 

організації. 

За офіційною інформацією у Тернопільській області проживає більше 1 млн. осіб, з них – понад 64 тис. ВПО, 88,2 

тисяч осіб з інвалідністю, з них 1395 – особи з інвалідністю з числа військовослужбовців, 5677 – діти з 

інвалідністю. Незважаючи на таку велику кількість осіб у складних життєвих обставинах, соціальна 

інфраструктура регіону не покриває усі потреби громадян у складних життєвих обставинах (СЖО). Згідно до 

Закону України «Про соціальні послуги» до обставин, що зумовлюють СЖО відноситься: інвалідність особи, 

насильство за ознакою статі, домашнє насильство, шкода від збройних конфліктів та іншими негативні 

обставини). 

Поряд з цим в Тернопільській області діють понад 4000 ОГС, з них лише 22 є надавачами соціальних послуг 



відповідно до Закону України «Про соціальні послуги». Низька залученість ОГС, на нашу думку, перешкоджає 

формуванню повноцінного конкурентного ринку соціальних послуг відповідно до державних стандартів та 

обмежує спектр цих послуг. 

 

Запропонований проєкт пропонує інноваційний підхід та має високу життєстійкість, розглядаючи розбудову 

системи соціальних послуг за рахунок ОГС, очолюваних жінками, як базовий елемент людської безпеки, головну 

передумову для повноцінного жіночого лідерства у соціальній сфері та головний інструмент імплементації 

Резолюції 1325 на місцевому рівні. 

 

Основна мета проєкту полягає в актуалізації та сприянні виконання обласного плану дій 1325 «Жінки. Мир. 

Безпека» шляхом підвищення доступності до соціальний послуг осіб, які перебувають у складних життєвих 

обставинах, та посилення спроможності місцевих організацій громадянського суспільства (ОГС), очолюваних 

жінками, стати повноцінними суб’єктами та лідерами та ринку соціальних послуг. 

Для цього в рамках проєкту буде здійснено дослідження (гендерний аудит) доступності таких послуг у громадах 

Тернопільщини та проведено цільові фокус-групи із вразливими категоріями осіб. При розробці методології 

дослідження будуть застосовані науково-доведені методи збору інформації та методичні рекомендації щодо 

гендерних аудитів, які розроблені ООН Жінки в Україні. До проведення дослідження будуть залучені провідні 

експертки з гендерних питань (Тамара ЧОП, ініціаторка створення «Центру гендерної освіти» при ТНТУ ім. І. 

Пулюя, та науковиці соціальної сфери, професорки кафедри соціальної роботи та соціальної педагогіки ТНПУ ім. 

В. Гнатюка Ольга СОРОКА (завідувачка кафедри) та Світлана КАЛАУР (директорка Центру післядипломної 

освіти). Вони братимуть участь у роботі аналітично-моніторингової групи проєкту, розроблятимуть 

інструментарій, будуть залучені до фокус-груп та узагальнення результатів дослідження. Аналітичний звіт та 

розроблені рекомендації будуть презентовані під час розширеного засідання колегії при Тернопільській ОВА. 

Одним із очікуваних результатів проєкту стане розпорядження начальника ОВА щодо стимулювання розвитку 

ринку соціальних послуг та залучення ОГС, очолюваних жінками, до цього процесу. 

 

Ключовим навчальним етапом проєкту для потенційних надавачів соціальних послуг стане програма «Академія 

безпеки та відновлення», що включатиме 2-х денний спеціалізований інтенсив для 25 очільниць ОГС з питань 

лідерства в соціальній сфері, інструментів громадської участі у консультативно-дорадчих органах на рівні громад, 

юридичної легалізації діяльності на ринку соціальних послуг, бюджетної адвокація та фандрайзингу ОГС, 

запобіганню вигоранню та інші питання.  

 

Попередньо усі потенційні учасники навчальної програми пройдуть процедуру оцінки спроможності ОГС щодо 

надання соціальних послуг. Така оцінка буде проведена шляхом анкетування та телефонного опитування. До 

цього етапу проєкту буде залучена досвідчена фахівчиня з оргрозвитку ОГС в соціальній сфері, членкиня 

Правління ГС «Коаліція надавачів соціальних послуг» Катерина РИЖКОВА-СЄБЄЛЄВА. 



 

Навчання пройде у м. Кременці на базі ГО «Товариство батьків дітей з інвалідністю та їх друзів «Зоря надії», яка 

є успішним надавачем соціальних послуг, реалізувала великий інфраструктурний проєкт за кошти ЄС з 

будівництва Навчально-реабілітаційного центру для осіб з інвалідністю, щороку залучає понад 2 млн.грн. від 

Фонду соціального захисту осіб з інвалідністю на реалізацію важливих соціальних проєктів та є опорним 

соціальним хабом для Кременецького району як Центр життєстійкості. 

 

Після завершення навчання учасниці за підтримки менторів (членів АМГ) підготують документи для внесення до 

офіційного Реєстру надавачів соціальних послуг і розроблять власні локальні ініціативи. Це дасть змогу залучати 

ресурси на реалізацію соціальних ініціатив через державний Фонд соціального захисту осіб з інвалідністю. 

 

В рамках проєкту буде організовано інформаційну кампанію «1325: голос відновлення», спрямовану на 

популяризацію Резолюції 1325, на подолання стереотипів і візуалізацію ролі жінок у процесах розбудови миру і 

посконфліктного відновлення. У ході кампанії буде підготовлено серію з 16 прес-релізів. Очікувана к-сть 

охоплення понад 50000 осіб, які дізнаються про обласний план 1325 та заходи проєкту. 

 

У підсумку реалізація цих комплексних заходів сприятиме створенню сталої, інклюзивної та безпечної системи 

соціального захисту на рівні громад, яка буде спроможна якісно та масштабно реалізовувати заходи обласного 

плану дій 1325 «Жінки. Мир. Безпека». 

 

Проєкт буде виконуватися у партнерстві з Департаментом соціального захисту населення Тернопільської ОВА, з 

яким ГО «АЖУ» має підписаний Меморандум про партнерство, а також у співпраці з організаціями-учасницями 

коаліції 1325 у Тернопільській області під особистим патронатом профільної заступниці начальника 

Тернопільської ОВА, відповідальної за реалізацію обласного плану дій 1325 Наталії МАСНИК. 

Проєктна діяльність безпосередньо імплементує низку завдань Обласного плану дій щодо реалізації 

Національного плану 1325 на період до 2030 року, який затверджено Розпорядженням начальника Тернопільської 

ОВА № 348/01.02-01 від 01.06.2026 Тарасом ПАСТУХОМ. 

Мета проєкту Мета проєкту – сприяти ефективній реалізації Тернопільського обласного плану дій 1325 «Жінки. Мир. Безпека» 

шляхом посилення інституційної спроможності місцевих організацій громадянського суспільства, які очолюють 

жінки, розширення участі вразливих груп жінок (ВПО, ветеранок, жінок із сільської місцевості та жінок-

опікунок) у процесах відновлення шляхом проведення гендерного аудиту доступності соціальних послуг, 

розвитку інклюзивної системи соціального захисту в територіальних громадах, професійну підготовку та 

підтримку жіночих ОГС у наданні соціальних послуг. 



Цільова аудиторія 

проєкту 

1.Жінки-лідерки та активістки (не менше 45 осіб).  

2.Організації громадянського суспільства (ОГС), очолювані жінками (не менше 25 ОГС).  

3. Представники органів місцевої влади із 55 територіальних громад.  

4. Медіа (не менше 5), 

Теорія змін Ми переконані, що якщо ми проведемо гендерний аудит доступності соціальних послуг у громадах 

Тернопільської області та навчимо 25 очільниць жіночих ОГС в «Академії безпеки та відновлення», це дозволить 

виявити існуючі прогалини та озброїти жінок навичками лідерства, бюджетної адвокації і легалізації їхньої 

діяльності у соціальній сфері. 

Завдяки здобутим знанням та подальшій менторській підтримці ці організації зможуть підготувати документи і 

офіційно зареєструватися як надавачі соціальних послуг, ставши надійними та дієвими партнерами для органів 

місцевого самоврядування. Їхній вихід на офіційний ринок дозволить розбудувати доступну та стійку систему 

підтримки для осіб у складних життєвих обставинах, що безпосередньо позитивно вплине на життя жінок у СЖО 

(жінок-опікунок, родичок важкопоранених ветеранів та ВПО). 

 

Через розвинуту за рахунок ОГС, очолюваних жінками, систему соціальних послуг (догляд вдома, денний догляд, 

паліативна допомога, тощо) від необхідності цілодобового піклування з’явиться можливість цим виключеним 

раніше жінкам повернутися до економічного життя та стати активними лідерками у процесах прийняття рішень і 

повоєнного відновлення своїх громад. 

 

У підсумку, такий підхід, підсилений масштабною комунікаційною кампанією щодо подолання стереотипів, 

забезпечить створення інклюзивної системи соціального захисту та ефективне виконання цілей Тернопільського 

обласного плану дій 1325 «Жінки. Мир. Безпека». 

Як ви плануєте 

забезпечити сталість 

проєкту? 

Успішна реалізація проєкту сприятиме ефективному впровадженні заходів обласного Плану дій 1325 на весь 

період реалізації до 2023 року, оскільки суттєво розширить коло учасників та безпосередніх виконавців з числа 

ОГС, які набудуть статуту надавачів соціальних послуг. 

 

На основі проведеного аудиту будуть сформовані рекомендації для ОМС щодо сприяння і підтримки місцевих 

ОГС, очолюваних жінками, які будуть затверджені Розпорядженням начальника Тернопільської ОВА. 

Інституційна сталість проєкту забезпечуватиметься тим, що частина підготовлених жіночих ОГС будуть внесені 

до офіційного Реєстру надавачів соціальних послуг, перетворившись на повноправних суб’єктів ринку соціальних 

послуг, який перебуває у стані формування і у майбутньому передбачає запровадження механізму закупівлі 

соціальних послуг за бюджетні кошти «ціна–якість»). Фінансова стійкість результатів проєкту базуватиметься на 

здобутих учасницями навичках адвокації та фандрайзингу, які дозволять залучати фінансування з місцевих 



бюджетів через соціальне замовлення та від державного Фонду соціального захисту осіб з інвалідністю. 

Політична підтримка гарантується діючим Меморандумом про партнерство з Департаментом соціального захисту 

населення Тернопільської ОВА та особистим патронатом профільної заступниці начальника ОВА Наталії 

МАСНИК. Партнерська сталість та обмін досвідом підтримуватимуться завдяки постійній співпраці залучених 

жіночих організацій у рамках коаліції «1325. Тернопільщина». 

 

Загалом, у перспективі розбудована система соціального захисту системно зменшуватиме тягар доглядової праці 

для жінок, створюючи довгострокові передумови для їхнього лідерства та активної участі в житті громад. 

Завдання 1 Завдання 1. Провести дослідження (гендерний аудит) доступності соціальних послуг для осіб у складних 

життєвих обставинах у територіальних громадах Тернопільської області. 

Очікуваний результат 1 Результат: Здійснено гендерний аудит доступності соціальних послуг із залученням провідних експерток, 

проведено цільові фокус-групи із вразливими категоріями жінок; розроблено аналітичний звіт та рекомендації, які 

презентовано під час розширеного засідання колегії при Тернопільській ОВА, ухвалено рішення щодо активізації 

розвитку ринку соціальних послуг в Тернопільській області та підтримку ОГС-надавачів соціальних послуг. 

Відповідність ОПД: Стратегічна ціль 2, Оперативна ціль 1, Завдання 5 «Забезпечення безпеки в територіальних 

громадах із врахуванням різних потреб жінок і чоловіків», пункти 1, 2 (проведення гендерного аудиту 

доступності територій та соціальних послуг). 

Активності 1  опишіть 

заходи, реалізація яких 

спрямована на 

вирішення Завдання 1  

Активність 1.1 Дослідження та гендерний аудит доступності соціальних послуг у громадах Тернопільської 

області. 

Тип активності: Дослідження (гендерний аудит). 

 

Тема: Оцінка доступності соціальних послуг для осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах, та 

розробка рекомендацій для органів влади. 

 

Цільова аудиторія: Представники органів місцевої влади із 55 територіальних громад Тернопільської області. 

Кількісні та якісні індикатори виконання активності: Застосовано методичні рекомендації щодо гендерних 

аудитів, розроблені експертами ООН Жінки в Україні, та науково-доведені методології збору інформації; до 

розробки методології залучено 3 провідних експерток (експертка з гендерних питань, викладачка ТНТУ ім. І. 

Пулюя Тамара Чоп, професори ТНПУ ім. В. Гнатюка Ольга Сорока та Світлана Калаур); здійснено аудит у 

громадах області; підготовлено і узагальнений аналітичний звіт із практичними рекомендаціями щодо подолання 

критичної нерівності у доступі до послуг. 

 



Методи моніторингу. Розроблений інструментарій дослідження, методологія аудиту, підготовка листів-запитів, 

картки збору інформації, аналіз відкритих джерел, опитування відповідальних працівників ОМС та РДА, 

фінальний аналітичний звіт, затверджені рекомендації (Розпорядження начальника Тернопільської ОВА щодо 

вжиття заходів щодо сприяння розвитку ринку соціальних послуг за участі ОГС). 

 

 

Активність 1.2 Проведення фокус-групових зустрічей в рамках дослідженнях оцінки доступності до соціальних 

послуг, виявлення потреб та ідентифікація викликів для жінок у віддалених громадах 

Тип активності: Опитування (цільові фокус-групи). 

 

Тема: Виявлення проблемних питань, потреб та викликів у доступі до соціальних послуг на місцях у віддалених 

громадах (наприклад, Борсуківська сільська ТГ Кременецького району, Саранчуківська сільська ТГ 

Тернопільського району, Товстенська міська ТГ Чортківського району). 

Цільова аудиторія: Жінки-лідерки та активістки, жінки з вразливих груп (не менше 45 осіб: ВПО, ветеранки, 

жінки-опікунки, мешканки віддалених громад). 

 

Кількісні та якісні індикатори виконання активності. Організовано та проведено серію фокус-груп із загальним 

охопленням не менше 45 осіб; зібрано якісні дані щодо реальних перешкод в отриманні соціальних послуг; 

результати обговорень та ідентифіковані виклики інтегровано до загального аналітичного звіту та презентовано 

під час розширеного засідання колегії при Тернопільській ОВА. 

 

Методи моніторингу: фото-відео матеріали, протоколи проведення фокус-груп, реєстраційні списки учасниць, 

узагальнені експертно-аналітичні висновки. 

Завдання 2 Завдання 2. Підвищити інституційну спроможність місцевих організацій громадянського суспільства 

(ОГС), які очолюють жінки, посилити їхні лідерські компетентності у сфері гуманітарного реагування, 

навчити інструментам громадської участі та підготувати їх до офіційної реєстрації як надавачів соціальних 

послуг шляхом менторського супроводу. 

Очікуваний результат 2 Результат: 25 очільниць ОГС пройшли спеціалізовану програму «Академія безпеки та відновлення», отримали 

менторську підтримку, підготували документи для внесення до офіційного Реєстру надавачів соціальних послуг 

та розробили власні локальні ініціативи для реалізації. 

 

Відповідність ОПД: Стратегічна ціль1. Створено умови для рівноправності участі жінок і чоловіків у процесах 

прийняття рішень щодо запобіганню конфліктам, 



реагування на безпекові виклики повоєнного відновлення на всіх рівнях та в усіх сферах суспільного життя. 

Оперативна ціль 1. Забезпечено міжвідомчу координацію та обмін інформацією між суб’єктами, які працюють у 

сфері реалізації порядку денного «Жінки, мир, безпека», на міжнародному, національному та місцевому рівні. 

Завдання 1, пункт 4 (надання підтримки громадським об’єднанням, які впроваджують порядок денний 1325) та 

Стратегічна ціль 3, Оперативна ціль 1, Завдання 19, пункт 1 (економічна стійкість, розвиток професійного 

потенціалу вразливих груп жінок для інтеграції на ринок праці). 

Активності 2  опишіть 

заходи, реалізація яких 

спрямована на 

вирішення Завдання 2 

Активність 2.1 Освітньо-лідерська програма «Академія безпеки та відновлення» для жінок-лідерок (м. 

Кременець, Тернопільська область). 

 

Тип активності: Спеціалізований навчальний інтенсив (програма «Академія безпеки та відновлення»). 

Тема: Розвиток лідерства в соціальній сфері, інструментів громадської участі, вивчення процедур юридичної 

легалізації на ринку соціальних послуг, зокрема, вимоги, процедури та умови набуття статусу надавача 

соціальних послуг.  методики бюджетної адвокації, соціального замовлення та фандрайзингу. 

 

Цільова аудиторія: 25 очільниць ОГС Тернопільщини, які очолюють жінки та які мають досвід гуманітарного 

реагування і роботи із вразливими групами. 

 

Кількісні та якісні індикатори виконання активності: Проведено шляхом анкетування та телефонного опитування 

оцінку організаційної спроможності ОГС (матеріально-технічна база, команда фахівців та їхня освіта) і 

потенційних учасниць тренінгу (досвід гуманітарного реагування та мотивація) надавати якісні соціальні послуги; 

організовано навчальний інтенсив на базі ГО «Зоря надії» – успішної та досвідченої ОГС, яка є надавачем 

соціальних послуг (м. Кременець); 25 учасниць оволоділи навичками менеджменту та адвокації; підготовлено 

покрокову інструкцію плану дій для реєстрації надавачами соціальних послуг; розроблено 25 проєктів для 

залучення подальшого фінансування. 

 

Методи моніторингу. Реєстраційна форма для участі, оцінювальна анкета та опитувальник щодо організаційної 

спроможності надавати соціальні послуги, Програма навчання, реєстраційні списки учасниць, анкети зворотного 

зв’язку,  фото/відео звіт. 

 

Активність 2.2.  Менторський супровід ОГС у процесі підготовки до набуття статусу надавача соціальних 

послуг. 

 

Тип активності: онлайн-консультування ОГС, очолюваних жінками, шодо набуття статусу надавача соціальних 

послуг відповідно до Закону України «Про соціальні послуги».  

 



 

Тема: Нормативно-правове регулювання участі ОГС у надання соціальних послуг, вимоги та процедури набуття 

статусу та включення до Реєстру надавачів соціальних послуг. 

 

Цільова аудиторія: 25 ОГС Тернопільщини, які очолюють жінки та які взяли участь в Освітньо-лідерській 

програма «Академія безпеки та відновлення». 

 

Кількісні та якісні індикатори виконання активності: 25 ОГС отримали по 2 години менторського супроводу щодо 

процедури включення до Реєстру, надано консультації щодо приведення у відповідність Статутних документів 

ОГС,  підготовлено план дій для реєстрації надавачами соціальних послуг; отримано відомості з Реєстру 

надавачів про включення ОГС-учасниць. 

 

Методи моніторингу. Графіки надання консультацій, записи ZOOM-зустрічей, копії підготовлених документів 

для реєстрації в Реєстрі, копії довідок з Реєстру надавачів соціальних послуг, фото/відео звіт.  

 

 

Завдання 3 Завдання 3. Провести інформаційну кампанію «1325. Голос відновлення» для актуалізації ролі жінок у 

розбудові миру та подолання гендерних стереотипів, популяризація ОГС, очолюваних жінками -надавачів 

соціальних послуг. 

Очікуваний результат 3 Результат: Підвищено рівень обізнаності населення області про обласний план 1325 та заходи проєкту, про 

розбудову мережі надавачів соціальних послуг, сформовано позитивний імідж жінок як лідерок повоєнного 

відновлення, охоплено не менше 50 тисяч осіб. 

 

Відповідність ОПД: Стратегічна ціль 1, Оперативна ціль 1, Завдання 1, пункт 1 (проведення інформаційних 

кампаній щодо реалізації порядку денного «Жінки, мир, безпека»). 

Активності 3  опишіть 

заходи, реалізація яких 

спрямована на 

вирішення Завдання 3 

Активність 3.1. 

 

Тип активності: Інформаційна кампанія. 

Тема: «1325: Голос відновлення» (популяризація Резолюції 1325, подолання стереотипів, видимість жінок у 

процесах відновлення, посилення участі жіночих ОГС у наданні соціальних послуг). 

 

Цільова аудиторія: Громадськість Тернопільської області, не менше 5 регіональних медіа, не менше 10 ОГС, які є 



учасниками Коаліції «1325. Тернопільщина», не менше 25 ОГС, які візьмуть участь в навчанні. 

 

Кількісні та якісні індикатори виконання активності: Підготовлено та поширено 16 прес-релізів, опубліковано 

матеріали про проєкт у не  менше 10 сторінках у соціальних мережах, загальне очікуване охоплення становить 

понад 50 000 осіб. 

 

Методи моніторингу: Опубліковані матеріали в медіа та на інтернет-ресурсах, статистика переглядів і охоплень 

публікацій, медіа-звіти, відгуки користувачів соціальних мереж. 

Поширення інформації 

щодо реалізації проєкту 

Інформаційний супровід проєкту «Сила турботи 1325: розбудова інклюзивної системи соціального захисту в 

громадах Тернопільщини» базуватиметься на комплексній медійній стратегії. По-перше, ми забезпечимо постійне 

висвітлення всіх ключових етапів та заходів проєкту на офіційному сайті ГО «АЖУ» та нашій сторінці у 

Facebook, також на ресурсах членів Коаліції та партнерів. По-друге, один раз на тиждень ми 

розповсюджуватимемо електронний вісник (прес-реліз) проєкту, який міститиме актуальні новини, звіти про 

виконану роботу та надихаючі історії успіху активних жінок. Третім каналом стане активне поширення 

інформації через ресурси та сторінки в соціальних мережах усіх організацій-учасниць коаліції «1325. 

Тернопільщина».  

Усі інформаційні повідомлення будуть адаптовані для різних цільових груп, щоб максимально ефективно донести 

зміст обласного плану 1325. Повідомлення міститимуть інформацію про донорів, зокрема Український Жіночий 

Фонд та Уряд Канади. Загальна очікувана кількість охоплених осіб через наші інформаційні заходи становить 

понад 50 000 осіб. Такий системний підхід забезпечить високий рівень поінформованості мешканців регіону про 

заходи проєкту та вагому роль жінок у безпекових процесах. 

Коротко опишіть 

взаємодію Вашої 

організації з іншими 

жіночим 

правозахисними 

організаціями в рамках 

реалізації проєкту 

Для реалізації проєкту ГО «АЖУ» забезпечить тісну співпрацю з організаціями-учасницями коаліції «1325. 

Тернопільщина», що підтверджується погодженням діяльності із Секретаріатом Коаліції. До виконання заходів 

будуть залучені фахівчині ГО «АЖУ», ТМЖК «Відродження нації» (керівниця Секретаріату Оксана ШЛЮСАР) 

та ГО «Сила жінок – в єдності» (голова Тетяна КАРЯКІНА). Також проєкт спирається на експертну підтримку 

науковиць Тернопільського національного педагогічного університету ім. В. Гнатюка – Світлани КАЛУР та 

Ольги СОРОКИ, та викладачки Тернопільського національного технічного університету ім. І. Пулюя Тамари 

ЧОП. Інші учасниці коаліції будуть активно залучатися до поширення інформації про проєкт та братимуть участь 

у запланованих активностях. 

 

Також для досягнення цілей проєкту та максимального залучення цільової аудиторії команда проєкту буде 

співпрацювати з різними правозахисними організаціями, з якими ГО «АЖУ» має підписані Меморандуми, та які 

опікуються конкретними цільовими групами, зокрема, Тернопільський хаб ГО «ВПО України», ГО «Товариство 



батьків дітей з інвалідністю та їх друзів «Зоря надії» (м. Кременець, Тернопільська обл.), ГО «Сталь Тернопіль» 

(працюють з ветеранами/ветеранками, які отримали інвалідність в наслідок війни) та іншими ОГС. 

Ризик 1 Загроза недотримання плану виконання проєкту через війну в Україні: військові дії, події надзвичайного 

характеру, повітряні тривоги, знеструмлення, відсутність Інтернету. 

Подолання ризику 1 У спорудах, що використовуються для реалізації проєкту, наявні укриття на випадок оголошення повітряної 

тривоги. 

Ризик 2 Низька зацікавленість жінок щодо участі у проєктних заходах. 

Подолання ризику 2 З метою максимального охоплення та залучення до проєкту ОГС, очолюваних жінками, інформація про проєкт 

буде поширена різними каналами та шляхами. 

 


