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iMeHi О.М. Бекетова Резваrr Оксани Олексiiвни про дисертацiйну роботу

У Юсюа нь <<Формування професiйноzо ilvtidltcy в майбуmнiх молоdшtм

бакutаврiв-еrcурналtiсmiв в процесi пidzоmовкu у заюцаdаж фахово'i

переdвutцоi освimu), що подана на здобуття наукового ступеня доктора

фiлософiТ у галузi знань 01 <Освiта/Педагогiка>> зi спецiальностi 015

кПрофесiйна ocBiTa (за спецiалiзацiями)>>

1. Сmупiнь акmуш.ьносmi обраноi mеJчrа mо зв'язок iз ruланаllпu

вidповidн uж 2алузе й нау кu

.Щисертацiя У Юсюань присвячена проблемi формування професiйного

iмiджу у майбутнiх молодших бакалаврiв-журналiстiв у процесi iхньоi

пiдготовки в закладах фаховоi передвищоi освiти. Актуальнiсть дослiдженнЯ

пiдтверджено необхiднiстю пiдготовки журн€lлiстiв - як лiдерiв формУВаННЯ

свiтогляду та свiдомостi громадян.

Погоджусмось iз автором у тому, що професiйний iмiдж журналiста

вистуIIа€ у якостi вагомого iHcTpyMeHTy впливу на громадськiсть, ОСКiЛЬКИ

формуе piBeHb довiри споживачiв (широких верств населення) до

iнформацiйного контенту. Беззаперечним е факт, що освiтнiй процес для

пiдготовки новоi генерацiТ майбутнiх фахiвцiв спецiальностi 061

Журналiстика, якi здатнi позитрtвно впливати на суспiльну думку гроМаДяН,



потребуе суттевого оновлення, шляхом не

теоретичноi та практичноi пiдготовки, ELгIe

педагогiчних технологiй, що позитивно

професiйного iмiджу.

Отже, тема дослiдження, обрана У Юеюань, е акту€tльною та

своечасною.

Визначаючи акту€lльнiсть теми дослiдження, дисертантка вк€ВаЛа на if

зв'язок iз державними та галузевими науковими програмами. ,ЩисертаЦiЮ
'.

виконано вiдповtдно до тематичного плану науково1 та науково_

органiзацiйноТ дiяльностi Тернопiльського нацiонального педагогiЧноГО

унiверситету iMeHi Володимира Гнатюка в межах науково-дослiдницЬкОi

роботи кПiдготовка майбутrriх фахiвцiв в iнформацiйному середовищi

педагогiчних закладiв освiти> (М 0122U000108), а також <Теоретичнi й

методичнi засади професiйноТ дiяльностi та пiдготовки фахiвцiв

соцiономiчних професiйп (Ns 01 2ЗU104172).

2. Найбiльш icmomHi HayKoBi резульmаmu, ulо мiсmяmься в iluсерmацit.

Найважлuвiuшrп зdобуmком duсерmацii е дослiдження цiлей i завдань

пiдготовки молодших бакалаврiв-журналiстiв у фаховiй передвиrцiй ocBiTi Та

визначенння психологiчних характеристик фахiвцiв спецiаЛЬнОСТi 0б1

<Журналiстика>>; уточнення змiсту дефiнiцii <iмiдж> - як феномену

мiжлисциплiнарного наукового дослiдження полiтологii та соцiШrЬНОТ

| лише Вдоскон€tлення якостi

й впровадження iнновацiйних

впливають на формування

психологii, та <професiйного iмiджу журнаrriста) - як мент€tlrьноi констрУКцii,

що охоплюе сформовану систему почуттiв, мотивацiйно-оцiнних якоСТей,

базуеться на зовнiшнiй харлIзмi, здiйснюе емоцiйно-психологiчниЙ ВПЛИВ З

метою популяризацii ЗМI та ефективного виконання професiйних обов'яЗКiВ;

розроблення педаг,огiчноi технологiТ формування професiйного iмiДЖУ

майбутнiх фахових молодших бака.ltаврiв- журналiстiв, що реалiзуеться ЧеРеЗ

педагогiчних умов. Суmmевuм резульmаmоJvlзастосування

dослidэюення

HayKoBllJvl

перевiрка€ дослiднсl-експерIrментЕIIIьна ефективностi



реалiзованоТ технологii формування професiйного iмiджу майбутнiх фахових

молодших бакалаврiв- журналiстiв.

3. HoBi факmu, odepMcaHi зdобувачем. Щисертанткою вперше визначено

й теоретично обгрунтовано педагогiчнi умови, що позитивно впливають на

формування професiйного iмiджу фахових молодших бакалаврiв-журналiстiв

пiд час навчання у закладах фаховоi передвищоi освiти (стимулювання

мотивацiйно-цiннiсноi сфери iмiджування на ocHoBi запровадження в

ocBiTHboMy середовищi коледжу iгровоi дiяльностi; активiзацiя навчulJIьно-

пiзнавальноТ дiяльностi з формування професiйного iмiджу на ocHoBi

комунiкативноI тавикористання iнтерактивних ceMirrapiB; розвиток

рефлексивноТ сфери здобувачiв пiд час iмiджування засобами тренiнгових

технологiй); спроектовано й апробовано педагогiчну технологiю TaKot

дiяльностi, що охоплюе концепmуальнuй (мета, завдання, HayKoBi TeopiТ й

концепцii, методологiчнi пiдходи та принципи); змiсmовuй (ocBiTHe

середовище коледжу (ocBiTHi компоненти, практична пiдготовка, науковий

гурток, тренiнг) та педагогiчнi умови); процесусаlьнuй (технiки й прийоми

iмiджмейкiнгу, iнтерактивнi та спецiальнi методи органiзацii iмiджування,

етапи формування професiйного iмiджу, компоненти, piBHi, результат) блоки

та вiдповiдае методологiчним вимогам (системностi, концептуальностi,

цiлiсностi, ефективностi, KepoBaHocTi, вiдтворюваностi) й спрямована на

формування професiйного iмiджу у майбутнiх фахових молодших

бака-паврiв-журнаrriстiв пiд час навчання у коледжах;

. вttзнсlчено компоненти професiйного iмiджу (мотивацiйно-цiннiсний,

когнiтивно-знанневий, комунiкативно-дiяльнiсний, особистiсно-

рефлексивний) та ixHi пок€вники за високим (творчим), середнiм (достатнiм)

та низьким (неналежним) рiвнямlл;

. конкреmuзовано можливостi освiтнього середовища закладу фаховот

передвищоi освiти у формуваннi професiйного iмiджу майбутнiх фахових

молодших бака_гrаврiв-журналiстiв, що передбачае доповнення ocBiTHix



компонентiв iнформацiею про iмiджування, розробку практичних завдань для

ознайомчоi практики, участь у науковому гуртку та тренiнговiй програмi;

. сLtсmеJчtаmuзовано методичнi та практичнi матерiали для органiзацii

iмiджування (портфолiо iнтерактивних методiв для формування професiйного

iмiджу майбутнiх журналiстiв (проблемнi ситуацii, кейси, вправи, iмiтацiЙнi та

рольовi irp", дискусii, дебати)); заняття наукового гуртка <Iмiджмейкери>>;

програма тренiнгового заняття <<мистецтво самопрезентацii та створення

iмiджу>; методичнi засоби та прийоми для проведення iнтерактивних

ceMiHapiB);

о уmочнено cyTHicTb понять <iмiдж>> та <професiйний iмiдж> та

проаналiзовано змiстову характеристику професiйного iмiджУ МайбУТНiХ

фахових молодших бакалаврiв-журналiстiв, а також уdосконалено

дiагностичний iнструментарiй для дослiдження стану його сфоРмОВаНОСТi;

о поdальtаоZо розвumку набули методичнi та практичнi засади органiзацii

освiтньоi, практичноi та виховноТ дiяльностi майбутнiх фахоВИХ МОЛОДШИХ

бакалаврiв-журна;riстiв у koнTekcTi iмiджування пiд час навчання у коледжах.

4. Сmупiнь обrрунmованосmi HayKoBllsc полоJtсень, вuсновкiв i

рекоменdацiй, сформульованIдс у duсерmацii. HayKoBi полосtсення, вuснОВКu i

меmоduчнi рекоменdацit

дисертацiТ i публiкацiях.

повнiстю обzрунmовано i подано авторкою у

OcHoBHi положення та результати дослiдження обговорюВ€lJIиСЬ i бУЛИ

схва-пенi на наукових та науково-практичних конференцiях рiзного рiвня:

лliжнароdнuх - <щослiдження iнновацiй та перспективи розвитку науки l

технiки у XXI столiттi>> (PiBHe, 2021р.), <Технологiчна i професiйна ocBiTa:

проблеми i перспективи)) (Глухiв, 2022 р.), <Актуа-гrьнi проблемИ НаУКИ,

освiти i суспiльства) (Полтава, 2О22 р.), <Фiлософськi аспекти професiЙНОТ

освiти>> (Херсон, 2о22 р.), <Глухiвськi HayKoBi читання _ 2022. Актуа"пьнi

питання суспiльних та гуманiтарних наук> (Глухiв, 2022 р.), кПрофесiйне

становлення особистостi: проблеми i перспективи)) (ХмельницьКИй, 202З Р-);
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BceyчpaiHcb<ux - <<Проблеми, досвiд та вдосконаJIення методичноi роботи у
закладах освiти>> (XapKiB, 202| р.), <Теорiя i практика пiдготовки

конкурентоспроможного фахiвця як вектор oCBiTHix парадигм> (Тернопiль,

2022 р.), <Педагогiка сучасностi: виклики i перспективи цифровоi доби>

(Переяслав, 202З р.), <Актуальнi проблеми та перспективи технологiчноТ i

професiЙноi освiти> (Тернопiль, 202З р.), <Розвиток педагогiчноi майстерностi

майбутнього пелагога в умовах ocBiTHix трансформацiй>> (Глухiв, 202З р.);

2О23 р.1. В.rупьтати дослiдження обговорюв€uIися та отримЕLли схвzulення на

ЗаСiданнях та наукових ceMiHapax кафедри машинознавства i транспорту

ТеРнопiльського нацiонального педагогiчного унiверситету iMeHi Володимира

Гнатюка (2019-2023 рр.).

OcHoBHi результати дослiдження вiдображено у 16 публiкацiях (14 -
ОДнОосiбнi); iз них - З публiкацii у наукових фахових виданнях Украiни,

1 публiкацiя в iноземному виданнL |2 праць апробацiйного характеру, що

опублiкованi в збiрниках матерiалiв конференцiй та iнших виданнях.

5. 3Начення оmршrrанлм овmором рвульmаmiв dля наукu i пракmuкш

АНаЛiЗ дОслiдження У Юеюань свiдчить про наукову виваженiсть,

теоретичну та практичну значущiсть дисертацii.

Практичне значення дослiдження полягас в розробцi й упровадженнi в

ПРОфеСiЙНУ пiдготовку майбутнiх фахових молодших бакалаврiв-журналiстiв

ПеДаГОГiЧНИХ iнновацiЙ, що передбачають використання тренiнгових

(<<МИСтецтво самопрезентацii та створення iмiджр) й iнтерактивних

ТеХНОЛОГiЙ (iгровi, дiалогiчно-дискусiйнi, аналiзу конкретних ситуацiй), якi

СПРИЯЮТЬ формуванню професiйного iмiджу. Розроблено дiагностичний

iНСтРУментарiй для дослiдження стану сформованостi професiйного iмiджу;

ОРГаНiЗОВаНО роботу наукового ryртка <Iмiджмейкери>>; систематизовано

портфолiо, що охоплюе навч€Lпьно-методичнi матерiали для органiзацiТ

процесу з лисциплiн професiйного спрямування на ocHoBiосвlтнього



використання iнтерактивних методiв (проблемнi ситуацii, кейси, вправи,

iмiтацiйнi та рольовi iгри, дискусiI, дебати).

OcHoBHi положення, методичнi та практиЧнi висновки, джерельна база

дисертацiйного дослiдження можуть бути корисними для викладачiв, якi

готують здобувачiв освiти за спецiальнiстю 0б1 Журналiстика у закладах

фаховоi передвищоi освiти.

Результати дослiдження впроваджено в освiтнiй процес Вiдокремленого

структурного пiдроздiлу <Львiвський полiграфiчний фаховий коледж

УкраIнськоi академii друкарства (довiдка про впровадження Jф 120 вtд 24

жовтня 202З р.) та Галицького фахового коледжу iMeHi В'ячеслава Чорновола

(довiдка про впровадження Jф 39210t

Юеюань скJIада€ться зi вступу, трьох роздiлiв, заг€Lпьних висновкiв, списку

використаних джерел (297) i додаткiв (16).

У вступi дисертацiТ визначено предмет, об'ект, мету, завдання, гiпотезу,

методи дослiдження; сформульовано HayKoBi положення, що виносяться на

захист; визначено наукову новизну i практичне значення здобутих

результатiв; наведено данi щодо апробацii та впровадження результатiв

дослiдження; описано структуру дисертачiТ.

У першому роздiлi <<Теореmuчнuй аналiз професiйноzо iлlidжу

лlаЙбуmнiх tполоdulъlх бакалаврiв-эrcурналiсmiв>> авторкою представлено

особливостi органiзацiТ освiтнього процесу у закладах передвищоi освiти,

схарактеризовано змiст пiдготовки журналiста у фахових коледжах;

визначено cyTHicTb наукових дефiнiцiй <iмiдж) i <професiйний iмiдж>> - з
огляду на ix мiждисциплiнарний

професiйного iмiджу журналiста.

,.Щисертантцi вдалось представити системнiсть пiдготовки фахiвцiв у гаryзi

<ЖУрна,riстикю> у фаховIтх коледж€lх, що вiдбилось на узагальненнi компетенцiй

6.

Ipo впровадження J\b 392l0t вiд 10 листопада2O2З р.).

Оцiнка змiсmу dасерmацii mа Ti завершенiсmь. ,.Щисертацiя У

характер; виокремлено складовi

за означеною професiею.



На ocHoBi здiйсненого дисертанткою семантичного та iсторичного

аналiзу науковоi дефiнiцiТ <iмiдж> показано зв'язок iмiджу з розвитком

особистiсних структур, комунiкативних i' перцептивних здiбностей,

компетентностi та професiоналiзму майбутнiх фахiвцiв, а також

схарактеризовано його як феномен мiждисциплiнарного наукового

дослiдження: фiлософського, соцiологiчного, психологiчного, педагогiчного.

Проаналiзованi авторкою HayKoBi rrрацi з означених г€lлузей наукового знання

дозволLIJIи представити власне бачення змiсту понять <iмiдж> як <образ, якuй

особuсmiсmь формуе цiлеспрялtовано з Jиеmою еtиоцiЙноzо Й псuхолотiчноzо

вплuву mа сmворення враження або dумкu оmочуючuх про себе як носiя dаноео

iMiducy>> (с. 55) i <професiйнuй iлlidсrc> - як узаzсuльненuй mа сutиволiчнuй

образ конкреmноi' професii, якuй сmворю€mься в процесi професiйноi'

diяльносmi mа охоплю€ сmiйкi харакmерuсmuкu й особuсmiснi якосmi,

професiЙнi цiнносmi й pucu фахiвцiв- професiоналiв, якi цiлеспрялиовано

буdуmь форлlуваmuся з л4епlою сuсmеJйноzо i t4iлеспря,тчrованоzо вuкорuсmання

dля dосяzнення ефекmuвносmi у професitiнiй diяпьносmi й забезпечення якiсно|

iнmеzрацii' в обранiй професii' (с. 67).

Подiляемо думку дисертантки про мiждисциплiнарнiсть змiсту

професiйного iмiджу журнаrriста, що обумовлений сгrорiдненiстю iз iмiджем

педагога та полiтика

У друtому роздiлi наукового дослiдження <<Методичнi основи

формування професiйного iмiджу майбутнiх молодших бакаrrаврiв-

жУрналiстiв у процесi пiдготовки у закладах фаховоТ передвищоi освiти> -

- в аспектi емоцiйного впливу на аудиторii.

визначено компоненти, критерiТ, пок€lзники та piBHi

дослiджуваного поняття, як-от: моmuвацiйно-цiннiснuй;

ко ZH l muв н о - з н ан н € вuu ; ко лtу н iкаm u в н о - d iял ь н i с н uй ; особuсmiсно-

рефлекс:ttвнuй.

,Щисертагtтка справедливо узгоджус формування знань з теорii iмiджу

дисертанткою

сформованостi

(iмiджеологii) iз практичною роботою по формуванню професiйного iмiджу -



iмiджування (iмiджмейкiнry), що мiстить у собi також комунiкативний

аспект, а рефлексивну складову визначае як пiдrрунтя для просктування

майбутнiми молодшими фаховими бака-гrаВрами-журналiстами власноi

(iндивiдуальноi) Tpa€KTopii iмiджування у процесi навчання у коледжах.

Заслуговуе схвЕuIення вичерпна логiчнiсть взаемозв'язку мiж

пок€вниками та дiагностичним iHcTpyMeHTapieM для

визначення сформованостi професiйного iмiджу майбутнiх фахових

молодrJrих бакалаврiв-журналiстiв, що представлено автором у таблицi 2.|.

Вагомим науковим здобутксlм У Юсюань вважаемо розробку технологii

формування професiйного iмiджу майбутнiх молодших бакалаврiв-

журналiстiв у процесi пiдготовки у закладах фаховоi передвищоi освiти.

Ми пiдтримуемо авторку у визначеннi суттевих ознак обгрунтованоi

педагогiчноi технологii, що упорядковують практичну дiяльнiсть з

iмiджування у ЗФПО: дiагностичне цiлеутворення; результативнiсть;

економiчнiсть; €rлгоритмованiсть; проектованiсть; цiлiснiсть; KepoBaHicTb;

вiзуалiзацiя.

Заслуговуе на схв€uIення виокремлення дисертанткою педагогiчних

умов, що € ефективними для формування професiйного iмiджу майбутнiх

ЖУРналiстiв: сшL:JчIулювання JйоmuвацiЙно-цiннiсноl' сферu iмiduсування на

ocHoBi запроваdэюення в освimньолrу cepedoBuuli колеduсу izpoBot diяльносmi;

акmuвiзацiя навчально-пiзнавальноi disъlьносmi з форл,tування професiЙно?о

iлtidэюу на ocltoBi вuкорuсmання iнmеракmuвнu,lх селliнарiв,, розвumок

колtllцiцсlmuвноi' mа рефлексuвноi' сферu зdобувачiв пid час iлliduсування

Засобалtu пtренiнzовuх mехнолоziЙ, кожна iз яких вплив€шIа на ефективнiсть

формування компонентiв дослiджуваного утворення.

Щiевими способами форrчrуванrrя професiйного iмiджу у майбугнiх

ЖУРналiстiв вважаемо розробку дисертанткою наукового ryртка <<Iмiджмейкерп>,

КОЖне зашIття якого реалiзовувzlлось за апгоритмом: мiнi-лекцiя, iгровий

ПРаКТикУI\4, дискусiЙне плrтаt{ня; проведення iнтерактивнlD( ceMiHapiB (ceMiHap-

компонентами,
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дискусiя, семiнар-генерацiя iдей, семiнар-дослiдження,

ceMiHap (питЕlннrl-вiдповiдь>>, семiнар-взаемонавчанIuI,

семiнар-обговорення,

семiнар-рефлексiя),

органiзацiю тренiнгових занrIть (тренiнги комунi'кацii, особистiсного зростаннrI,

сенситивностi, креативностi, сulмоорганiзацii, ауготренiнг, соцiально-

псlD(ологiчниЙ та практиt{но-профес|Йний тренiнги), авторську розробку Й

реалiзацiю TpeHiHry <<Мистецтво самопрезентацii та створення iмiджу>.

Зауважусмо на креативностi автора дисертацiТ щодо визначення способiв

взасмодii зi сryдентч}I\ли в iнтеракгивних ceMiHapax: груповi дискусii (кЩiалог

<Приймальна KoMicio); просктивне маJIювання <Настрiй)); психогiмнастичнi

ВПРаВИ (<Комплiмент>>, <Бар'ер>); аналiз ситуацiй (<Самоаналiз>>, <Залiзне

а-гriбi>>, <Самосуд>>, <<Стiлець сповiдi>);

<Формула впевненостi в собi>).

iнтерактивнi вправи (<Самореклама),

У ТреТЬому роздiлi дисертацii <Дослiдно-експеримент€lльна перевiрка

ефективностi практичноi дiяльностi з формування професiйного iмiдхсу майбрнiх

МОЛОДшlD( бака-гrаврiв-хgrрналiстiв у процесi пiдготовки у закJIадах фаховоI

передвищоi ocBiTи>> авторкою

експериментzLльного дослiдження у

вiдображено методику органiзацii

Галицький фаховий коледж iMeHi

закJIадах фаховоi передвищоi освiти:

В'ячеслава Чорновола (dалi ГФК
структурний пiдроздiл <<ЛьвiвськийiM. В. Чорновола) та Вiдокремлений

ПОлiграфiчниЙ фаховий коледж Украiнськоi академiТ друкарства) (dалi ВСП
<ЛьВiвськuЙ полizрафiчнuй фаховuй колеduс YKpaiHcbKoi aKadeMit

dрукарсmвФ)) - iз залученням до експерименту |27 здобувачiв освiти та Зб

викладачiв.

ПОЗИтивне враження скJIадаеться щодо iнформативноi вичерпностi

€tЛГОРИТМУ Оцiнювання вiдповiдеЙ студентiв у процесi опитування на

констатув€rльному етапi експерименту.

НаУКОВОТ та методичноi цiнностi набувае змiстовий аспект

еКСПеРИМеНТУ, що був реалiзованиЙ як у межах застосування iнновацiйних
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Засобiв органiзацii навчЕLпьного процесу у межах навч€шьних дисциплiн

<<Основи журналiстики)) та <Професiйнi стандарти та професiйна етика>

(Груповi дискусii (<.Щiалог про професiю жypHarricTa> <<Так, €uIе...D,

<<Збирання валiзи в дороry), <<Приймальна комiсiя>); психогiмнастичнi

вправи (кКомплiмент)>, <Бар'ер>, <<Конверт вiдвертостi>); аналiз ситуацiЙ

(<Самоаналiз>>, <Залiзне алiбi>, <Самосуд>>, <<Стiлець сповiдi>); iнтерактивнi

ВПРаВи (<Самореклама), <<Формула впевненостi в собi>), у додаткових

ПРОфеСiЙнО спрямованих заходах, що вiдбувались поза навч€tльною
.:

Дiяльнiстю студентiв (тренiнг <<Мистецтво самопрезентацii та створення

iМiдЖУ>, науковий гурток <Iмiджмейкери>>), а також у змiнi змiсту практичноi

Пiдготовки здобувачiв освiти за спецiальнiстю 061 Журналiстика

(<ОЗнайомча практика>>) - органiзацiя та проведення iнтерв'ю <<Визначення

шляхiв покращення професiйного iмiджу журналiста>

Не виклика€ заперечень обраний дисертанткою дiагностичний

ЗМiН У сформованостi кожного iз компонентiв професiйного iмiджу

МаЙбУТнiх журналiстiв. Ефективнiсть реа-пiзованоТ педагогiчноi технологiТ

ПiДТВеРДЖено методами математичноi статистики (критерiй Колмогорова-

CMipHoBa), що засвiдчили статистично достовiрнi вiдмiнностi у
сформованостi професiйного iмiджу у майбутнiх фахових молодших

бакаrrаврiв-журншriстiв Експеримент€lльноi групи у порiвняннi iз

контрольною групою.

У ЗаГальних висновк€lх до дисертацii предстЕlвJIено загальнi пiдсумки

дослiдженIuI та означено перспективу под€lльших наукових розвiдок.

ОСНОвний змiст дисертацii загальним обсягом 380 cTopiHoK друкованого

ТеКСТУ, Викладено на215 cTopiHKax. ,.Щжерельна база на-rriчуе297 найменувань

(iЗ них 54 - iноземними мовами). Робота мiстить б рисункiв i 17 таблиць.

7. В id су mнiсmь (наяв нiсmь) пору шен ь aKad емiч н o'i d о бр очесно cmi.
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Yci положення i висновки, отриманi дисертанткою свiдчать, що робота

мае ознаки самостiйного характеру, у наукових публiкацiях автора не

засвiдчено випадкiв академiчноi недоброчесностiзасвiдчено випадкiв академiчноi недоброчесностi (академiчний плагiат,

самоплагiат, фальсифiкацiя, фабрикацiя). Використанi дисертанткою iдеТ,

твердження, вiдомостi, наведенi iз зовнiшнiх джерел, мають посилання на

них, що вiдповiдае нормам законодавства про авторське право i сумiжнi

права.

На наш погляд, структура дисертацii та ii результати дозволяють

СТВерДжУвати, що дисертантка реалiзувала Bci окресленi завдання, розкрила

НаУКОВУ проблему в чiткiЙ послiдовностi. У цiлому дисертацiя складае

поЗиТивне враження. ,Щане дослiдження може бути квалiфiковане як вагомий

ВНеСОК У професiЙну педагогiку в KoHTeKcTi професiйноi пiдготовки

журналiстiв.

8. lасryсiйнi полосtсення mа зауваilсення dо duсерmацi'i.

У дискусiliнiй частинi вiдryку маемо представити MiprcyBaHIuI та заув€Dкення,

що виникJIи у процесi аналiзу дисертацii:

Зауваження 1. щодо теми дослiдження: У TeMi дослiдження означено,

що формування професiйного iмiджу здiйснюеться у майбутнiх бакалаврiв

(СтУдентiв), однак у лослiлженнi представлено змiст професiйного iмiджу

ЖУРНаЛiСта. Тобто у процесi освiти за програмою бакалаврiату спецiальностi

<Журналiстика>> е потреба орiентувати студентiв на формування у них

вiдповiдного iмiджу, пов'язаного iз професiею. KpiM того, на с. 47

ДИСеРТанТка використову€ поняття кформування ефективного iмiджу)), що

бiЛЬШОю мiрою означуе мету дослiдiкення, оскiльки пiдкреслюе значущiсть

еКСПерименту з огляду на ефективнiсть формування дослiджуваного поняття,

а не взагалi його фактичного iснування.

зауваження 2. щодо логiки представлення пiдроздiлiв: У пiдроздiлi 1.1.

ЙДеТЬСЯ Про оргаrriзацiю пiдготовки фахiвцiв у системi коледжiв, зокрема про

ЗМiСТ пiдготовка журналiстiв, однак у таблицi 1.1. представлено перелiк
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заzальн1,1х i спецiальнttх компеmенmносmей mа проzрqJvrнuх резульmаmiв, якi

пidmверdжуюmь ваzол,riсmь професiйноzо iмidжу, при цьому поняття <iмiдж>>

розглядаеться у пiдроздiл\ I.2, а в означенiй таблицi жодного згадування про

iмiдж журналiста немае. Таким чином, узагальнення компетентностей

журналiста в означенiй таблицi мае вiдбиватись також у if назвi, без

прив'язки до iмiджу журналiста.

Зауваження 3. щодо оперативноТ ефективностi iнформацiТ,

представленоТ у дисертацii: IJiHHoю с iнформацiя щодо можливостей набуття

освiти за спецiальнiстю 0б1 <Журналiстика>> у фахових коледжах Украiни

(табличя |.2.) - з означенням OcBiTHix програм, однак iнформацiя про суми

контракту та кiлькостi пропозицiй (хоча не означено, що це пропозицii

бюджету) е умовно орiентув€lJIьною для абiтурiентiв, оскiльки вона набувае

ризикiв змiни кожного навч€tльного року.

Зауваження 4. щодо вибору джерел для теоретичного аналiзу: Викликае

Зауваження 5. щодо аналiзу змiсту поIlяття (проф iмiдж журналiста>:

Автор доводить, що професiйний iмiдж журн€lлiста е мiждисциплiнарною

категорiею, оскiльки поеднус у змiстi характеристики педагогiчного та

полiтичного iмiджу. Такий свiй висновок дисертантка пiдтверджуе

грунтовним ана-пiзом наукових TepMiHiB <<iмiдж педагога/педагогiчний iмiдж>>

(таблиця 1.4.). Однак при цьому .погiчним було б представити подiбний

анатriз означеного поняття у спорiдненiй галузi знання - полiтологiТ.

Зауваження 7. щодо логiки представлення змiсту дисертацiТ у окремих

il частинах: У назвi пiдроздiлу 2.|. означено компоненти, критерiТ, пок€tзники

та piBHi сформованостi професiйного iмiджу журналiстiв, тодi як в реальностi

piBHi сформованостi подано у пiдроздiлi 3.1.

Разом з тим, звертаемо yBaly, що висловленi зауваження мають

дискусiйний характер i не влливають на заг€Llrьне позитивне враження вiд
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Представленоi науковоi роботи. Результати проведеного дослiдження

свiдчать про повну реалiзацiю визначених мети й завдань, а також про

Теоретичну Й практичну значущiсть роботи в аспектi професiйноi пiдготовки

в технiчних унiверситетах iноземних сryдентiв.

загальний висновок.

Аналiз дисертацii, опублiкованIлх праць дае пiдстави для висновку про

Те, Що Дослiдження У Юеюань <<Формування професiйного iмiджу майбутнiх

МОЛоДших бакалаврiв-журналiстiв у процесi пiдготовки у закладах фаховоi

ПеРеДВиЩоТ освiти), е завершеною, самостiЙно виконаною науковою працею,

ЗаСЛУГОВУс ПоЗитивноТ оцiнки, вiдповiдае вимогам до оформлення дисертацiЙ,

затвердженим нак€вом MiHicTepcTBa освiти i науки УкраiЪи вiд 12.01 .2017

Jt40 i затвердженого Постановою Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 12 сiчня

2022 року J\ф 44 <Порядку присудження ступеня доктора фiлософiТ та

СКаСУВання рiшення разовоi спецiалiзованоi вченоi ради закладу вищоi

ОСВiти, науковоi установи про присудженЕя ступеня доктора фiлософii>>, а if

аВТОР У Юеюань заслуговуе на присудження наукового ступеня доктора

фiлософii у галузi знань 01 - Освiта/Педагогiка за спецiальнiстю 015

<Професiйна ocBiTa>> (за спецiалiзацiями).

ОфiцiИ"ий опонент:

доктор педагогiчних наук, професор,

завiдувач кафедри психологiТ, педагогiки

та мовноТ гtiдготовки

Харкiвського нацiонального 1,нiверситету

мiського господарства iMeHi О.М. Бекетова оксана РЕЗВАН

й*о*о)


