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Університет приймає рішення про впровадження дуальної форми 

навчання здобувачів освіти на основі досліджень ринку праці та 

визначає перелік освітніх програм, за якими навчання за дуальною 

формою є доцільним, та укладає договори з роботодавцями. 

Для організації здобуття освіти за дуальною формою університет 

організовує залучення суб'єктів господарювання, які мають достатню 

матеріально-технічну базу, а також кадрові ресурси, діяльність яких 

відповідає профілю відповідних освітніх програм і які можуть 

забезпечити: 

 

• практичне навчання на робочих місцях для здобувачів освіти; 

• засвоєння здобувачами вищої освіти загальних та професійних, 

фахових компетентностей зі спеціальності відповідно до освітньої 

програми, робочих програм навчальних дисциплін, окремих модулів, 

програм практики; 

• набуття здобувачами вищої освіти практичного досвіду з 

урахуванням змісту програми підготовки фахівців. Освітні програми, 

за якими організовується освітній процес за дуальною формою мають 

відповідати потребам конкретного робочого місця та враховувати усі 

особливості посадових обов'язків; 

• дотримання встановлених законодавством України вимог із охорони 

праці. 


